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Regién de Murcia

CONSEJERIA DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL Y EMPLEO

SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION

Resolucion de 11 marzo de 2024 de la Direccion General del Servicio de Empleo
y Formacién de convocatoria de subvenciones destinadas a la realizacién de
proyectos de formacién dirigidos a la cualificacion y recualificacion de la
poblacién activa, vinculada a cualificaciones profesionales en sectores
estratégicos y mejora de las capacidades para la transicion ecoldgica en el
marco del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia-Next
Generation EU, componente 20, C20.101.P04, CID 298, en el ambito de la
Comunidad Auténoma de Murcia, en el afio 2024.

Tras la declaracion por la Organizacion Mundial de la Salud de la pandemia
provocada por la COVID-19, el 11 de marzo de 2020, los Estados miembros de la
Union Europea adoptaron con rapidez medidas coordinadas de emergencia para
proteger la salud de la ciudadania y evitar el colapso de la economia.

El Consejo Europeo del 21 de julio de 2020, consciente de la necesidad en este
momento histérico de un esfuerzo sin precedentes y de un planteamiento innovador
que impulsaran la convergencia, la resiliencia y la transformacion en la Unién Europea,
acordo6 un paquete de medidas de gran alcance.

Estas medidas aunan el marco financiero plurianual (MFP) para 2021-2027
reforzado, y la puesta en marcha de un Instrumento Europeo de Recuperacion (“Next
Generation EU”), cuyo elemento central es el Mecanismo de Recuperacién y
Resiliencia, establecido por el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia.

La instrumentacién de la ejecuciéon de los recursos financieros del Fondo
Europeo de Recuperacion se realizara a través del Plan de Recuperacién,
Transformacion y Resiliencia (PRTR), aprobado por Acuerdo del Consejo de Ministros
de 27 de abril de 2021, y de conformidad con lo establecido por la Decision de
Ejecucion del Consejo relativa a la aprobacion de la evaluacion del plan de
recuperacion y resiliencia de Espafia (Council Implementing Decision-CID), de 13 de




11/03/2024 12:49:27 |

[_LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL

nidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

S
=
H
2
e
<
]
s
=
s
°
S
s
=
=]
£
=
]
S
=
2
S
=
2
]
H
£
2
S
S
=
H
°
=
o
=
£
=
£
S
=
2
E]
E]
]
=
S
=
2
H
3
2
4]

julio de 2021.

El PRTR incluye como Componente 20 el Plan Estratégico de Impulso a la
Formacion Profesional. La actuacion se enmarca en la Inversion C20.101.P04
Formacion modular destinada al reskilling y upskilling de ocupados y desempleados,
del “Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia-Financiado por la Unién
Europea-Next Generation EU”.

Concretamente, la Inversion 1, denominada Reskilling y Upskiling de la
poblacion activa ligado a cualificaciones profesionales, entre cuyas lineas de
actuacion figura la numero cuatro, atiende a la formacibn en competencias
emergentes, de rapida evolucion y con prospectiva en la generacion de empleo.
Asimismo, atiende a la formacién en aquellos sectores que, como consecuencia de la
previsible evolucién de las condiciones econdmicas y sociales, generaran en el futuro
puestos de trabajo.

La distribucion de fondos propuesta en el marco del PRTR tiene asociado el
objetivo CID n° 298, con ejecucion prevista al cuarto trimestre de 2024 de un total de
700.000 personas formadas en el territorio nacional.

Asimismo, en su campo de intervencion 01 “Contribucién al reciclaje profesional
y las mejoras de las capacidades para la transicion ecoldgica”, tiene un peso asignado
del 100% de coeficiente de clima de conformidad con el Anexo 6. Tabla de
seguimiento para la accion por el clima y el etiquetado digital de la Propuesta de
Decision de Ejecucién del Consejo relativa a la aprobacion de la evaluacion del PRTR
de Espaiia COM (2021) 322 final de fecha 16 de junio de 2021. Las actuaciones
previstas en la inversion C20.11 cuentan con tres de ellas ligadas a la transicion digital
con etiqueta digital entre ellas, la formacion modular destinada al reskilling y upskilling
de ocupados y desempleados, cuyo presupuesto en 40% al menos ira destinado al
desarrollo de capacidades y empleos digitales.

De este modo, por Orden de 18 de mayo de 2022 de la Presidenta del Servicio
Regional de Empleo y Formacion se aprobaron las bases reguladoras para la
formacion en cualificacion y recualificacion de la poblacion activa, vinculada
prioritariamente a cualificaciones profesionales en sectores estratégicos, y mejora de
las capacidades para la transicién ecoldgica en el marco del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia, componente 20, CID 298 (BORM n° 116, de 21 de
mayo). Recientemente, mediante la Orden de 27 de febrero 2024 del Presidente del
Servicio Regional de Empleo y Formacion (BORM n° 51, de 1 de marzo de 2024) se
han modificado las mencionadas bases reguladoras.

La presente convocatoria tiene por objeto la concesion de subvenciones
destinadas a la realizacion de proyectos de formacion compuestos por acciones
formativas de educacién no formal que permitan a las personas trabajadoras
participantes mejorar su cualificacion en los sectores con mayor necesidad y/o
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proyeccién en términos de empleo y, en su caso, alcanzar una posterior acreditacién
formal de sus competencias profesionales mediante el procedimiento regulado en el
Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacién del
Sistema de Formacion Profesional.

Por tanto, los proyectos de formacion que se financian por esta convocatoria
tienen por finalidad la cualificacion y recualificacion de las personas trabajadoras, en
los sectores estratégicos y emergentes establecidos en la presente convocatoria.

Las personas desempleadas que participen en los programas de formacion
podran ser beneficiarias de las becas y ayudas previstas en el Capitulo 1V de la Orden
EFP/942/2022, de 23 de septiembre, cuando cumplan los requisitos y condiciones
previstos en la citada norma con arreglo al procedimiento y por la cuantia establecidos
por la instruccién aprobada por Resolucion de la persona titular de la Direccion
General del SEF. La adjudicacion de las becas se realizara en forma de concesion
directa, segun lo establecido en el articulo 6.5.d) de la Ley 30/2015, de 9 de
septiembre.

De acuerdo con el articulo 62 del Real Decreto-Ley 36/2020, de 30 de
diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la modernizacion de la
Administracion Publica y para la ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacion
y Resiliencia, las subvenciones objeto de esta resolucion se tramitaran segun el
procedimiento de concurrencia no competitiva en tanto se trata de subvenciones
financiables con fondos europeos. Conforme a éste, se podran dictar resoluciones de
concesion por orden de presentacion de las solicitudes, una vez comprobado que el
proyecto de formacion es subvencionable y el solicitante cumple el resto de requisitos
exigidos, hasta el agotamiento del crédito presupuestario asignado en la convocatoria,
sin necesidad de comparar las solicitudes ni establecer un orden de prelacion.

En su virtud, y de acuerdo con las facultades que se atribuyen a la Direccion
General del Servicio de Empleo y Formacion (SEF), el articulo 5.4 del Decreto
130/2005, de 25 de noviembre, por el que se establece la Estructura Organica del
SEF,

Resuelvo:

Aprobar la convocatoria de subvenciones destinadas a la realizacion de
proyectos de formacion dirigidos a la cualificacion y recualificacion de la poblacion
activa, vinculada a las cualificaciones profesionales en sectores estratégicos, y mejora
de las capacidades para la transicion ecologica en la Regién de Murcia en el marco
del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia-Financiado por la Union
Europea-Next Generation EU componente 20 101.P04, CID 298, en el ambito de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en el afio 2024.

Articulo 1. Objeto.

1. La presente resolucion tiene por objeto convocar, en régimen de



11/03/2024 12:49:27 |

39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

=
=g
s 2
=
£ s
£E
i
£ €
S=
s
g3
=}
2 s
=
3 .2
=35
s £
< g
s £
2 £
g
s 2
R
£

[_LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL

0050569b34e7

(SV) CARM-6ff12cf5-df9d-723a-

concurrencia no competitiva, las subvenciones destinadas a la realizacién de
proyectos de formacion compuestos por acciones formativas de educacion no formal
que permitan a las personas trabajadoras participantes mejorar su cualificacién en
determinados sectores estratégicos y, en su caso, alcanzar un posterior
reconocimiento de sus competencias profesionales adquiridas por experiencia
profesional o por vias de formacién no formal cuyo procedimiento se regula en el Real
Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacién del Sistema
de Formacion Profesional.

2. La convocatoria se enmarca dentro del componente 20 del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia del Gobierno de Espafa (PRTR), y, en
concreto, en la Inversion 1, denominada, reskilling y upskilling de la poblacion activa,
ligada a cualificaciones profesionales.

Articulo 2. Régimen juridico de la convocatoria.

1. El procedimiento de concesién de estas subvenciones se rige por la Orden
de 18 de mayo de 2022 de la Presidenta del Servicio Regional de Empleo y Formacion,
por la que se aprueban las bases reguladoras para la formacion en cualificacion y
recualificacion de la poblacion activa, vinculada prioritariamente a cualificaciones
profesionales en sectores estratégicos, y mejora de las capacidades para la transicion
ecologica en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia,
componente 20, CID 298 (BORM n° 116, de 21 de mayo de 2022) modificada por la
Orden de 27 de febrero 2024 del Presidente del Servicio Regional de Empleo y
Formacion (BORM n° 51, de 1 de marzo de 2024) en adelante, Orden de bases.

2. Asimismo, sera de aplicacion la normativa relativa a la prevenciéon y
correccion del fraude y la corrupcion, la prevencién del conflicto de interés y la doble
financiacion, con arreglo a las previsiones del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio de 2018, sobre las normas
financieras aplicables al presupuesto general de la Unién, por el que se modifican los
Reglamentos (UE) 1296/2013, (UE) 1301/2013, (UE) 1303/2013, (UE) 1304/2013,
(UE) 1309/2013, (UE)1316/2013, (UE) 223/2014 y (UE) 283/2014 y la Decision
541/2014/UE, y por el que se deroga el Reglamento (UE, Euratom) 966/2012.

Articulo 3. Requisitos de los proyectos subvencionables.

1. Los proyectos de formacién subvencionables en esta convocatoria podran
ser:

1.1 Proyectos de empresas para la realizacion de acciones formativas dirigidas
a responder a las necesidades de cualificacion y recualificacion de sus trabajadores
vinculados mediante una relacion laboral.

1.2. Proyectos de agrupacién de empresas, cONsSOrcios, organismos y
entidades sectoriales, de cualquier dimensién, para la realizacion de acciones

4
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formativas dirigidas a responder a las necesidades de cualificacion y recualificacion
de trabajadores de un conjunto de empresas pertenecientes o vinculadas a los
beneficiarios.

1.3. Proyectos de empresas privadas y entidades sin fines de lucro,
colaboradoras del Servicio Regional de Empleo y Formacion (SEF) dirigidas a
responder a las necesidades de cualificacion de las personas trabajadoras
desempleadas.

2. Los proyectos de formacion estaran destinados al desarrollo de capacidades
y empleos verdes o al desarrollo de capacidades y empleo digitales y encuadrarse en
alguno de los siguientes sectores estratégicos:

1) Nueva tecnologia avanzada de la informacién.

2) Fabricacion mecanica automatizada y robética.

3) Vehiculos basados en energia y equipos nuevos.
4) Maquinaria agricola.

5) Nuevos materiales.

6) Biofarmacia y productos médicos avanzados.

7) Cadena de consumo: Fabricantes y distribuidores.
8) Hosteleria y turismo.

9) Servicios de atencién a personas.

10) Otros.

3. Cada proyecto de formacion podra incluir un maximo de tres acciones
formativas cuya estructura se ajustara a los modulos formativos establecidos en el
articulo 7.3 de la Orden de bases.

Articulo 4. Acciones formativas subvencionables.

1. Las acciones formativas programadas deberan estar referenciadas en sus
contenidos formativos a una unidad o varias unidades de competencia de las
Cualificaciones Profesionales incluidas en el Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales (CNCP) en las que se describen las realizaciones profesionales para
las cuales se oferta la formacion.

2. Todas las acciones formativas programadas contendran 30 horas de
formacion e iran dirigidas a la sostenibilidad ambiental en el proceso de fabricacion o
prestacion de servicios o el desarrollo capacidades digitales, de tal manera que formen
parte del desempefio profesional. La sostenibilidad ambiental no se refiere
exclusivamente al aspecto medioambiental en el sentido de su conservacion, sino
también a aquellas relacionadas con la reduccion y gestion de residuos, el uso mas
eficiente de recursos naturales, el ecodisefio y, en general, todas las que contribuyan
a una reduccion de la huella de carbono.
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Articulo 5. Crédito presupuestario.

1. Las subvenciones objeto de esta convocatoria seran financiadas con cargo
al presupuesto de gastos del SEF para el ejercicio 2024 con fondos procedentes de
la distribucion territorial de créditos a la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia,
acordados por la Conferencia Sectorial del Sistema de Cualificaciones y Formacion
Profesional para el Empleo, destinados al desarrollo de acciones de reskilling y
upskilling de la poblacion activa en el marco del componente 20 “Plan estratégico de
impulso de la formacion profesional”, del PRRT de acuerdo con los créditos descritos
en el siguiente cuadro de financiacion:

PARTIDA PRESUPUESTARIA SUBPROYECTO CUANTIA €
57.03.00.324B.473.52 044839240002 1.942.603
57.03.00.324B.483.56 044840240002 314.690,00

Total 2.257.293 €

2. De conformidad con el articulo 14 del Decreto-Ley n.° 6/2021, de 2 de
septiembre, de medidas urgentes de impulso de la Administracion Regional para la
gestiéon de los fondos procedentes del Instrumento Europeo de Recuperacion (Next
Generation EU) para la Reactivacion Econdmica y Social de la Region de Murcia, la
convocatoria se realiza anticipadamente, estando pendiente de aprobacion la
modificacién de crédito MC 109/2024 destinada a realizar la generacion de crédito en
los proyectos sefalados en el cuadro de financiacién del apartado primero por un
importe global de 2.257.293 €.

Por tanto, la concesion queda supeditada a la aprobacion de dicha modificacion
presupuestaria.

3. La cuantia establecida por partida y subproyecto podra modificarse, en la
propuesta de resolucion definitiva, una vez atendidas las solicitudes recibidas, y
constatada la existencia de crédito presupuestario para atender solicitudes pendientes
asociadas a otro subproyecto.

4. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4.2 b) de la Orden de bases, se
establece una cuantia adicional estimada de 3.500.000,00 euros cuando se produzca
un aumento de los créditos derivado de:

1.° Haberse presentado en convocatorias anteriores solicitudes de subvencion
de acciones formativas dirigidas a la cualificacion y recualificacion de la poblacion
activa por importe inferior al gasto inicialmente previsto para ellas, siempre que se
trate de convocatorias con cargo a los mismos créditos presupuestarios o a aquéllos
cuya transferencia pueda ser acordada por el érgano competente.

2° Haberse incrementado el importe del crédito presupuestario disponible como
consecuencia de una generacion, una ampliacion o una incorporacion de crédito.

6
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Este aumento serd hecho publico, con cardcter previo a la concesién, mediante
la oportuna resolucién de la Direccion General del SEF en el Boletin Oficial de la
Regién de Murcia, con indicacion de la cuantia que se afecta a la presente
convocatoria, sin que tal publicidad implique la apertura de plazo para presentar
nuevas solicitudes ni el inicio de nuevo computo de plazo para resolver.

5. Los créditos presupuestarios se distribuiran entre los siguientes programas:

Programa 1. Digitalizacion aplicada
Programa 2. Competencias y empleos verdes

6. Para la consideracion de los gastos subvencionables y el célculo de la
cuantia de la subvencion, se estara a lo establecido, en los articulos 5 y 6,
respectivamente, de la Orden de bases.

Articulo 6. Requisitos de las beneficiarias y forma de acreditarlos.

1. Las empresas y agrupacion de empresas del articulo 2.1, apartados a) y b)
de la Orden de bases, que no estén autorizadas por el SEF para impartir Formacion
Profesional para el Empleo, deberan identificarse y solicitar su acceso a la plataforma
GEFE, por el procedimiento 3931 “Subvenciones de proyectos de formacion en el
marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia” de la sede electréonica
de la CARM (sede.carm.es), en la pestafia “Presentacion Solicitudes” - Escrito de
aportacion de documentos, seleccionando la opcidn “en nombre propio”, en el tipo de
referencia “Referencia Expediente Origen” y en el campo “Referencia” se especificara
“‘Empresa no registrada”.

Dicha solicitud se acompafara de la siguiente documentacion:

- Si es una persona juridica o entidad sin personalidad juridica:

a) Tarjeta de identificacion fiscal que contenga el codigo electronico o el CSV
para su verificacion. No se admitiran tarjetas provisionales.

b) Escritura de apoderamiento o documento que acredite las facultades de
representacion en nombre del solicitante.

- Si es una persona fisica (Régimen Especial de Trabajadores Autbnomos):

c) Copia del NIF que sea legible e integra, es decir, con todos los datos
cumplimentados sin tachaduras o informacién en blanco.

Los datos y documentos sefialados en los apartados a) y ¢) se aportaran por
las entidades solicitantes, cuando no se autorice al SEF para que pueda consultarlos
u obtenerlos de forma electronica, de conformidad con el articulo 28 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones.

2. En el supuesto de agrupacién de empresas, la informacion anterior se
aportara por cada uno de los miembros que la componen, asi como el acuerdo de
colaboracién donde conste los compromisos de ejecucién asumidos por cada
miembro de la agrupacion y el importe de la subvencion a aplicar por cada uno de


https://sede.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=3931&IDTIPO=240&RASTRO=c$m40288
https://sede.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=3931&IDTIPO=240&RASTRO=c$m40288
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ellos asi como el compromiso no disolverse hasta que hayan transcurrido los plazos
de prescripcion establecidos en los articulos 39 y 65 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y en el articulo 33 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.
Igualmente, deberan nombrar un representante con poderes bastantes para cumplir
las obligaciones que, como entidad beneficiaria, corresponden a la agrupacion.

3. Los requisitos para obtener la condicion de beneficiaria seran exigibles, en
todo caso, con anterioridad a que el 6rgano instructor dicte la propuesta de resolucion
definitiva, a la que se refiere el articulo 15, de acuerdo con los articulos 11.b) de la
Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autébnoma de la
Region de Murcia y 14.1.e) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Articulo 7. Personas destinatarias de la formacion.

1. Podran participar en los proyectos de formacion previstos en esta
convocatoria quienes se encuentren, en el momento de incorporarse a la accion
formativa, en alguna de las siguientes situaciones:

a) Las personas trabajadoras inscritas como demandantes de empleo o como
personas trabajadoras agrarias en las Oficinas de empleo de la Regién de Murcia. A
tal efecto, la consideracion como personas trabajadoras desempleadas vendra
determinada por la situacién laboral en que se hallen al inicio de la accion formativa o
en el momento en que se incorporen como alumnado a las acciones formativas.

b) Las personas trabajadoras ocupadas vinculadas mediante relacion laboral
con las empresas o0 agrupaciones de empresas beneficiarias.

2. La participacion del alumnado en acciones formativas no podra ser superior
a 8 horas diarias.

3. El nimero de plazas por accién formativa en la modalidad presencial sera de
10 participantes y el minimo 5 participantes.

Articulo 8. Plazo de ejecucion de los proyectos subvencionados.

El plazo para la ejecucidén de los proyectos de formacién finalizara el 31 de
diciembre de 2024.

Articulo 9. Informacion y difusion.

1. Los beneficiarios de la ayuda, ademas de cumplir con las obligaciones
establecidas en el articulo 24 de la Orden de bases, deberan hacer constar el caracter
publico de la actividad subvencionada por el SEF con fondos del Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia. La entidad beneficiaria debera incluir en las actividades
de informacion y difusion de las acciones formativas, publicaciones, materiales

8
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didacticos, aulas o talleres de imparticion, plataformas informéticas, entre otros, el
logotipo del SEF y del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, y, en la medida que
el medio elegido lo permita, informara, entre otros, de:

- Gratuidad y nombre del proyecto.

- Nombre de las acciones formativas y cualificaciones profesionales asociadas.

- Numero de expediente.

- Localidad de desarrollo.

- Duracion de la accién formativa (horas).

- Numero de alumnos/as.

- Calendario previsto.

- Horario.

- Plazo de inscripcion de las personas interesadas.

- Nombre de la entidad de formacion y nimero de teléfono.

3. Debera colocarse en un lugar visible, al menos, un cartel con informacion
sobre la actuacion de un tamafio minimo A3.

4. El SEF establecerd un modelo de anuncio en prensa que podra ser utilizado
por las entidades de formacion.

Articulo 10. Aplicacion informatica para la gestién de la formacion

1. La gestion de los expedientes de formacion se realizara mediante la
aplicacion informatica de Gestidén de Expedientes de Formacion para el Empleo, cuyas
siglas son GEFE de acuerdo con el articulo 10.7 de la Orden de bases.

2. Las solicitudes de subvencién, la documentacion a presentar y el resto de
las comunicaciones dirigidas por las empresas o entidades al SEF se grabaran a
través de la aplicacion GEFE, salvo disposicion expresa en contrario.

3. En caso de producirse fallos constatables por el érgano gestor en el
funcionamiento de la aplicacion GEFE, el SEF se reserva la opcién de ampliar los
plazos establecidos para la comunicacion de datos por parte de las empresas o
entidades por el periodo de tiempo que el 6rgano gestor considere adecuado. Asi
mismo, la Direccion General del SEF podra establecer vias alternativas de
comunicacion.

Articulo 11. Proteccion de datos.

1. La informacién contenida en las solicitudes de subvencion quedara sometida
a la normativa vigente en materia de proteccion de datos, en particular, a la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de

los derechos digitales.

2. La presentacion de la solicitud de subvencion implicara la aceptacion de la
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[_LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL

cesion de datos que puedan realizarse a favor de otras Administraciones Publicas a
efectos de estadistica, evaluacion y seguimiento, en particular, en lo relativo a las
actuaciones del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia, de acuerdo con
el anexo Il “Declaracién de cesion y tratamiento de datos en relacién con la ejecuciéon
de actuaciones del plan de recuperacion, transformacion y resiliencia (PRTR)”.

3. Conforme a lo establecido en el Reglamento General de Proteccion de Datos
y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, las empresas o entidades
beneficiarias de las subvenciones concedidas vienen obligadas al cumplimiento
estricto de las obligaciones en materia de proteccién de datos de las personas
participantes en las actividades de formacion.

Articulo 12. Solicitud y plazo de presentacion

1. La solicitud de subvencion debera registrarse obligatoriamente por medios
electrénicos en la aplicacion informatica GEFE e iran dirigidas a la Direccion General
del SEF. Una vez registrada la solicitud en GEFE, se presentara desde la propia
aplicacion en la sede electronica de la CARM la documentacion requerida junto con la
solicitud, a través del procedimiento n® 3931 “Subvenciones de proyectos de formacion
en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia”. Tras su
finalizacion, la entidad podra descargase el correspondiente documento acreditativo
de su presentacién telemética.

Para el tramite de presentacién de solicitud los interesados disponen de un
manual en la pagina web www.sefcarm.es en el siguiente enlace Manual proyectos
formativos para cualificacion poblacién activa.

2. La entidad solicitante acompafiara solo una vez, los documentos e
informaciones siguientes:

- Anexo |. Declaracion responsable sobre el cumplimiento del principio de no
perjuicio no significativo a los seis objetivos medioambientales (DNSH) en el sentido
del articulo 17 del Reglamento (UE) 2020/852.

- Anexo Il. Modelo de declaracion de cesion y tratamiento de datos en relacion
con la ejecuciéon de actuaciones del plan de recuperacion, transformacion y resiliencia
(PRTR).

- Anexo lll. Modelo de declaracién de compromiso en relacion con la ejecucion
de actuaciones del plan de recuperacion, transformacion y resiliencia (PRTR). En
relacion a la cooperacion para la proteccion de los intereses financieros de la Union.

- Anexo IV. Modelo de declaracion de compromiso en relacién con la ejecucion
de actuaciones del plan de recuperacion, transformacion y resiliencia (PRTR). En
relacion adicionalmente con los principios de economia circular y evitar impactos
negativos significativos en el medio ambiente.

- Anexo V. Declaracién de Ausencia de Conflicto de Interés.
- Anexo VI. Cuestionario DNSH.
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3. En caso de subcontratacion, se acompafiarq a la solicitud el contrato o
convenio suscrito para acordarla y el resto de documentacién en los términos previstos
en el articulo 10.3 de la Orden de bases.

4. Cada entidad presentara una solicitud por cada proyecto a subvencionar. No
se admitiran mas de diez solicitudes de la misma entidad. En la solicitud se
especificara el nUumero exacto de horas de las acciones formativas a impartir asi como
el nimero previsto de participantes para el calculo de la subvencion.

5. Solo se admitiran aquellas solicitudes que vayan acompafiadas de la
documentacion a la que se refiere el apartado 2 y contengan la memoria del proyecto
exigida en el articulo 13.

6. Si la solicitud de subvencién no estuviera debidamente cumplimentada, no
reuniera los requisitos exigidos o no se acompafaran los documentos exigidos, el
organo instructor requerird a la solicitante para que, en el plazo maximo de 10 dias,
subsane la falta o acompafe los documentos, con indicacion de que, si asi no lo
hiciera, se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucion que debera ser
dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

7. El plazo de presentacién de la solicitud comenzara a contar desde el dia
siguiente a la publicacion del extracto de esta orden en el Boletin Oficial de la Region
de Murcia y finalizara el 30 de septiembre de 2024.

Articulo 13. Memoria del proyecto.

Cada proyecto contendra una memoria que se rellenara con los datos e
informaciones que figuran en el formulario de solicitud establecido en la plataforma
informatica GEFE. Dichos datos e informaciones, de acuerdo con el articulo 10.2 de
la Orden de bases, son:

a) Denominacion del proyecto.

b) Objetivos.
c) Destinatarios.
d) Metodologia a aplicar.

e) Acciones formativas que incluiran: cualificacion profesional de referencia,
contenidos formativos, duracion y nimero de destinatarios.

Articulo 14. Organos competentes para la ordenacion e instruccion del
procedimiento.

1. El érgano competente para la ordenacion e instruccion del procedimiento es
la Subdireccion General de Formacion del SEF.

"
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2. De acuerdo con lo establecido en el articulo 18.2 de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, corresponde al érgano instructor realizar de oficio cuantas actuaciones
estime necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos
en virtud de los cuales debe pronunciarse la resolucion.

3. La unidad administrativa instructora corresponde al Servicio competente en
materia de programacion de acciones y proyectos. Dicha unidad propondra el
otorgamiento de la subvencion, por orden de presentacion de solicitudes, una vez
comprobado que el proyecto de formacion es subvencionable y el solicitante cumple
el resto de requisitos exigidos por la Orden de bases y la convocatoria, hasta el
agotamiento del crédito presupuestario asignado en la convocatoria.

4. La Subdireccion General de Formacion, a la vista del expediente y del
informe de la unidad administrativa instructora, formulara propuesta de resolucion, que
debera expresar el solicitante para el que se propone la concesién de la subvencion,
y su cuantia, el origen de la financiaciéon y las obligaciones asumidas por el
beneficiario, 0 en su caso, la denegacion, especificando los motivos.

5. La propuesta de resolucién no crea derecho alguno a favor de la beneficiaria,
frente a la administracion, mientras no se le haya notificado la resolucion de concesién.

6. De acuerdo con el articulo 7 de la Orden HFP/55/2023, de 24 de enero,
relativa al andlisis sistematico del riesgo de conflicto de interés en los procedimientos
que ejecutan el PRTR, la persona titular de la Direccion del SEF solicitara a los
participantes en la presente convocatoria los datos de su titularidad real, siempre que
esta informacion no figure en la base de datos de la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria (AEAT) y asi se lo haya indicado mediante la correspondiente bandera
negra al érgano concedente de la subvencion.

Esta informacion debera aportarse en el plazo de cinco dias habiles contados
desde la fecha en que se formule la solicitud. La falta de entrega dicha informacion en
el plazo sefialado sera motivo de exclusion de este procedimiento.

Articulo 15. Resolucion y modificacion.

1. Una vez aprobada la propuesta de resolucion, la persona titular de la
Direccion General del SEF dictara la resolucion de concesion o denegacion de la
subvencion que se notificara al interesado, en el plazo maximo de tres meses,
contados desde la fecha de la presentacion de la solicitud en la sede electronica.
Transcurrido dicho plazo sin haberse notificado la resolucion expresa, podra
entenderse desestimada por silencio administrativo segun lo dispuesto en los articulos
19y 20 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre.

2. Las resoluciones de concesion o denegacion de subvenciones, no agotan la
via administrativa, y podran ser recurridas mediante la interposicion de recurso de
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alzada ante la persona titular de la Presidencia del SEF, en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente al de su notificacién, segun lo dispuesto en el articulo 23.2 de
la Ley 9/2002, de 11 de noviembre, de creacion del citado Organismo

3. La solicitud de modificacion de la resolucion de concesion, incluida la
ampliacion del plazo de ejecucién del proyecto formativo se regira por lo establecido
en el articulo 8.3 de la Orden de bases, debiendo resolverse en el plazo de un mes
contado desde el registro de la solicitud a través del procedimiento n° 3931
“Subvenciones de proyectos de formacion en el marco del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia.

Articulo 16. Pago de la subvencion

1. Para asegurar la ejecucidon de los proyectos se establece el pago anticipado
de estas subvenciones de conformidad con el articulos 34 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y 29.3 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, si las
disponibilidades presupuestarias lo permiten. No sera necesario el establecimiento de
garantias, de conformidad con el articulo 16 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre.

2. Los rendimientos financieros que se generen como consecuencia del pago
anticipado de la subvencion no incrementaran ésta, en razén a la dificultad de su
aplicacion a las actividades subvencionadas, y de su seguimiento y control.

Articulo 17. Plazo y forma de justificacion.

1. Lajustificacion de la subvencion se realizara en la forma y plazo establecidos
en el articulo 15 de la Orden de bases. La memoria justificativa tendra el contenido del
anexo IX.

2. Ademas de las normas citadas en la Orden de bases, la justificacion de la
subvencion queda sujeta a las instrucciones relativas a la justificacion economica y
técnica del PCT destinado al desarrollo de Acciones de Reskilling y Upskilling, en el
marco del componente 20 “Plan Estratégico de impulso de la Formacién Profesional”
del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, para la formacién de cualificacién y
recualificacion de la poblacion activa, vinculada a cualificaciones profesionales en
sectores estratégicos, cuidado de las personas y zonas en riesgo de despoblacion.
Actuacion C20.101.P04 del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia de 21
de diciembre de 2021 y a su adenda de 7 de junio de 2022.

3. A los efectos del célculo de los gastos subvencionables, solo se entendera
gue es objeto de subvencion el gasto ocasionado por el trabajador o persona en
busqueda de empleo que finaliza la totalidad de la accién formativa, entendiéndose
como tal aquella que haya asistido al menos a un 80% de la formacién. Aquellas
personas debidamente inscritas pero que no finalizan deberan acreditar al menos una
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prueba de evaluacién realizada para poder considerar como gasto subvencionable el
15% del médulo aplicable. El calculo final de la cantidad debidamente justificada que
deba ser abonada o, en su caso, objeto de reintegro, se compondra de la suma del
alumnado finalizado mas el alumnado inscrito no finalizado por cada accion formativa.

Articulo 18. Control y seguimiento.

1. El SEF, a través del Servicio de Ejecucion, Seguimiento y Evaluacion de
acciones y proyectos, realizara el control y seguimiento conforme con el articulo 19 de
la Orden de bases y podra requerir del beneficiario la documentacion que estime
necesaria para la comprobacion del cumplimiento de los requisitos y formalidades
establecidas en la presente convocatoria asi como de las actividades de evaluacion.

2. Cada realizacion profesional que se imparta mediante aula virtual o cualquier
otro medio asincrono de formacion, deberd documentarse, para cada persona
participante, y a la finalizacion de la misma, con su correspondiente actividad de
evaluacion.

3. En caso de subcontratacion, todas las actividades de seguimiento de la
ejecucion y calidad de la formacion reguladas en el capitulo Il de la Orden de Bases,
se realizaran directamente con la entidad subcontratada sin perjuicio de la
responsabilidad en la que pudiera incurrir, en caso de incumplimiento, la entidad
beneficiaria.

4. Las comunicaciones relacionadas con aspectos vinculados al seguimiento
de las acciones formativas se ajustardn al procedimiento establecido en el
correspondiente manual de uso de la aplicacion GEFE, que el SEF pondra a
disposicion de las entidades beneficiarias. La entidad estara obligada a llevar un
control de asistencia en tiempo real y a comunicar las faltas de asistencia y retrasos a
través de la aplicacion GEFE.

Articulo 19. Modalidades de imparticion.

1. Las acciones formativas se impartiran en modalidad presencial. El nimero
de horas semanales por alumno/a no podra ser superior a cuarenta horas con un limite
diario de ocho horas.

El aula virtual podra emplearse como medio complementario y adicional para
desarrollar el proceso formativo, especificando en la memoria y en la posterior
programacion, el numero de horas por accion formativa en la que se empleara el aula
virtual y las realizaciones profesionales implicadas. No podra utilizarse el aula virtual
para realizar las sesiones que precisen presencia fisica del alumnado y, en todo caso,
al ser un medio complementario, sélo se utilizar4, como maximo, para el 40% de la
formacion.

14
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Se considera aula virtual el entorno de aprendizaje donde el tutor-formador y
alumnado interactuan, de forma concurrente y en tiempo real, a través de un sistema
de comunicacion telematico de caracter sincrono que permita llevar a cabo un proceso
de intercambio bidireccional en las comunicaciones a fin de posibilitar un aprendizaje
de calidad a las personas que participan en la formacion.

En todo caso, se debera contar con un sistema virtual adecuado que permita el
registro de las personas participantes con fechas y tiempos de conexién poniendo a
disposicion de los mismos nameros de teléfono y/o direcciones de correo electronico
con la finalidad de resolver dudas, incidencias o problemas de uso y manejo de estos
medios. Asimismo, se permitira al SEF la posibilidad de conectar en cualquier
momento con el aula a efectos de actuaciones de seguimiento y control.

2. De igual forma que el aula virtual, la memoria podra justificar la necesidad de
utilizar cualquier otro medio asincrono de formacién de forma complementaria
especialmente en lo relacionado con adquisicion de las realizaciones profesionales
mediante metodologias didacticas que no sean presenciales.

3. En cualquier caso, siempre que se utilicen medios de formacion que
impliquen la no presencia fisica del alumnado, ademas de hacer constar esa
posibilidad en la memoria y la comunicacién con caracter previo al SEF cuando se
vaya a utilizar a través de la planificacion, la entidad deber&a garantizar una de estas
dos posibilidades:

o Sila entidad dispone de equipos informéticos en el centro de formacion,
podra ponerlos a disposicion del alumnado para su utilizacion en el mismo o por
cualquier otra via de la que la entidad se hara responsable.

o Sila entidad carece de equipos informaticos, el alumnado podra asistir
presencialmente al aula de formacién durante la imparticion de las actividades
formativas incluidas en el aula virtual o para completar la formacién no presencial,
garantizando de esta forma la participacién en tiempo real de todos los participantes
y el logro de las realizaciones profesionales incluidas en el proyecto de formacion.

Articulo 20. Participantes y procedimiento de seleccion.

1. Para participar en los proyectos formativos, las personas interesadas
deberan solicitarlo rellenando el modelo de solicitud de inscripcidon que figura como
anexo VIl y que estara a disposicibn de las entidades en el portal web
www.sefcarm.es, en el lugar y plazo sefialados en los anuncios por los que se hace
publica la convocatoria para participar en la accion formativa de que se trate. En dicha
solicitud se incluira una declaracion descriptiva de la experiencia laboral y/o formacion
no formal relacionada con las unidades de competencia incluidas en la
correspondiente accidon o acciones formativas en las que participara.
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En la inscripcion, el alumno se acreditara mediante su DNI o NIE. En la primera
inscripcion de un alumno en una accion del SEF esa acreditacion permitira a la entidad
de formacion comprobar los datos del alumno.

2. La seleccion de los participantes sera realizada por las entidades
beneficiarias, atendiendo a lo dispuesto en los articulos 3.1y 7.1.

En caso de que el numero de solicitudes de inscripcidn sea superior al nUmero
de plazas disponibles en virtud de lo establecido en el articulo 7.3, tendran prioridad
las personas que habiendo participado o teniendo prevista su participacion en
procedimientos de reconocimiento de la experiencia laboral y de los aprendizajes no
formales, soliciten la realizacién de acciones formativas para completar el certificado
de profesionalidad. De forma general, para todas las acciones formativas tendran
prioridad las mujeres.

Articulo 21. Planificacion y evaluacién

1. La planificacion se realizara por la entidad de formacion en la plataforma
GEFE haciendo constar la programacion temporal de cada una de las acciones
formativas, la modalidad de imparticion y las actuaciones de evaluacion previstas.

En dicha programacién temporal, para cada accion formativa se podra
contemplar, con un minimo de 5 y un maximo de 10 horas, la realizacion de
actuaciones de acompafiamiento previstas en el articulo 7.4 de la Orden de bases.

2. Debido al caracter flexible de esta formacion, cuando se necesiten realizar
adaptaciones o modificaciones que no puedan verse reflejadas en la plataforma
GEFE, se comunicara tal circunstancia, con la suficiente antelacién al Servicio de
Ejecucion, Seguimiento, y Evaluacion de Acciones y Proyectos que determinara la
forma de documentarlo. Todo ello sin perjuicio de lo establecido en la presente
convocatoria y en la Orden de bases sobre los plazos de ejecucion y las actuaciones
de evaluacion.

3. Se realizaran al menos dos actuaciones de evaluacion por accién formativa
de forma siempre presencial. Una prueba de proceso al completarse el 50% de la
formacion y otra, a la finalizacion. Todo ello, sin perjuicio de las actuaciones de
evaluacion adicionales que necesariamente se realizaran al impartirse la formacion de
determinadas realizaciones profesionales mediante el uso del Aula Virtual o cualquier
otro método asincrono de formacion. Podran presentarse a la prueba de evaluacion
final, aquellas personas que hayan asistido al menos a un 80% de la formacion.

4. De acuerdo al apartado anterior, para que el alumno se considere “apto” en
la accion formativa tendra que haber realizado al menos una prueba de proceso que
evalle el 50% de la formacion y haber superado necesariamente la prueba de
evaluacion final que versara sobre el conjunto de los contenidos teorico-practicos de
la misma. El resultado de las pruebas se expresaran en un intervalo de 0-10 puntos,
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siendo necesarios un minimo de 5 puntos para su superacion. El alumnado que no
realicen al menos una prueba de proceso que comprenda el 50% de la formacion, no
podran realizar la prueba de evaluacion final. La puntuacion final alcanzada se
calculara ponderando la/s prueba/s de proceso al 30% y la prueba de evaluacion final
al 70%. En cualquier caso, el alumnado que hayan superado la prueba de evaluacién
final se consideraran aptos, aun en el caso de no haber superado la/s prueba/s de
proceso.

5. En el plazo méximo de 20 dias desde la fecha de finalizacion de cada accion
formativa, las entidades comunicaran al SEF a través de la aplicacion GEFE la
Certificacion de fin, que incluird la relacion de alumnos que la han finalizado,
concretando los declarados aptos y los no aptos. Esa certificacion sera revisada por
el SEF pudiendo ser validada, modificada o rechazada en funcién de las verificaciones
realizadas. En el mismo plazo y a través de la sede electrénica (https://sede.carm.es),
procedimiento 3931 “Subvenciones de proyectos de formacion en el marco del Plan
de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia se presentara el acta de evaluacion
(anexo VIII). Transcurrido el plazo citado sin que la entidad haya comunicado la
certificacion de fin de alguna accion formativa, los resultados de la evaluacion o no se
haya sometido a las actuaciones de comprobacion expost, el Servicio Gestor requerira
a la entidad para que presente, aporte o subsane, segun el caso, la mencionada
documentacion. Transcurrido el plazo de 10 dias desde la recepcion de la
correspondiente notificacion por parte de la entidad, sin que ésta atienda el
requerimiento, se emitird informe de incumplimiento a los efectos oportunos.

Articulo 22. Derechos del alumnado.

El participante en los proyectos de formacién regulados por la presente
convocatoria, tendra los siguientes derechos:

a) A participar en cualquier accion formativa de las establecidas en la presente
convocatoria de forma completamente gratuita quedando expresamente prohibida la
exigencia de cualquier tipo de contraprestacion, aval o pago de cantidad alguna por
ningun concepto.

b) A recibir, al inicio de la accion formativa, informacion sobre los contenidos de
esta y, en su caso, sobre las actuaciones de acompafiamiento para el procedimiento
de acreditacion de las competencias profesionales.

c) A ser cubierto por el seguro de accidentes regulado en el articulo 24.

d) A recibir certificacion de la formacion no formal recibida y superada con
especificacién de los contenidos y el nUmero de horas con vistas a una posterior
participacion en el procedimiento de reconocimiento de las competencias
profesionales.

e) A solicitar las becas y/o ayudas previstas en la instruccion por la que se
establece el procedimiento de concesion de dichas becas y ayudas.

17



11/03/2024 12:49:27 |

[_LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL

d Autonoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

S
=
H
2
e
<
]
s
=
s
°
S
s
=
=]
£
=
]
S
=
2
S
=
2
]
H
£
2
S
S
=
H
°
=
o
=
£
=
£
S
=
2
E]
E]
]
=
S
=
2
H
3
2
4]

Articulo 23. Obligaciones del alumnado.

1. El alumnado, en su solicitud de participaciéon en una accioén formativa,
autorizara al SEF para que éste pueda recabar o utilizar cuantos datos resulten
necesarios a efectos estadisticos o para el cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia.

2. Constituyen causas de exclusion de la actividad formativa las siguientes:

a) Incumplir los horarios de imparticion o no seguir con aprovechamiento la
accion formativa.

b) Dificultar el normal desarrollo de la accion formativa.

c) La falta de respeto o consideracion a los formadores, a los comparieros o al
personal del centro de formacion.

d) La utilizacion de forma inadecuada de las instalaciones y equipamientos del
centro de formacion.

La exclusion de los/as alumnos/as deberd ser propuesta por la entidad
beneficiaria que imparta la formacion y se resolvera, tras la tramitacion del
correspondiente expediente contradictorio, por la Direccién General del SEF. Contra
la resolucion de este procedimiento no cabe recurso alguno.

3. El/la alumno/a que, por cualquier causa, se ausente por un periodo superior
a tres dias lectivos consecutivos, tendrd como plazo maximo 5 dias para notificar la
causa que motiva su inasistencia. Dicha notificacion se dirigird a la entidad
organizadora de la accion y se realizard4 por el medio mas agil, sin perjuicio de la
posterior acreditacion documental de la justificacién de esta. La no realizacion de la
comunicacion citada sera motivo de baja en la accion formativa.

4. Las ausencias tanto justificadas como no justificadas que superen el 25% de
la duracion de cada accion formativa, daran lugar a que la entidad aporte una
programacion de refuerzo de los contenidos no recibidos por la persona ausente y que
sera valorada por el SEF. En caso positivo, la persona ausente podra realizar la
prueba de evaluacion final que incluira todos los criterios de realizacion programados
y debera acreditar, ademas, haber realizado previamente la prueba de proceso de la
mitad de la accion formativa.

Articulo 24. Seguro de accidentes.

1. La entidad beneficiaria estara obligada a concertar una péliza de seguro de
accidentes con caracter previo al inicio de la accion formativa que debera cubrir los
dafios que con ocasion de la ejecucion de la formacion en el centro se produzcan por
los/as participantes. La poliza de seguro de accidentes, siempre sin franquicia, debera
contener como minimo las siguientes coberturas:
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a) Fallecimiento por accidente: Indemnizacion minima de treinta mil, cincuenta
euros (30.050,00 euros).

b) Invalidez absoluta y permanente por accidente: indemnizacion minima de
sesenta mil, cien euros (60.100,00 euros).

c) Invalidez permanente parcial por accidente, que serd la que corresponda
segun baremo.

d) Asistencia sanitaria por accidente con cobertura equivalente a la del seguro
escolar.

2. La entidad beneficiaria debera comunicar al SEF, la copia de la propuesta de
la pdliza de seguro con anterioridad a su entrada en vigor, asi como cualquier
modificacion posterior que se produzca.

3. La entidad beneficiaria podra incluir en dicha pdliza de seguros de accidentes
la responsabilidad civil frente a terceros, de forma que cubra los dafios que, con ocasion
de la ejecucion de la formacién en el centro, se puedan producir por los participantes.
Se podré optar por suscribir una poliza de seguros colectiva, que cubra a todos los
alumnos de la accion formativa.

Disposicién adicional Unica. Terminologia de género

Todas las referencias terminolégicas de género que se mencionan a lo largo de
la presente resolucion se consideraran alusivas al femenino y al masculino
indistintamente.

Disposicion final anica. Eficacia.

La presente resolucion surtird efectos al dia siguiente al de la publicacion de su
extracto en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada, ante la persona titular de la Presidencia del SEF, en
el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de la publicacién de su extracto
en el “Boletin Oficial de la Region de Murcia”, en los términos previstos en el articulo
23.2 de la Ley 9/2002, de 11 de noviembre, de creacion del citado Organismo.

El texto integro de esta Orden se publicara en la Base Nacional de
Subvenciones del Estado.

LA DIRECTORA GENERAL DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y
FORMACION

Maria Isabel L6pez Aragon
(documento firmado electrénicamente al margen)
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ANEXO |

No causar perjuicio significativo a los seis objetivos medioambientales.

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL PRINCIPIO
DE NO PERJUICIO SIGNIFICATIVO A LOS SEIS OBJETIVOS MEDIOAMBIENTALES (DNSH)
EN EL SENTIDO DEL ARTICULO 17 DEL REGLAMENTO (UE) 2020/852

EL DECLARANTE
Don/Dofa
en calidad de!
con NIF
en representacién de
con NIF

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

Que la entidad solicitante a la cual representa, teniendo en cuenta todas las fases del ciclo de vida
del proyecto o actividad a desarrollar, tanto durante su implantacién como al final de su vida util,
cumplirda con el principio DNSH de «no causar un perjuicio significativo» exigido por el
REGLAMENTO (UE) 2021/241, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y
Resiliencia, de forma que:

1. NO CAUSA UN PERJUICIO SIGNIFICATIVO A LOS SEIS OBJETIVOS MEDIOAMBIENTALES
del articulo 17 del Reglamento (UE) 2020/8522, que se enumeran a continuacion:

a) Mitigacion del cambio climatico - se considera que una actividad causa un perjuicio significativo
a la mitigacion del cambio climético si da lugar a considerables emisiones de gases de efecto
invernadero (GEI).

b) Adaptacién al cambio climético - se considera que una actividad causa un perjuicio significativo a
la adaptacion al cambio climético si provoca un aumento de los efectos adversos de las condiciones
climaticas actuales y de las previstas en el futuro, sobre si misma o en las personas, la naturaleza
0 los activos.

d Autonoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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¢) Uso sostenible y proteccion de los recursos hidricos y marinos - se considera que una actividad
causa un perjuicio significativo a la utilizacion y proteccion sostenibles de los recursos hidricos y
marinos si va en detrimento del buen estado o del buen potencial ecol6gico de las masas de agua,
incluidas las superficiales y subterraneas, y del buen estado ecolégico de las aguas marinas.

d) Economia circular, incluidos la prevencion y el reciclado de residuos - se considera que una
actividad causa un perijuicio significativo a la economia circular, incluidos la prevencion y el reciclado
de residuos, si genera importantes ineficiencias en el uso de materiales o en el uso directo o indirecto
de recursos naturales; si da lugar a un aumento significativo de la generacion de residuos, el
tratamiento mecanico-bioldgico, incineracién o depdsito en vertedero de residuos; o si la eliminacion
de residuos a largo plazo puede causar un perjuicio significativo y a largo plazo para el medio
ambiente.

e) Prevencién y control de la contaminacién a la atmdésfera, el agua o el suelo - se considera que
una actividad causa un perjuicio significativo a la prevencion y el control de la contaminacion cuando
da lugar a un aumento significativo de las emisiones de contaminantes a la atmésfera, el agua o el
suelo.
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f) Proteccién y restauracion de la biodiversidad y los ecosistemas - se considera que una actividad
causa un perjuicio significativo a la proteccién y restauracién de la biodiversidad y los ecosistemas
cuando va en gran medida en detrimento de las buenas condiciones y la resiliencia de los
ecosistemas, o va en detrimento del estado de conservacion de los habitats y las especies, en
particular de aquellos de interés para la Union.

2. LA ENTIDAD SOLICITANTE NO DESARROLLA ACTIVIDADES EXCLUIDAS segun lo indicado
por la Guia técnica sobre la aplicacion del principio de «no causar un perjuicio significativo» en virtud
del Reglamento relativo al Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia.

Las actividades excluidas son:

* Refinerias de petroleo

* Centrales térmicas de carbdn y extraccion de combustibles fosiles

ma se muestran en los recuadros.

» Generacion de electricidad y/o calor utilizando combustibles fésiles y relacionados con su
infraestructura de transporte y distribucion.

 Eliminacion de desechos (por ejemplo, nucleares, que puedan causar dafios a largo plazo al
medioambiente).

* Inversiones en instalaciones para la deposicién de residuos en vertedero o inversiones en plantas
de tratamiento biolégico mecanico (MBT) que impliquen un aumento de su capacidad o de su vida
Gtil (salvo plantas de tratamiento de residuos peligrosos no reciclables).

« Actividades cubiertas por el régimen de comercio de derechos de emision de la UE (segun el Anexo
| de la Ley 1/2005 de 9 de marzo, por la que se regula el régimen del comercio de derechos de
emision de gases de efecto invernadero.

3. LA ENTIDAD SOLICITANTE NO PREVE EFECTOS DIRECTOS DEL PROYECTO O
ACTIVIDAD SOBRE EL MEDIOAMBIENTE, NI EFECTOS INDIRECTOS PRIMARIOS,
entendiendo como tales aquéllos que pudieran materializarse tras su finalizacién, una vez realizado
el proyecto o actividad.

El incumplimiento de alguno de los requisitos establecido en la presente declaracion dara, previo el
oportuno procedimiento de reintegro, a la obligacién de devolver las ayudas percibidas y los
intereses de demora correspondientes.

(Firmado electronicamente)

11/03/2024 12:49:27 |

1 Representante legal, cargo que ostente dentro de la entidad solicitante.

2 Reglamento (UE) 2020/852 del Parlamento Europeo y del Consejo de 18 de junio de 2020 relativo
al establecimiento de un marco para facilitar las inversiones sostenibles y por el que se modifica el
Reglamento (UE) 2019/2088.
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Declaracion de cesion y tratamiento de datos en relacion con la ejecucidn de actuaciones
del plan de recuperacion, transformacion y resiliencia (PRTR)

Don/Dona............ ,DNI ..... , como representante de la entidad ..... ,conNIF ................ , y domicilio
fiscal en ... beneficiaria de ayudas financiadas con recursos
provenientes del PRTR/ que participa como contratista/subcontratista en el desarrollo de
actuaciones necesarias para la consecucién de los objetivos definidos en el Componente 20
Inversion C20.11 «Reskilling y upskilling de la poblaciéon activa ligado a cualificaciones
profesionales» (C20.101.P04), declara conocer la normativa que es de aplicacion, en particular las
siguientes apartados del articulo 22, del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacién y
Resiliencia:

1. La letra d) del apartado 2: «recabar, a efectos de auditoria y control del uso de fondos en relacién
con las medidas destinadas a la ejecucién de reformas y proyectos de inversién en el marco del plan
de recuperacién y resiliencia, en un formato electrénico que permita realizar blsquedas y en una
base de datos Unica, las categorias armonizadas de datos siguientes:

i. EI nombre del perceptor final de los fondos;

ii. el nombre del contratista y del subcontratista, cuando el perceptor final de los fondos sea un poder
adjudicador de conformidad con el Derecho de la Unién o nacional en materia de contratacién
publica;

iii. los nombres, apellidos y fechas de nacimiento de los titulares reales del perceptor de los fondos
o del contratista, segun se define en el articulo 3, punto 6, de la Directiva (UE) 2015/849 del
Parlamento Europeo y del Consejo (26);

iv. una lista de medidas para la ejecucién de reformas y proyectos de inversion en el marco del plan
de recuperacion y resiliencia, junto con el importe total de la financiacién publica de dichas medidas
y que indigue la cuantia de los fondos desembolsados en el marco del Mecanismo y de otros fondos
de la Uni6n».

11/03/2024 12:49:27 |

2. Apartado 3: «Los datos personales mencionados en el apartado 2, letra d), del presente articulo
solo seran tratados por los Estados miembros y por la Comisién a los efectos y duracién de la
correspondiente auditoria de la aprobacion de la gestidn presupuestaria y de los procedimientos de
control relacionados con la utilizacién de los fondos relacionados con la aplicacion de los acuerdos
a que se refieren los articulos 15, apartado 2, y 23, apartado 1. En el marco del procedimiento de
aprobacion de la gestién de la Comision, de conformidad con el articulo 319 del TFUE, el Mecanismo
estara sujeto a la presentacion de informes en el marco de la informacién financiera y de rendicion
de cuentas integrada a que se refiere el articulo 247 del Reglamento Financiero y, en particular, por
separado, en el informe anual de gestion y rendimiento».

Conforme al marco juridico expuesto, manifiesta acceder a la cesion y tratamiento de los datos con
los fines expresamente relacionados en los articulos citados.

Representante legal de la entidad de formacion
(Firmado electronicamente)

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion (CSV) CARM-6ff12cf5-df9d-723a-c28-0050569h34e7
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ANEXO Il

Declaracion de compromiso en relacién ala cooperacién para la proteccién de los intereses
financieros de la Unidn

Don/Dofa................... , con DNI................. ,como titular de la entidad........... ,con CIF
............................... , 'y domicilio fiscal en............... en la condicién de beneficiario de ayudas
financiadas con recursos provenientes del PRTR, en el desarrollo de actuaciones necesarias para
la consecucion de los objetivos definidos en el Componente 20 Inversién C20.11, «Reskilling y

upskilling de la poblacidn activa ligado a cualificaciones profesionales» (C20.101.P04), manifiesta:

Primero. Estar informado/a de lo siguiente:

Que el articulo 129 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 18 de julio de 2018 («Reglamento Financiero»), en relacion a la cooperacion para la
proteccion de los intereses financieros de la Unién, establece que “Toda persona o entidad que
reciba fondos de la Unién cooperara plenamente en la defensa de los intereses financieros de la
Unién y concedera, como condicién para recibir los fondos, los derechos y el acceso necesarios
para que el ordenador competente, la Fiscalia Europea respecto de los Estados miembros
participantes en la cooperacién reforzada en virtud del Reglamento (UE) 2017/1939, la OLAF, el
Tribunal de Cuentas y, cuando proceda, las autoridades nacionales competentes, ejerzan
plenamente sus competencias respectivas. En el caso de la OLAF, dichos derechos incluiran el
derecho a realizar investigaciones, entre otras cosas inspecciones y controles in situ, de

conformidad con el Reglamento (UE, Euratom) n° 883/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo.

Toda persona o entidad que reciba fondos de la Unién en régimen de gestion directa e indirecta

11/03/2024 12:49:27 |

debera comprometerse por escrito a conceder los derechos necesarios a que se refiere el apartado
1y debera garantizar que los terceros implicados en la ejecucion de los fondos de la Unién concedan

derechos equivalentes”.

Representante legal de la entidad de formacion

(Firmado electrénicamente)

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion (CSV) CARM-6ff12cf5-df9d-723a-c28-0050569h34e7
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ANEXO IV

Declaracion de compromiso en relacion con la ejecucion de actuaciones del plan de
recuperacion, transformacion y resiliencia (PRTR)

Don/DofAa................... , con DNI................. ,como titular de la entidad........... ,con NIF
............................... , Yy domicilio fiscal en............... _en la condicion de d&rgano
responsable/érgano gestor/beneficiaria de ayudas financiadas con recursos provenientes del
PRTR/ que participa como contratista/ente destinatario del encargo/ subcontratista, en el
desarrollo de actuaciones necesarias para la consecucién de los objetivos definidos en el
Componente 20, Inversion C20.11 «Reskilling y upskilling de la poblacién activa ligado a
cualificaciones profesionales» (C20.101.P04), manifiesta el compromiso de la persona/entidad que
representa con los estdndares mas exigentes en relacion con el cumplimiento de las normas
juridicas, éticas y morales, adoptando las medidas necesarias para prevenir y detectar el fraude, la
corrupcion y los conflictos de interés, comunicando en su caso a las autoridades que proceda los

incumplimientos observados.

Adicionalmente, atendiendo al contenido del PRTR, se compromete a respetar los principios de
economia circular y evitar impactos negativos significativos en el medio ambiente (<kDNSH» por sus
siglas en inglés «do no significant harm») en la ejecucion de las actuaciones llevadas a cabo en el
marco de dicho Plan, y manifiesta que no incurre en doble financiacion y que, en su caso, no le

consta riesgo de incompatibilidad con el régimen de ayudas de Estado.

Representante legal de la entidad de formacion
(Firmado electrénicamente)
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Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion (CSV) CARM-6ff12cf5-df9d-723a-c28-0050569h34e7

[_LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL
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Anexo V

DECLARACION DE AUSENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES (DACI),
BENEFICIARIOS

Expediente: [...]
Subvencion: [...]
Organo convocante: [...]

El abajo firmante, D./Dfa. [...], con DNI [...], en nombre propio/en su condicion de [...]
de la sociedad [...] con NIF [...], y con poder suficiente segun obra acreditado en el
procedimiento de subvencion al margen referenciado, mediante el presente
documento,

DECLARA

ma se muestran en los recuadros.

Primero. Que conoce plenamente las bases y convocatoria que rigen el expediente al
margen referenciado, asi como la normativa que le resulta aplicable. Asimismo, conoce
que el articulo 61.3 «Conflicto de intereses», del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de la UE)
establece que «existira conflicto de intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de
las funciones se vea comprometido por razones familiares, afectivas, de afinidad
politica o nacional, de interés econémico o por cualquier motivo directo o indirecto de
interés personal.»

Segundo. Que ni su persona, ni, en su caso, la persona juridica a la que representa
Se encuentra incursa en ninguna situacion que pueda comprometer el cumplimiento de
las obligaciones que le resultan exigibles por su participacion en el otorgamiento de la
subvencion, ni que pudiera comprometer el cumplimiento de sus obligaciones en caso
de resultar beneficiario en el expediente.

Tercero. Que ni su persona, ni, en su caso, la persona juridica a la que representa se
encuentra incursa en una situacion de conflicto de interés conforme a lo definido en el
articulo 61 del Reglamento Financiero de la UE que pueda dificultar o comprometer de
ninguna manera el cumplimiento de las obligaciones referidas en el apartado anterior.

11/03/2024 12:49:27 |

Cuarto. Que los administradores, representantes y resto de personas con capacidad
de toma de decisiones o control sobre [persona juridica] no se encuentran en la
situacion de conflicto definida en el apartado Tercero.

Quinto. Que se compromete a poner en conocimiento del érgano responsable del
expediente, sin dilacion, cualquier situacion de conflicto de intereses que dé o pudiera
dar lugar a comprometer el cumplimiento de las obligaciones referidas.

rastada accediendo a la

imprimible de un documen:

Sexto. Que ha suministrado informacion exacta, veraz y completa en el marco del
presente expediente y conoce que la falsedad de la presente declaracion y la
informacion suministrada acarreara las consecuencias contractuales, administrativas o
judiciales que establezca la normativa de aplicacion y la documentacion de la licitacion
0 subvencion.

(Fecha y firma, nombre completo y DNI)
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Anexo VI

NOMBRE ENTIDAD BENEFICIARIA: |
NIF: |

INSTRUMENTO JURIDICO: Convocatoria de subvenciones destinadas a la realizacion de proyectos
de formacion dirigidos a la cualificacion y recualificacion de la poblacion activa, vinculada a las
cualificaciones profesionales en sectores estratégicos, y mejora de las capacidades para la transicion
ecoldgica en la Regién de Murcia en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia-
Financiado por la Union Europea-Next Generation EU componente 20 101.P04, CID 298, en el &mbito
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en el afio 2024

ma se muestran en los recuadros.

Nombre de la actividad: Acciones formativas para mejorar las Competencias digitales para el empleo.

Componente del PRTR al que pertenece la actividad Inversion o Reforma del PRTR a en que se enmarca
la actividad: COMPONENTE 20

Inversion del PRTR aen que se enmarca la actividad: Inversién 1 (C20.101) — Formacién modular destinada
al reskilling y upskilling de ocupados y desempleados

Etiqueta climéatica y medioambiental asignada (Anexo VI, Reglamento (UE) 2021/241): Sin etiqueta
asignada

*Porcentaje de contribucién a objetivos climaticos (%): Sin contribucion

11/03/2024 12:49:27 |

*Porcentaje de contribucion a objetivos medioambientales (%): Sin contribucion
Justificacion/Acreditacion principio DNSH:

-El Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia contiene una evaluacidn inicial individualizada
para esta Medida, asegurando el cumplimiento del principio de DNSH, de acuerdo con la metodologia
establecida en la Comunicacion de la Comision (2021/C 58/01):

La medida C19.13 tiene un impacto previsible nulo o insignificante sobre los seis objetivos medioambientales
establecidos en el art.9 del Reglamento (UE) 2020/852, dada su naturaleza. Ningun objetivo medioambiental
requiere una evaluacién sustantiva.

rastada accediendo a la

imprimible de un documen:
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Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrdnico admin

A. Mitigacion del cambio climdtico
¢La actividad que usted ha realizado
genera emisiones importantes de gases
de efecto invernadero?

La actuacion causa un
perjuicio nulo 0
insignificante sobre la
mitigacion del cambio

climatico

B. Adaptacion al cambio climdtico

circular, incluidos la prevencion

y el reciclado de residuos
¢La actividad que usted ha realizado:

i) da lugar a un aumento significativo
de la generacidn, incineracion o
eliminacidon de residuos( excepto la
incineracién de residuos peligrosos no
reciclables);

i) genera ineficiencias importantes en
el uso directo o indirecto de recursos
naturales (2) en cualquiera de las fases
de su ciclo de vida, que no se
minimicen con medidas adecuadas(3);
iii) da lugar a un perjuicio significativo y
a largo plazo para el medio ambiente
en relacion a la economia circular(4)?

perjuicio nulo 0
insignificante sobre la
economia circular,
incluidos la prevencion y|

el reciclado de residuos

E S . NO La actuaciéon causa un

£ ¢La actividad que usted ha realizado da

E lugar a un aumento de los efectos perjuicio  nulo o
1% » adversos de las condiciones climaticas insignificante sobre la

ES H

32 actuale/s y.de las previstas en el futuro, adaptacion al cambio

E8 sobre si misma o en las personas, la limati

H naturaleza o los activos?(1) IS

22 C. Utilizacion y proteccion _

= sostenibles de los recursos e £ SEUREL G U

EE L , i

23 hidricos y marinos [PELIEN nulo 9

s< ¢La actividad que usted ha realizado es insignificante sobre la

=2 perjudicial pz.ara el bl:le.n estado o el utilizacion y proteccion

2 buen potencial ecoldgico de las masas .

=S . . - sostenibles de  los

= S de agua, incluidas las superficiales y

= subterrdneas; o para el buen estado recursos  hidricos

58 medioambiental de las aguas marinas? marinos

- D. Transicién a una economia -

:: NO La actuacidon causa un

g E

3t

-
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E. Prevencion y el control de la

contaminacion ’NO‘ La actuacién causa un
i La actuacion que usted ha realizado da perjuicio nulo 0
lugar a un aumento significativo de las insignificante sobre la

emisiones de contaminantes (5) a la

. prevencion y control de
atmosfera, el agua o el suelo?

la contaminacion a la

atmosfera, el agua o el

suelo
F. Proteccion y restauracion de la ‘ ‘ B
biodiversidad y los ecosistemas |N° 12 EEIEEIDD CELED U
— i La actuacion que usted ha realizado va perjuicio nulo 0
en detrimento de las buenas insignificante sobre la
condiciones (6) y la resiliencia de los .,
proteccion y

lecosistemas; o en detrimento del
estado de conservacion de los habitats
y las especies, en particular de aquellos biodiversidad y los|
de interés para la Union? ecosistemas

restauracion de la

(1) Este punto hace referencia especificamente al perjuicio significativo ocasionado al objetivo de adaptacion al cambio climatico i) al no
adaptar una actividad a los efectos adversos del cambio climatico cuando esa actividad corre el riesgo de sufrir dichos efectos (como la
construccion en una zona propensa a las inundaciones) o ii) al adaptarla de manera incorrecta, pues se aplica una solucion de adaptacion
que protege un ambito (las personas, la naturaleza o los activos), a la vez que potencia los riesgos que amenazan a otro ambito(como la
construccion de un dique alrededor de un terreno situado en una llanura de inundacion, lo que provoca la transferencia de los dafios a otro
terreno colindante no protegido).

(2) Los recursos naturales incluyen la energia, los materiales, los metales, el agua, la biomasa, el aire y la tierra.

(3) Por ejemplo, las ineficiencias pueden reducirse al minimo si se aumenta de forma significativa la durabilidad, la posibilidad de
reparacion, de actualizacion y de reutilizacion de los productos, o reduciendo significativamente el uso de los recursos mediante el disefio
y la eleccion de materiales, facilitando la reconversion, el desmontaje y la deconstruccion, en especial para reducir el uso de materiales de
construccion y promover su reutilizacion. Asimismo, la transicion hacia modelos de negocio del tipo «producto como servicio» y cadenas
de valor circulares, con objeto de mantener los productos, componentes y materiales en su nivel maximo de utilidad y valor durante el
mayor tiempo posible. Esto incluye también una reduccion significativa del contenido de sustancias peligrosas en materiales y productos,
incluida su sustitucion por alternativas mas seguras. Por Gltimo, también comprende una reduccion importante de los residuos alimentarios
en la produccion, la transformacion, la fabricacion o la distribucion de alimentos.

(4)Para obtener mas informacion sobre el objetivo de la economia circular, consulte el considerando 27 del Reglamento de taxonomia.
(5) Por «contaminante» se entiende la sustancia, vibracion, calor, ruido, luz u otros contaminantes presentes en la atmosfera, el agua o el
suelo, que pueda tener efectos perjudiciales para la salud humana o el medio ambiente.

(6) De conformidad con el articulo 2, apartado 16, del Reglamento relativo a las inversiones sostenibles, «buenas condiciones» significa,
en relacion con un ecosistema, el hecho de que el ecosistema se encuentre en buen estado fisico, quimico y bioldgico o que tenga una
buena calidad fisica, quimica y biolégica, capaz de auto-reproducirse o auto-regenerarse, y en el que no se vean alteradas la composicion
de las especies, la estructura ecosistémica ni las funciones ecolégicas.

11/03/2024 12:49:27 |

Sello/Firma Entidad:

|

LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL
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ANEXO VII. SOLICITUD DE INSCRIPCION DE ALUMNO/A EN ACCION FORMATIVA

CODIGO Y NOMBRE DE LA ENTIDAD DE FORMACION

ACCION FORMATIVA

N° EXPEDIENTE

DATOS PERSONALES

NOMBRE Y APELLIDOS

FECHA DE NACIMIENTO SEXO [l Hombre L] Mujer
BISCAPACIDAD [INo [1Si | En caso afirmativo, especifique porcentaje:
HDENTIFICACION (DNI /
RIE) N° de Afiliacion Seguridad Social
5L EFONOS E- MAIL
DEMICILIO RESIDENCIAL
5=
gigo via Nombre via N° Blog. Esc. |Piso Letra
ME NICIPIO LOCALIDAD / PEDANIA C.P.
;DQMICILIO DE NOTIFICACIONES
Iéo via Nombre via Ne Blog. Esc. Piso Letra
:fjl_@NICIPIO LOCALIDAD / PEDANIA C.P.
f? § NIVEL DE ESTUDIOS
@ §|n estudios (] Bachiller 1 F.P. de Grado Superior . Ce_rtificado _profesion(_a\lit_iad _
= [1COU o [ Titulacion universitaria de Grado Especifcar codigo especialidad (8 cifras):
§ €ert.Escolaridad equivalente Medio
£ Sraduado Escol. [1F.P. de 1° Grado | [] Titulacion universitaria de Grado Superior
f@ é UP o equivalente [1F.P.de 2° Grado | (] Grado universitario
ss [J F.P. de Grado
2 Eso Medio [ Doctorado
7:.‘,55_ becificar titulacion y/o especialidad Afio
K FORMACION NO FORMAL
Saénbre del curso HORAS Entidad de realizacion Afo

SITUACION LABORAL

; 1 PATOS DEL CENTRO DE TRABAJO

Especifique el tiempo que lleva inscrito en la oficina de empleo correspondiente:

@ §—6 meses [1 6 meses -1 afio [11-2 afios 1> 2 afios
2 Stuacion actual:
g| | & arado sin empleo
2| [ &ngerior [ Parado con empleo anterior no perceptor de prestacion [ Parado con empleo anterior perceptor prestacion
Z| |§ $RABAJADOR OCUPADO
§ §§EA FUNCIONAL [ Direccion [ Administracion [ Comercial [ Mantenimiento T Produccion
M HE [ Mando
S| |EATEGORIA [ Directivo intermedio [J Técnico [J Trabajador cualificado [J Trabajador no cualificado
Féxmctivos (1) Consignar codigo
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DATOS DEL CENTRO DE TRABAJO

- Nombre del centro de

trabajo: CIF

- N° de Patronal (Cédigo cuenta .cotizacion) Convenio:

- Sector de actividad: [l Agricultura () Industria L) Construccién Ll Servicios

- N° de trabajadores: turaiﬁéz.lo [111-50 trabajadores [151-250 trabajadores [1méas de 250 trabajadores

- Naturaleza juridica: [l Empresa privada L[] Organizaciones patronales o sindicales

[1 Economia social 0 Auténomos () Administracion Publica [1 Otras entidades sin animo de lucro

DOMICILIO DEL CENTRO DE TRABAJO

3‘ ipo via Nombre via Ne Blog. Esc. Piso Letra
UNICIPIO LOCALIDAD / PEDANIA C.P.

OTROS ASPECTOS. Medio en que conocio la existencia de la accion formativa:

06505p9b34¢7

. ublicidad en prensa
2or la Web del SEF

tra via (especificar):

T8f:

[1 Por la entidad de formacién [ Por alguien que ya lo ha hecho o por un conocido
[ Oficinas del SEF [1 Informacién por correo

11/03/2024 12:49:27 |

EXPERIENCIA LABORAL Y/O FORMACION PREVIA RELACIONADA CON LA ACCION FORMATIVA

[_LOPEZ ARAGON, MARIA ISABEL

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento glectrnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Lgs firmpntes yf lusfechas de firmase m estrnzn lofs recug

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del codigo seguro de verificacidn (CSV) CARM-6F1Rcf5-dfyd323a
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SOLICITUD DE INSCRIPCION

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

Responsable del tratamiento de datos: Direccion General del Servicio Regional de Empleo y Formacién (SEF). Avda. Intante Juan Manuel, 14. 30071
MURCIA, asi como la entidad beneficiaria de la subvencion.

Delegado de Proteccién de Datos: Inspeccién General de Servicios. dpdigs@listas.carm.es

Finalidad del tratamiento de datos: La recogida y tratamiento de datos tiene como Unica finalidad tramitar la inscripcién de acuerdo a lo establecido en el
"RD 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional para el
Empleo en el &mbito laboral.

gitimacion: Ley 9/2002, de 11 de noviembre, de Creacion del Servicio Regional de Empleo y Formacion. REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL
RLAMENTO EUROPEOQ Y DEL CONSEJO de 27 de abril de 20186, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de
0s personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos), asi como
ey Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales

ugse migstren en los
ugs&.am @

28f:

tinatarios de cesiones de datos: No estéa prevista la cesion de datos, salvo aquellos que puedan comunicarse al Servicio Publico de Empleo Estatal a
és del Sistema Integrado de los Servicios Publicos de Empleo y, en caso de financiacion a través de fondos procedentes de la Unién Europea, al
anismo comunitario competente para su seguimiento y control.

tes ydes teghas de f
Gl

tes firman
gcw 6ff12

D&rechos del interesado: Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como a su portabilidad, la limitacién u oposicion al tratamiento y otros
chos especificados en la informacion adicional. Podra ejercerlos mediante el formulario del procedimiento 2736.

Eacidn (CS'

(2]

ocedencia de los datos: Ademas de los datos aportados por el interesado, también se obtienen de aplicaciones propias y de otras Administraciones
icas mediante la plataforma de interoperabilidad de la CARM o convenios.

e ledey 39/2805

027.3

ggum deg

rmacion adicional: Los datos que se pueden obtener son de identidad y otros relacionados con la actividad formativa. Puede consultar la informacion
ional y detallada sobre proteccion de datos en nuestra pagina: INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS

1

seglmyr

del (@g

o

;Egalmente, se le informa que de acuerdo al articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
_?@ninistraciones Publicas, caso de ser necesario para la tramitacion del procedimiento, el SEF debera recabar los documentos relacionados con su
sadicitud electrénicamente a través de sus redes corporativas o mediante consulta a las plataformas de intermediacion de datos u otros sistemas
~.§I§ctrc’>nicos habilitados al efecto. Especialmente y en caso de ser necesarios, podran consultarse los datos de discapacidad, situacion laboral,
Zomtratacion, estudios cursados e inscripcion como demandante de empleo y, en su caso, en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

"IE obstante si desea oponerse, indiquelo a continuacion:

ANIFIESTO MI OPOSICION A QUE LA ADMINISTRACION PUEDA RECABAR DOCUMENTOS RELACIONADOS CON EL PROCEDIMIENTO POR
I0S ELECTRONICOS PARA LAS SIGUIENTES CONSULTAS:
este caso queda obligado a aportar personalmente los datos/documentos relativos al procedimiento).

11/03/2024 12:49:27 |
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SOLICITO LA INSCRIPCION EN LA ACCION FORMATIVA ARRIBA DETALLADA Y DECLARO QUE LA INFORMACION FACILITADA ES CIERTA

FIRMA DEL ALUMNO/A

primible de un documento electrénico administrativo areh

@ser-mnrusmdn accediendo a la siguiente direccion: hnps://s@

................... a e de e.de 200
FAO. e
% _gl Relacion de cédigos: RG Régimen general, FD Fijos Discontinuos en periodos de no ocupacion, RE Regulacién de empleo en periodos de no
g Bakipacion, AG Régimen especial agrario, AU Régimen especial autonomos, AP administracion publica, EH empleado hogar, DF trabajadores que
= _§>§edan al desempleo durante el periodo formativo, RLE trabajadores con relaciones laborales de caracter especial que se recogen en el articulo 2 del
= Edatuto de los Trabajadores, CESS trabajadores con convenio especial con la Seguridad Social.

rtante: Este documento debidamente cumplimentado y firmado quedara en poder de la entidad de formacion.
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Anexo VIII. Acta de evaluacion

DENOMINACION DE LA ACCION FORMATIVA: N2 EXPEDIENTE:

DURACION:____(horas) FECHAS DE IMPARTICION: 00/00/00 - 00/00/00

CENTRO DE FORMACION:

DIRECCION: LOCALIDAD:

ACTA DE EVALUACION!

archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion (CSV) CARM-6ff12cf5-df9d-7230-c28f-0050569b34e7

] PRUEBA DE
PRUEBAS DE PROCESO (0-10) 30% EVALUACION FINAL PROPUESTA
N° | DNI/NIE APELLIDOS/NOMBRE EVALUACION T e DIPLOMA
El E2 FINAL (0-10) 70%

Sl/
NO

8 |§ % Formador/a: Responsable /Direccién

=3 Firma: Firma:
RS
[=




nidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
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MEMORIA DE JUSTIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES IMPUESTAS EN
LA CONCESION DE LA SUBVENCION CON INDICACION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS

Y FORMACION PROFESIONAL

ANEXO IX

y Resiliencia

MINISTERIO Plan de Recuperacién, Regién de Murcia Sef
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Y DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS

N° DE EXPEDIENTE

ENTIDAD BENEFICIARIA

DENOMINACION DEL PROYECTO
FORMATIVO SUBVENCIONADO

CONDICION

Sl

NO

La empresa o entidad beneficiaria acredita que ha cumplido con la realizacion de la
actividad o la adopciéon del comportamiento y el cumplimiento de los requisitos y las
condiciones que determinan la concesion o disfrute de la subvencion.

La empresa o entidad beneficiaria no ha recibido otros recursos o subvenciones para
la misma finalidad, procedentes de cualquier administracién o ente publico o privado
de cualquier naturaleza y nacionalidad, asi como la utilizacion de fondos propios, a los
efectos de lo dispuesto en el articulo 30.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Estas subvenciones son incompatibles con cualesquiera otras otorgadas para la
misma finalidad, por otras Administraciones Publicas o entes privados o publicos,
nacionales o internacionales, incluidas las bonificaciones por formacién en las cuotas
de Seguridad Social, debiendo comunicarlo al érgano concedente tan pronto como se
conozca, y en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacién dada a los
fondos percibidos, de conformidad con lo establecido en el articulo 14.d) de la Ley
General de Subvenciones.

La empresa o entidad beneficiaria dispone de un Plan de Igualdad si est& obligada a
ello, de conformidad con la normativa que al respecto resulte de aplicacién

Se ha incorporado de forma visible, en el material que se utilice para la difusion de los
proyectos subvencionados el origen de la subvencion, en los términos que se
establece en la convocatoria.

La empresa o entidad beneficiaria ha realizado la integridad de los proyectos
presentados en los términos que figuran en la memoria del mismo.

En el disefio y ejecucion del proyecto formativo se ha respetado el principio de “No
causar un perjuicio significativo” conforme a lo previsto en el PRTR.

(Adicionalmente se debe presentar firmado el Anexo lll de la Orden de Bases
Reguladoras (B.O.R.M., n° 116, de 21/05/2022).

No seran subvencionables aquellos proyectos que no respeten plenamente las normas
y prioridades de la Union Europea en materia climatica y medioambiental y el principio
de «no causar un perjuicio significativo» en el sentido del articulo 17 del Reglamento
(UE) 2020/852 del Parlamento Europeo y del Consejo de 18 de junio de 2020, relativo
al establecimiento de un marco para facilitar las inversiones sostenibles y por el que
se modifica el Reglamento (UE) 2019/2088. Asimismo, no seran subvencionables los
proyectos contrarios a los intereses financieros de la Unién Europea.

La empresa o entidad beneficiaria ha prestado las actividades objeto de la subvencion
desde centros de trabajo o centros de formacion situados en la Region de Murcia y se
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han identificado en la forma que determine la correspondiente convocatoria cuando se
trate de empresas o agrupaciones de empresas que no sean entidades colaboradoras
del SEF.

La empresa o entidad beneficiaria de la subvencion concedida ha cumplido y seguira
cumpliendo estrictamente las obligaciones en materia de proteccion de datos de las
personas participantes en las actividades de formacion.

La empresa o entidad beneficiaria asume el compromiso del apartado VI del Codigo
de conducta en materia de subvenciones y ayudas publicas de la Regién de Murcia,
aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 29 de diciembre de 2021
(B.O.R.M., n° 116, de 21/05/2022, Anexo V)

La empresa o entidad beneficiaria ha cumplido con las obligaciones de informacion,
publicidad y difusién establecidas. Tanto las relativas a la financiacién del Mecanismo
de Recuperacion y Resiliencia, conforme a la normativa europea y nacional que resulte
aplicable; como las establecidas en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

Todos los carteles informativos y placas han sido colocados en un lugar bien visible y
de acceso al publico.

La empresa o entidad beneficiaria ha concertado una pdéliza de seguro de accidentes
y responsabilidad civil para los participantes en los proyectos de formaciéon en los
términos establecidos en la correspondiente convocatoria (articulo 24)

Los salarios del profesorado y del resto del personal de la empresa o entidad
beneficiaria cumplen con la legislacion y demas normativa aplicable, incluida la que se
deriva de convenios colectivos o pactos aplicables

No se ha subcontratado la ejecucion de las acciones formativascon terceros, en
aquellos casos en que dicha subcontratacién no esté permitida.

La entidad dispone de ofertas de diferentes proveedores, en los supuestos previstos
en el articulo 31.3 de la LGS, y de una memoria que justifique razonablemente la
eleccion del proveedor, en aquellos casos en que no haya recaido en la propuesta
econdémica mas ventajosa.

Todos los gastos realizados con cargo a la subvencién seencuentran debidamente
contabilizados y han sidoefectivamente pagados con anterioridad a la presentacion de
la justificacion.
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Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrnico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion (CSV) CARM-6ff12cf5-df9d-723a-c28-0050569h34e7
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ACTIVIDADES REALIZADAS Y RESULTADOS OBTENIDOS
EN CADA ACCION DEL PROYECTO FORMATIVO

ACCION 1

N° de expediente

Actividades realizadas

Resultados obtenidos

Alumnos finalizados:

Alumnos no finalizados:

ACCION 2

N° de expediente

Actividades realizadas

Resultados obtenidos

Alumnos finalizados:

Alumnos no finalizados:

ACCION 3

N° de expediente

Actividades realizadas

Resultados obtenidos

Alumnos finalizados:

Alumnos no finalizados:

ACCION 4

: hitps://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion (CSV) CARM-6ff12cf5-df9d-723a-c28-0050569h34e7

N° de expediente

Actividades realizadas

Resultados obtenidos

Alumnos no finalizados:

E Alumnos finalizados:
O]
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MEMORIA ECONOMICA DEL PROYECTO SUBVENCIONADO

Como representante legal de la empresa o entidad beneficiaria, declaro que los valores que se indican a continuacidn, en cuanto a
nimero de horas de formacién, nimero de alumnos liquidables de acuerdo con lo establecido en las bases reguladoras y en la
convocatoria, y el médulo econédmico asignado a cada especialidad formativa, son la base del calculo del importe total
subvencionable del proyecto subvencionado.

Expediente N2 horas de Alumnos Moédulo Econémico Importe
/ Accidén la accién Concedidos Finales No Finales | Alumnos Finales 15% Subvencionable

Importe total subvencionable de la accién: -

Importe total subvencionable de la accion: -

Importe total subvencionable de la accién: -

Importe total subvencionable de la accién: -

Importe total subvencionable del proyecto: -

Alumnos finales: Trabajador o persona en busqueda de empleo que finaliza la totalidad de la accidn formativa.

Alumnos no finales:  Personas inscritas en la accidn formativa, pero que no la finalizan, se considera como gasto
subvencionable el 15% del médulo aplicable siempre y cuando estén correctamente identificadas
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