
 

 

 

Anexo I. Acciones formativas complementarias 

Ámbito  Código Denominación 
Nº 

Horas 
Nivel 

Modalidad 
de 

impartición 

Competencias básicas 
para la empleabilidad 

CTRC0001 RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS 30 1 P y TL 

FCOV36 APRENDER A APRENDER 60 1 P 

Competencias 
Digitales/Ofimática /Tics 

CTRD0002 ORGANIZACIÓN DE REUNIONES VIRTUALES 15 2 P y TL 

CTRD0003 
GESTIÓN BÁSICA DE BASES DE DATOS CON 
ACCESS 2016 

45 1 P y TL 

CTRD0004 
HERRAMIENTAS BÁSICAS DE PRODUCTIVIDAD 
Y COLABORACIÓN EN DISPOSITIVOS MÓVILES. 

26 1 P 

CTRD0005 
BUSQUEDA, GESTIÓN DE INFORMACIÓN Y 
REALIZACION DE TRÁMITES EN DISPOSITIVOS 
MÓVILES 

26 1 P 

CTRD0006 
HERRAMIENTAS DIGITALES, REDES SOCIALES Y 
COMERCIO ELECTRÓNICO 

26 1 P 

CTRD0007 
COMPETENCIAS BÁSICAS EN RELACIÓN A LA 
OFIMÁTICA 

30 1 P y TL 

CTRD0008 HERRAMIENTAS PARA EL TRABAJO EN RED 12 2 P y TL 

CTRD0015 
LINKEDIN: FUNCIONALIDADES, 
POSICIONAMIENTO Y DESARROLLO 
PROFESIONAL 

12 1 P y TL 

CTRD0016 TIKTOK PARA EMPRESAS 12 1 P y TL 

CTRD0017 TWITTER PARA EL NEGOCIO 12 1 P y TL 

CTRD0018 
WHATSAPP BUSINESS PARA MEJORAR LA 
COMUNICACIÓN CON LOS CLIENTES 

12 1 P y TL 

CTRD0021 
BÚSQUEDA DE INFORMACIÓN Y NAVEGACIÓN 
POR INTERNET–ACCESIBLE TRIPLE- A 

12 1 P y TL 

CTRD0022 
OFIMÁTICA: APLICACIONES INFORMÁTICAS 
DE GESTIÓN 

60 1 P y TL 

CTRD0023 
MICROSOFT POWERPOINT 2019 - NIVEL 1 
MOS-300: POWERPOINT ASSOCIATE  

45 1 P y TL 

CTRD0024 
MICROSOFT ACCESS 2019 - NIVEL 1 MOS-500: 
MICROSOFT ACCESS EXPERT  

45 1 P y TL 

CTRD0025 
MICROSOFT EXCEL 2019 NIVEL 1 - MOS-200: 
EXCEL ASSOCIATE  

45 1 P y TL 

CTRD0026 
MICROSOFT EXCEL 2019 NIVEL 2 - MOS-201: 
EXCEL EXPERT 

45 2 P y TL 

CTRD0027 
MICROSOFT WORD 2019 NIVEL 2 MOS-101: 
WORD EXPERT  

45 1 P y TL 

CTRD0028 
MICROSOFT WORD 2019 NIVEL 1 MOS-100: 
WORD ASSOCIATE  

45 1 P y TL 

FCOI01 ALFABETIZACION INFORMATICA: INTERNET 10 2 P 

FCOI02 
ALFABETIZACION INFORMATICA: 
INFORMATICA E INTERNET 

25 1 P y TL 

FCOI03 BLOCKCHAIN BÁSICO 50 3 TL 

FCOI04 BLOCKCHAIN AVANZADO 50 3 TL 



 

 

 

Ámbito  Código Denominación 
Nº 

Horas 
Nivel 

Modalidad 
de 

impartición 

Competencias 
Digitales/Ofimática /Tics 

FCOI06 
INICIACIÓN EN COMPETENCIAS DIGITALES 
BÁSICAS 

26 1 P 

FCOI07 
COMPETENCIAS DIGITALES BÁSICAS PARA EL 
EMPLEO 

26 1 P 

FCOI08 
INICIACIÓN EN COMPETENCIAS DIGITALES 
BÁSICAS PARA EL EMPRENDIMIENTO 

40 1 P 

FCOI09 
INICIACIÓN A LA APLICACIÓN DE LAS NUEVAS 
TECNOLOGÍAS EN LAS EMPRESAS 

12 1 P y TL 

FCOI10 
BÚSQUEDA Y GESTIÓN DE LA INFORMACIÓN 
DIGITAL-NIVEL BÁSICO 

40 1 P y TL 

FCOI11 
BÚSQUEDA Y GESTIÓN DE LA INFORMACIÓN 
DIGITAL-NIVEL INTERMEDIO 

40 2 P y TL 

FCOI12 
ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN DIGITAL-NIVEL 
AVANZADO 

40 3 P y TL 

FCOI13 
INICIACIÓN A LA INFORMÁTICA Y EN 
COMPETENCIAS DIGITALES BÁSICAS 

40 1 P 

FCOI14 
INICIACIÓN A LA INFORMÁTICA Y 
COMPETENCIAS DIGITALES BÁSICAS PARA EL 
EMPLEO 

40 1 P 

FCOI15 
CREACIÓN DE CONTENIDOS DIGITALES. NIVEL 
BÁSICO 

40 1 P y TL 

FCOI16 
CREACIÓN DE CONTENIDOS DIGITALES Y 
PROGRAMACIÓN. NIVEL INTERMEDIO 

40 2 P y TL 

FCOI17 
CREACIÓN DE CONTENIDOS DIGITALES Y 
PROGRAMACIÓN. NIVEL AVANZADO 

40 3 P y TL 

FCOI18 
COMUNICACIÓN Y COLABORACIÓN CON 
HERRAMIENTAS DIGITALES. NIVEL BÁSICO 

40 1 P y TL 

FCOI19 
COMUNICACIÓN Y COLABORACIÓN CON 
HERRAMIENTAS DIGITALES. NIVEL 
INTERMEDIO 

40 2 P y TL 

FCOI20 
COMUNICACIÓN Y COLABORACIÓN CON 
HERRAMIENTAS DIGITALES. NIVEL AVANZADO 

40 3 P y TL 

FCOI21 
RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS EN EL ENTORNO 
DIGITAL. NIVEL BÁSICO 

40 1 P y TL 

FCOI22 
RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS EN EL ENTORNO 
DIGITAL. NIVEL INTERMEDIO 

40 2 P y TL 

FCOI23 
RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS EN EL ENTORNO 
DIGITAL. NIVEL AVANZADO 

40 3 P y TL 

FCOI24 
SEGURIDAD Y CIVISMO EN EL ENTORNO 
DIGITAL. NIVEL BÁSICO 

40 1 P y TL 

FCOI25 
SEGURIDAD Y CIVISMO EN EL ENTORNO 
DIGITAL. NIVEL INTERMEDIO 

40 2 P y TL 

FCOI26 
SEGURIDAD Y CIVISMO EN EL ENTORNO 
DIGITAL. NIVEL AVANZADO 

40 3 P y TL 

FCOI27 
APLICACIÓN DE LA HOJA DE CÁLCULO EXCEL. 
NIVEL INICIAL 

40 1 P 



 

 

 

Ámbito  Código Denominación 
Nº 

Horas 
Nivel 

Modalidad 
de 

impartición 

Competencias 
Digitales/Ofimática /Tics 

FCOI28 
APLICACIÓN DE LA HOJA DE CÁLCULO EXCEL. 
NIVEL AVANZADO 

40 2 P 

FCOI29 
TELETRABAJO: HERRAMIENTAS Y 
RENTABILIDAD 

30 2 P y TL 

FCOI30 
TELETRABAJO: HERRAMIENTAS 
IMPRESCINDIBLES 

10 1 TL 

FCOI31 
TELETRABAJO.ORGANIZACIÓN Y PREVENCIÓN 
DE RIESGOS LABORALES. 

30 2 TL 

Competencias 
Emprendimiento 

CTRE0001 
ASPECTOS LABORALES DEL RÉGIMEN 
ESPECIAL DE PERSONAS TRABAJADORAS 
AUTÓNOMAS (RETA) 

15 2 P y TL 

CTRE0002 EMPRENDIMIENTO 30 2 P y TL 

CTRE0003 
ASESORAMIENTO PARA LA CREACIÓN DE 
EMPRESAS 

30 2 P y TL 

CTRE0005 
EMPRENDIMIENTO Y HERRAMIENTAS CON 
ENFOQUE EN LA SOSTENIBILIDAD 

30 2 P y TL 

CTRE0006 
LANZAMIENTO DE PROYECTOS DE 
INNOVACIÓN AL MERCADO 

60 3 P y TL 

CTRE0007 
ELABORACIÓN DE PROPUESTAS DE 
PROYECTOS DE INNOVACIÓN 

60 3 P y TL 

CTRO0007 
INSERCIÓN LABORAL A TRAVÉS DEL 
AUTOEMPLEO 

80 1 P y TL 

CTRE0008 
NUEVO SISTEMA DE COTIZACIÓN PARA LAS 
PERSONAS TRABAJADORAS AUTÓNOMAS 

15 1 P y TL 

Habilidades de 
gestión/organizacionales 

/metodológicas 

CTRG0003 
REGLAMENTO EUROPEO DE PROTECCIÓN DE 
DATOS 

10 1 P y TL 

CTRG0004 CONDUCCIÓN DE REUNIONES 20 1 P y TL 

CTRG0005 GESTIÓN DEL TIEMPO Y PRODUCTIVIDAD 30 2 P y TL 

CTRG0006 
HERRAMIENTAS PARA LA ORGANIZACIÓN DEL 
TIEMPO 

21 1 P y TL 

CTRG0007 
PRINCIPIOS BÁSICOS DE LA INTELIGENCIA 
EMOCIONAL 

30 1 P y TL 

CTRG0008 TRABAJO EN EQUIPO 30 2 P y TL 

CTRG0009 
GENERACIÓN DE COMPROMISO Y 
MOTIVACIÓN EN EL TRABAJO 

30 2 P 

CTRG0010 NEGOCIACIÓN EXISTOSA 25 2 P 

CTRG0011 
LIDERAZGO, ORGANIZACIÓN DEL TRABAJO EN 
EQUIPO Y SOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

80 1 P y TL 

CTRG0012 CURSO BÁSICO DE PROTECCIÓN DE DATOS 20 1 P y TL 

CTRG0013 FLEXIBILIDAD Y GESTIÓN DEL CAMBIO 25 2 P 

Habilidades personales y 
sociales 

CTRP0004 
PROGRAMACIÓN NEUROLINGÜÍSTICA. NIVEL 
II 

30 2 P y TL 

CTRP0005 COACHING DE FORTALEZAS 40 2 P y TL 

CTRP0006 MINDFULNESS 30 1 P y TL 

CTRP0007 COMUNICACIÓN NO VIOLENTA 30 1 P y TL 



 

 

 

Ámbito  Código Denominación 
Nº 

Horas 
Nivel 

Modalidad 
de 

impartición 

Habilidades personales y 
sociales 

CTRP0008 HABILIDADES DE COMUNICACIÓN 30 1 P y TL 

CTRP0009 
TÉCNICAS DE MANEJO EN LA COMUNICACIÓN 
VERBAL DELANTE DE UNA SITUACIÓN 
POTENCIALMENTE VIOLENTA 

20 1 P y TL 

CTRP0010 PROGRAMACIÓN NEUROLINGÜÍSTICA 30 1 P y TL 

CTRP0011 
HERRAMIENTAS PARA LA GESTIÓN DE LAS 
EMOCIONES 

30 1 P y TL 

CTRP0012 HERRAMIENTAS DE COACHING. NIVEL I 30 1 P y TL 

CTRP0013 TÉCNICAS PARA HABLAR EN PÚBLICO 20 1 P y TL 

CTRP0014 HERRAMIENTAS DE COACHING. NIVEL II 30 1 P y TL 

CTRP0015 
ASPECTOS BÁSICOS DE LOS PROCESOS DE 
MEDIACIÓN 

30 2 P y TL 

CTRP0016 
APLICACIÓN DEL AUTOCUIDADO COMO 
HERRAMIENTA PARA SUPERAR VIVENCIAS 
ESTRESANTES 

16 1 P y TL 

CTRP0020 GESTIÓN DE LAS EMOCIONES 20 2 P 

CTRP0021 INICIATIVA Y AUTONOMÍA 15 1 P 

CTRP0022 EL LIDERAZGO EN LA ERA DIGITAL 40 3 P 

CTRP0023 
CLAVES Y ESTRATEGIAS PARA LA 
ORIENTACIÓN AL CLIENTE 

20 3 P 

CTRP0024 
LA PERSONA COMO MOTOR DE LA 
ECONOMÍA SOCIAL 

12 2 P y TL 

CTRP0025 POTENCIA TU CREATIVIDAD 40 3 P 

CTRP0003 
HABILIDADES PERSONALES Y SOCIALES PARA 
EL EMPLEO DE LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 

240 1 P 

Competencias 
Idiomas/Lingüísticas 

CTRL0001 ESPAÑOL NIVEL A2 150 1 P 

CTRL0003 INGLÉS EMPRESARIAL 60 1 P y TL 

CTRL0005 
COMUNICACIÓN EN LENGUA CASTELLANA 
PARA EL EMPLEO NIVEL 2 

120 2 P Y TL 

CTRL0022 INGLÉS CONVERSACIONAL AVANZADO 40 2 P y TL 

CTRL0023 INGLÉS CONVERSACIONAL INTERMEDIO 25 2 P y TL 

CTRL0024 
PRESENTACIONES ORALES TÉCNICAS EN 
INGLÉS 

30 2 P y TL 

CTRL0032 FRANCÉS CONVERSACIONAL INTERMEDIO 25 2 P y TL 

FCOE08 FRANCÉS PARA PROFESIONALES 60 2 P 

FCOE09 INGLÉS INICIAL 31 1 P y TL 

FCOE10 INGLÉS INTERMEDIO 36 1 P y TL 

FCOE11 INGLÉS AVANZADO 40 2 P y TL 

Competencias 
Medioambiente 

CTRM0001 
COMPETENCIAS BÁSICAS EN SOSTENIBILIDAD 
PARA EL EMPLEO. GREENCOMP 

40 1 P y TL 



 

 

 

Ámbito  Código Denominación 
Nº 

Horas 
Nivel 

Modalidad 
de 

impartición 

Competencias 
Medioambiente 

CTRM0002 
SELLOS Y CERTIFICACIONES VINCULADOS CON 
LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE 
(ODS) 

30 1 TL 

FCOA07 
SENSIBILIZACIÓN EN MATERIA DE 
SOSTENIBILIDAD 

15 1 P y TL 

Competencias 
Orientación 

CTRO0001 
ESTRATEGIAS PARA EL MANTENIMIENTO Y 
CONSOLIDACIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

30 1 P y TL 

CTRO0002 
HABILIDADES Y HERRAMIENTAS PARA LA 
MEJORA PROFESIONAL 

30 1 P y TL 

CTRO0003 PERSONAL BRANDING 30 1 P y TL 

CTRO0006 ORIENTACIÓN LABORAL Y EMPLEABILIDAD 24 1 P 

FCOO01 
INSERCION LABORAL Y TECNICAS DE 
BUSQUEDA DE EMPLEO 

15 1 P y TL 

FCOO02 
SENSIBILIZACIÓN EN LA IGUALDAD DE 
OPORTUNIDADES 

20 2 P y TL 

FCOO03 
INSERCIÓN LABORAL, SENSIBILIZACIÓN 
MEDIOAMBIENTAL Y EN LA IGUALDAD DE 
GÉNERO 

10 1 P y TL 

FCOO04 
FOMENTO Y PROMOCIÓN DEL TRABAJO 
AUTÓNOMO 

30 2 P y TL 

FCOO05 TÉCNICAS DE BÚSQUEDA DE EMPLEO EFICAZ 20 1 P 

FCOO06 
ESTABLECIMIENTO DE OBJETIVOS 
PROFESIONALES Y PLAN DE ACCIÓN 

15 1 P 

FCOO07 
FORMACIÓN EN COMPETENCIAS PERSONALES 
PARA EL EMPLEO 

36 1 P 

FCOO08 
CREACIÓN Y GESTIÓN DE LA MARCA 
PERSONAL Y REDES SOCIALES EN LA 
BÚSQUEDA DE EMPLEO 

35 1 P 

FCOO11 
SOFT SKILLS EN PROCESOS DE SELECCIÓN DE 
RECURSOS HUMANOS EN LAS EMPRESAS 

25 3 P y TL 

FCOO15 
APROXIMACIÓN AL ENTORNO LABORAL EN 
UN SECTOR PROFESIONAL 

10 1 P 

FCOO13 
PRESENTACIÓN DE PROYECTOS 
PROFESIONALES 

30 1 P 

Competencias 
Prevención de riesgos 

laborales y salud laboral 

CTRR0004 PLAN DE EVACUACIÓN DE EMERGENCIAS 15 1 P y TL 

CTRR0008 PRIMEROS AUXILIOS BÁSICOS 30 1 P 

CTRR0010 
ESTRATEGIAS PERSONALES  DEL CONTROL DEL 
ESTRÉS, BURNOUT Y RIESGOS PSICOSOCIALES 

20 1 P y TL 

CTRR0012 
PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES NIVEL 
BÁSICO SEGÚN NORMATIVA DEL SECTOR 

50 1 P y TL 

CTRR0013 
PREVENCIÓN Y CUIDADO DE LA SALUD EN EL 
ENTORNO LABORAL 

7 1 P 

FCOS02 
BÁSICO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS 
LABORALES 

30 1 P y TL 



 

 

 

Ámbito  Código Denominación 
Nº 

Horas 
Nivel 

Modalidad 
de 

impartición 

Competencias 
Prevención de riesgos 

laborales y salud laboral 
CTRR0002 

PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES PARA 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

150 1 P 

Competencias 
Promoción de la 

igualdad 

CTRI0001 
IGUALDAD Y NO DISCRIMINACIÓN EN EL 
ÁMBITO LABORAL 

12 1 P y TL 

CTRI0002 
PREVENCIÓN DEL ACOSO SEXUAL Y POR 
RAZÓN DE SEXO 

15 2 P y TL 

CTRI0009 
SENSIBILIZACIÓN EN GENERO Y PLANES DE 
IGUALDAD 

60 1 P y TL 

CTRI0010 
GESTIÓN DEL TIEMPO CON ENFOQUE DE 
GÉNERO EN LAS EMPRESAS DE ECONOMÍA 
SOCIAL 

50 2 TL 

CTRI0011 
CORRESPONSABILIDAD EN EMPRESAS DE 
ECONOMÍA SOCIAL 

50 3 TL 

Competencias Recursos 
humanos/Relaciones 

laborales 

CTRH0002 

PERSONA DE REFERENCIA EN LOS 
PROTOCOLOS PARA LA PREVENCIÓN Y 
ABORDAJE DEL ACOSO SEXUAL Y POR RAZÓN 
DE SEXO 

20 2 P y TL 

CTRH0003 
MARCO LEGAL DE LAS RELACIONES 
LABORALES 

30 1 P y TL 

CTRH0009 
HERRAMIENTAS PARA LA TOMA DE 
DECISIONES EN EMPRESAS DE ECONOMIA 
SOCIAL 

12 2 P y TL 

CTRH0010 
PRINCIPIOS COOPERATIVOS Y VALORES 
SOCIALES EN EL METAVERSO 

16 3 P y TL 

Competencias Transición 
Ecológica 

CTRT0001 
MEDIDAS DE PROMOCIÓN DEL CONSUMO 
RESPONSABLE 

8 2 P y TL 

CTRT0002 
LEGISLACIÓN Y NORMATIVA SOBRE 
ECONOMÍA CIRCULAR 

31 1 TL 

CTRT0003 
ELABORACIÓN DE UN PLAN DE 
RESPONSABILIDAD MEDIOAMBIENTAL Y 
ECONOMÍA CIRCULAR 

21 1 P y TL 


