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ANALISIS DE LA OFERTA
FORMATIVA

ESPANA, MURCIA Y OTRAS
CCAA ACTIVAS EN MATERIA
AUDIOVISUAL

En el andlisis de la oferta educativa dirigida al sector de la produccion audiovisual, se
describen, en primer lugar, las peculiaridades y especificidades de las ensefanzas
genéricas que existen (estudios universitarios y del sistema de Formacion Profesional).
Después, en cada uno de estos tipos de estudios, se desciende al detalle concreto del
ambito de la Comunicacion Audiovisual en el panorama nacional, y, seguidamente, en
el ambito la Region Murcia.

El capitulo concluye con un analisis comparativo de la oferta formativa de las

Comunidades Autbnomas mas activas en materia audiovisual.
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1

FORMACION UNIVERSITARIA

1.1 Sobre la ensefianza universitaria en

general

1.2 La oferta formativa en Comunicacion
Audiovisual

1.3 La oferta de formacién en Comunicacion
Audiovisual de la Region de Murcia
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La elaboracién de este capitulo se ha realizado recurriendo, entre otras fuentes, al
Ministerio de Educacién y su oficina de estadistica, el Instituto Nacional de Estadistica,
las universidades que hay en la Region de Murcia, asi como al Centro Regional de
Estadistica de Murcia, el Servicio de Empleo y Formacién y la Direccién General de
Formacién Profesional de la CARM vy diversos estudios e informes relacionados con la

tematica.

Los datos que se aportan son los ultimos disponibles, y en algin caso se remontan al

afio 2007 debido a la periodicidad que establecen las fuentes consultadas.

A la hora de caracterizar la oferta universitaria relacionada con el sector de la
Produccién Audiovisual, en aras de favorecer la funcionalidad de la investigacion y
hacer abarcable el estudio, se ha optado por contabilizar los datos de las
Universidades Espafiolas que ofrecen titulaciones exclusivamente de Comunicacién
Audiovisual, dejando de lado las correspondientes a Publicidad y Periodismo, aunque
estas areas forman profesionales que suelen estar presentes en productoras y canales

de television ejerciendo funciones polivalentes.
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Hablar de formacion universitaria en el momento actual implica hacer referencia a la

construccion del Espacio Europeo de Educacion Superior.

En este sentido es preciso sefialar que la adaptacion de los estudios universitarios al
marco de Bolonia® se concreta, en lo gue respecta a la estructura de las ensefianzas,
en la organizacion de los ciclos de Grado, Master y Doctorado. Asimismo, esta
iniciativa lleva aparejada la implantacion de un sistema europeo de créditos, y el

reconocimiento de los titulos expedidos por las universidades europeas.

Para las ensefianzas de Grado, que terminaran sustituyendo a las viejas licenciaturas
y diplomaturas, se ha establecido una duracién de tres o cuatro afios (180 6 240

créditos), dependiendo del pais.

A la figura del Master se le asigha una extensién de uno o dos afios (60 6 120
créditos), y se orienta basicamente a la adquisicion de una formacién avanzada de
especializaciéon profesional o académica, aunque también a promover la iniciacion en
actividades investigadoras. El doctorado, por otra parte, persigue una formacion

avanzada en las técnicas de investigacion.

En el sistema espafiol se ha optado por los Grados de cuatro afios (240 créditos) %y el

master de uno.

! Bolonia es una iniciativa comunitaria que se inicia en 1999 con el fin de construir un Espacio
Europeo de Educaciéon Superior. 2010 es el horizonte previsto para la plena consecucion de
sus objetivos.

2 Los argumentos que justifican tal decisién se resumirian, segin consta en la pagina del
Ministerio de Educacion queesbolonia.es, en cinco puntos.

Basicamente se alude a la idea de que 240 créditos permitirdn una mejor adecuacion con otros
sistemas universitarios de gran importancia en el mundo para Espafia, como es el caso de
Estados Unidos, Latinoamérica y Asia.

También se argumenta que la mayoria de los estudiantes europeos podran tener su primer
titulo a la misma edad que los espafioles (los veintidds afios), ya que gran parte de los paises
que han optado por 180 créditos tienen una edad de entrada a la universidad a los 19 afios,
mientras que en Espafia es a los 18. La equivalencia se establece, por lo tanto, en el nUmero
total de afios escolarizados.
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Nuestro pais, en sus pasos hacia la convergencia europea, se rige por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, que en el momento de su aprobacién sentaba las bases para la
modernizacion de la Universidad, y por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre,
gue establece la ordenaciéon de las ensefianzas universitarias oficiales y otorga a las
universidades competencia para “crear y proponer las ensefianzas vy titulos que hayan
de impartir y expedir, sin sujecién a la existencia de un catalogo previo establecido por

el Gobierno”.

En este marco, en el panorama de las ensefianzas universitarias, conviven las
antiguas licenciaturas (estudios de primer y segundo ciclo) con los Grados (que
comenzaron a impartirse en 2009), master oficiales (que se incorporaron a la
oferta formativa en el curso 2006/2007) y programas de doctorado (tanto los
regulados por del Real Decreto 778/1998 como los nuevos reglamentados por los
Reales Decretos 56/2005 y 1393/2007).

Por otra parte, se ha considerado que cuatro afios de estudios facilitaran una mayor presencia
de ensefianzas précticas, practicas externas y movilidad, que son objetivos esenciales de esta
reforma. Igualmente contribuirdn al acceso al entorno laboral, al ser titulos féacilmente
reconocibles sin la necesidad de un segundo nivel de formacién.

Volumen 3
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En lo que respecta a la rama de Comunicacion Audiovisual, segun datos del Ministerio
de Educacion, existirian en Espafia alrededor de cuarenta ensefiazas de Grado (con
Plan de 2009 y distintas -y en ocasiones coincidentes- denominaciones) que se
impartirian en treinta y seis universidades, publicas y privadas. Madrid y Barcelona
destacarian por ser las provincias con una mayor concentracién de estudios de este

tipo.

Ademas de las nuevas titulaciones, en el curso académico 2009/2010 estaban
operativas en el territorio nacional las licenciaturas Licenciado en Comunicacion
Audiovisual y Licenciado en Ciencias de la Informacién, que con Planes de
diversa antigliedad (que van de 1992 a 2006) se cursan en las distintas universidades

esparfiolas (cerca de cuarenta).

Completan la oferta formativa universitaria relacionada con la produccién audiovisual
un elenco de masteres universitarios, que en buena parte se organizan en la
Comunidad de Madrid.

Finalmente, sefalar que en el curso 2009/2010 se verificaron 15/16 Grados (bajo la
denominacién “Comunicacién audiovisual”, “Cine y medios audiovisuales” y “Medios
Audiovisuales”) y tres nuevos master (“Cine, televisién y medios interactivos”, “Artes

de la Comunicacién Audiovisual” e “Investigacién en contenidos en la era digital”) 2

Los datos del listado Grados y Master verificados y en proceso final de verificacion del Ministerio de
Educacion son meramente informativos.

Tras la verificacion de un titulo por parte del Consejo de Universidades, de acuerdo con el articulo 26 del
Real Decreto 1393/2007, resulta preceptiva la autorizacién por parte de la Comunidad Auténoma vy la
aprobacion por el Consejo de Ministros, a propuesta del Ministerio de Educacién, para su implantacion e
inscripcion en el RUCT (Registro de Universidades, Centros y Titulos).

Los titulos en trdmite son aquellos que se encuentran en el proceso final de verificacion.
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DENOMINACION DEL GRADO UNIVERSIDAD
Cardenal Herrera-CEU
Rovira y Virgili
San Pablo CEU
VIC
Universidad de Extremadura
Francisco de Vitoria

Comunicacion Audiovisual Universidad llles Balears
Internacional de Cataluiia
Jaume |

Mondragdn Universitatea
Universidad de Navarra
Universidad de Vigo
Universidad de Valencia

Cine y Medios Audiovisuales Universidad de Barcelona

Medios Audiovisuales Politécnica de Cataluia

Fuente: Ministerio de Educacién

DENOMINACION DEL GRADO UNIVERSIDAD

Comunicacién Audiovisual Universidad Complutense de Madrid

Fuente: Ministerio de Educacién

DENOMINACION DEL MASTER UNIVERSIDAD
Cine, Televisién y Medios interactivos Universidad Rey Juan Carlos

Artes de la Comunicacién Audiovisual San Pablo-CEU

Investigacién en Contenidos en la Era Universidad Autbnoma de Barcelona

Digital

Fuente: Ministerio de Educacién
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GRADOS

Doble Grado en Comunicacién Publicitaria — Comunicacién Audiovisual y Multimedia
Doble Grado en Periodismo — Comunicacion Audiovisual

Doble Grado en Periodismo — Comunicacién Audiovisual y Multimedia
Grado en Audiovisual y Multimedia

Grado en Cine y Medios Audiovisuales

Grado en Cine y Television

Grado en Comunicacion Audiovisual

Grado en Comunicacion Audiovisual y Multimedia

Grado en Comunicacion y Periodismo Audiovisuales

Grado en Medios Audiovisuales

Grado en Multimedia

LICENCIATURAS

Licenciado en Comunicacién Audiovisual
Licenciado en Ciencias de la Informacién

MASTER (OFICIALES, VERIFICADOS Y EN TRAMITE)

Méster universitario en Artes de la Comunicacion Audiovisual

Méster universitario en Cine, Television y Medios Interactivos

Méster universitario en Comunicacién Audiovisual

Méster universitario en Comunicacion Audiovisual para Internet y Nuevos Medios
Méster universitario en Comunicacion Multimedia

Méster universitario en Contenidos y Formatos audiovisuales

Méster universitario en Contenidos y Formatos Audiovisuales en la Era Digital
Méster universitario en Estudios de Cine y Audiovisual Contemporaneos
Méster universitario en Estudios sobre Cine Espafiol

Méster universitario en Gestion de Empresas de Comunicacion

Méster universitario en Gestion y Produccién Audiovisual Multiplataforma
Méster universitario en Investigacién Aplicada a Medios de Comunicacién
Méster universitario en Libro llustrado y Animacién Audiovisual

Méaster universitario en Produccién de Television

Méster universitario en Realizacién y Produccion en Unidades Moviles

DOCTORADOS
Doctor en Programa Oficial de Posgrado en Ciencias de la Comunicacion.

Programa oficial de doctorado en Cine, Televisiébn y Medios Interactivos: Creacion y
Gestion
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Sin animo de exhaustividad se ofrece a continuaciéon una relacién de las principales
enseflanzas universitarias en materia audiovisual, que segun datos obtenidos del

Ministerio de Educacion, conformarian el panorama nacional.

Doble Grado en Comunicacion Publicitaria — Comunicacién Audiovisual y Multimedia
1)

Doble Grado en Periodismo — Comunicacion Audiovisual (2)

Doble Grado en Periodismo — Comunicacion Audiovisual y Multimedia (1)
Grado en Audiovisual y Multimedia (1)

Grado en Cine y Medios Audiovisuales (1)

Grado en Cine y Televisién (1)

Grado en Comunicacién Audiovisual (30)

Grado en Comunicacién Audiovisual y Multimedia (1)

Grado en Comunicacién y Periodismo Audiovisuales (1)

Grado en Medios Audiovisuales (1)

Grado en Multimedia (2)

Licenciado en Ciencias de la Informacion (2)

Licenciado en Comunicacion Audiovisual (39%)

* A la hora de contabilizar las licenciaturas, se ha considerado como un mismo titulo el Ciclo
Largo y el Segundo Ciclo de Ciclo Largo. Tomando por separado ambas opciones, el nimero
de ensefanzas seria 61.

Volumen 3
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(VERIFICADOS Y EN TRAMITE)

Méster universitario en Artes de la Comunicacién Audiovisual

Master universitario en Cine, Television y Medios Interactivos

Méster universitario en Comunicacion Audiovisual

Master universitario en Comunicacién Audiovisual para Internet y Nuevos Medios
Méster universitario en Comunicacion Multimedia

Master universitario en Contenidos y Formatos Audiovisuales

Master universitario en Contenidos y Formatos Audiovisuales en la Era Digital
Master universitario en Estudios de Cine y Audiovisual Contemporaneos
Master universitario en Estudios sobre Cine Espafiol

Master universitario en Gestién de Empresas de Comunicacion

Master universitario en Gestién y Produccion Audiovisual Multiplataforma
Master universitario en Investigacion Aplicada a Medios de Comunicacion
Master universitario en Libro llustrado y Animacién Audiovisual

Méster universitario en Produccién de Television

Master universitario en Realizacién y Produccion en Unidades Mdéviles

Doctor en Programa Oficial de Posgrado en Ciencias de la Comunicaciéon

Programa oficial de doctorado en Cine, Television y Medios Interactivos: Creacion y
Gestion

Volumen 3
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DOS ENSENANZAS DE GRADO,

En Murcia imparte un Grado propio en Comunicacién Audiovisual, la
Universidad Catélica San Antonio (UCAM). La Universidad de Murcia pondra
en marcha un Grado bajo esta misma denominacion en el curso académico

2010/2011.

UNA LICENCIATURA,

La UCAM cuenta, asimismo, con un titulo de Licenciado en Comunicacion

Audiovisual.

Y UN MASTER

La Universidad Catdlica San Antonio oferta el Master en Gestién y Produccion

Audiovisual Multiplataforma.

En la UCAM existe, ademas, un programa de doctorado en Ciencias de la
Comunicacién (bienio 2005/2007) y otro en Nuevas Techologias en Comunicacion

(bienio 2004/2006) que estan en periodo de extincion.

Los datos del Centro Regional de Estadistica de Murcia ponen de manifiesto que el
namero de matriculas de Comunicacién Audiovisual habria ido disminuyendo

paulatinamente desde 2003/2004 en cada nuevo afio académico.

Segun las dltimas cifras disponibles de esta misma fuente, en el curso 2008/2009 se
habrian inscrito en la UCAM para cursar estudios de esta especialidad, 134 alumnos, 45

menos en el curso anterior.

Volumen 3
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El indice de estudiantes que finalizan los estudios no habria sufrido grandes
desviaciones en la Udltima década. Entre los periodos académicos 2003/2004 vy

2007/2008 se habrian licenciado un total de 256 alumnos, a razén de unos cuarenta por

Curso.

2003/2004 2004/2005 K 2005/2006 2006/2007 K 2007/2008 2008/2009
261 253 233 219 179 134

Fuente: Centro Regional de Estadistica de Murcia

2002/2003 | 2003/2004 K 2004/2005 2005/2006 @ 2006/2007 2007/2008
47 32 49 48 43 37

Fuente: Centro Regional de Estadistica de Murcia
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UNIVERSIDAD CATOLICA SAN ANTONIO DE MURCIA
1/ Grado en Comunicacion Audiovisual

Este grado, que imparte la Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacion,
persigue una formacién para el ejercicio profesional en cualquiera de las

actividades que tienen que ver con la elaboracién de contenidos audiovisuales.

Trabajar como guionista, realizador, presentador, productor, programador
televisivo y radiofénico, reportero ENG y en el ambito de la locucion audiovisual,
son, segln la guia de este Grado, las principales salidas profesionales de quienes

cursan este tipo de ensefanza.

Entre sus objetivos declarados se encuentra el de propiciar “un conocimiento
basico y generalista de los principales acontecimientos y mensajes que configuran
el panorama actual de los medios audiovisuales, de las representaciones icénicas
y acusticas y de su evolucién”. También pretende proporcionar “un conocimiento
exhaustivo de las técnicas y procesos de creacion y difusion audiovisuales en sus

diversas fases [...]".

Su plan de estudios de cuatro afios se resume en las siguientes asignaturas

basicas, obligatorias y optativas:

1. Primer curso
- Sociologia de la Comunicacién
- Lengua
- Inteligencia emocional y psicologia de la Comunicacion
- Teologial
- Comunicacion y arte gréfico
- Etica fundamental
- Tecnologia I: medios impresos
- Redaccién periodistica
- Publicidad y Relaciones Publicas

2. Segundo curso
- Comunicacion oral
- Marketing aplicado a la Comunicacion
- Estructura de las instituciones politicas
- Teologia ll
- Reportajes y entrevistas
- Narrativa audiovisual
- Lenguaje publicitario

Volumen 3
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- Etica aplicada y bioética

- Tecnologia Il: medios audiovisuales

- Gestion y exposicién de trabajos académicos
- Produccién audiovisual

3. Tercer curso
- Estructura de las industrias comunicativas
- Deontologia y legislacién de la Comunicacion
- Gestion de la Comunicacién y de la Imagen
- Autoempleo y proyecto audiovisual
- Doctrina social y de la Iglesia
- Produccién y realizacién audiovisual |
- Tecnologia lll: multimedia interaciva
- Redaccién audiovisual
- Humanidades
- Produccién y realizacién audiovisual Il
- Estética y ficcibn en Comunicacion

4. Cuarto curso
- Audiovisual corporativo
- Taller de publicidad audiovisual
- Programas de entretenimiento
- Ficcion audiovisual
- Documental
- Programas informativos
- Practicum
- Trabajo fin de Grado

5. Optativas
- Postproduccién audiovisual avanzada
- Doblaje audiovisual
- Historia de la Comunicacion Audiovisual
- Historia del Cine

2/ Licenciatura en Comunicacion Audiovisual

Se trata de una carrera de cuatro afios -300 créditos- y especialidades en radio,
television y ficcibn y publicidad. Cuenta con un quinto curso opcional; la
universidad ofrece a alumnos y ex alumnos de cualquiera de las tres licenciaturas
de Ciencias de la Comunicacion la posibilidad de realizar un afio de estudios
adicional para la obtencion de diversos titulos oficiales de licenciatura britanicos.
En concreto se trata de titulaciones de las Universidades de Staffordshire® y de

Leeds®.

> BA (Hons) Journalism., BA (Hons) Film, Television and Radio Studies, BA (Hons) Media Estudies, BA
(Hons) Cultural Estudies y BA (Hons) English for International Media Communication.

®BA (Hons) Media.

Volumen 3



Bl §4  aparm<_

o Regionsl 8 SOCIACION DE PRODUCTORES AUDIOVISUALLS
Fondo Social Europeo Empleo y Formacidn r

La licenciatura se divide en dos ciclos de dos afios cada uno, siendo el primero de
caracter generalista, y el segundo orientado a obtener una especializacion que el

estudiante determina en funcién de diferentes itinerarios opcionales.

El plan de estudios contempla asignaturas troncales, obligatorias y optativas como

las siguientes:
Primer curso

- Comunicacion e informacion escrita

- Teoria de la Comunicacién y Teoria de la Informacion
- Analisis del entorno social y de su evolucién histérica
- Publicidad y Relaciones Publicas

- Historia y sistemas de comunicacién

- Teologiay doctrina social de la Iglesia

- Economia general
Segundo curso

- Comunicacion e informacién audiovisual

- Lengua

- Documentacioén informativa

- Efectos y técnicas de investigacion de la comunicacidon de masas
- Estructuras politicas

- Reporterismo

- Movimientos artisticos contemporaneos

- Introduccidn al disefio periodistico

- Literatura contemporanea
Tercer curso

- Narrativa audiovisual

- Derecho de la informacién

- Teoria de la Comunicacién Audiovisual
- Etica y deontologia profesional

- Edicién y disefio grafico

- Inglés audiovisual
Cuarto curso

- Produccién y realizacién audiovisuales

- Estructura del sistema audiovisual

Volumen 3
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Comunicacién audiovisual especializada
Opinién publica

Trabajo fin de carrera

Asignaturas optativas

Informatica basica

Estrategias de la programacidn en radio y televisién
Teoria y analisis filmico

Guién cinematogréfico

Documental audiovisual

Medios locales de comunicacion

Comunicacién institucional y de empresas
Fotoperiodismo

Expresion oral y cinésica

Comunicacién y nuevas tecnologias

Derecho internacional publico

Estudios europeos

Relaciones internacionales y politica exterior de Espafia
Economia mundial

Herramientas de nuevas tecnologias |
Comercio electronico

Introduccion a la animacion en entornos web
Empresa audiovisual

Animacién audiovisual: teoria y practica
Fotografia: principios tedricos y técnicos
Fotografia: teoria y técnica Il

Introduccién a la tecnologia audiovisual
Empresa de produccidn cinematogréfica
Historia de la Publicidad

Periodismo digital

Programacion y tecnologia digital

Produccién y disefio multimedia

Redes y sistemas de informacién

Gestion y direccién de empresas de comunicacion
Comunicacién politica

Produccién publicitaria audiovisual

Imagen corporativa

Empresa y gestion de la produccion publicitaria
Gestion empresarial de las Relaciones Publicas

Instituciones de la Unién Europea
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- Periodismo cientifico

- Historia del periodismo murciano

- Planificacion y gestién cultural

- Disefio periodistico especializado

- Politicas y estrategias de la programacion audiovisual
- Guion audiovisual

- Produccién y tecnologia en radio

- Informacioén en radio

- Informacion en television

- Técnicas de la narrativa audiovisual aplicadas a la publicidad
- Politicas y estrategias de la programacion radiofénica
- Creatividad aplicada

- Lengua

- Comunicacion e informacién audiovisual

- Teoria de la Comunicacién y teoria de la Informacién

Los alumnos egresados de esta licenciatura pueden ejercer profesionalmente
como directores, guionistas, productores y gestores. También capacita para
trabajar en el ambito de la produccién y postproduccion visual y sonora. En cuanto
a la cualificacién profesional, la titulacién se relaciona con salidas profesionales
como: guionista, realizador, locutor, redactor, productor y gestor audiovisual,
programador televisivo y radiofénico, profesional experto en el disefio del sonido, la

imagen y el grafismo, docente e investigador.

3/ Méaster en Gestién y Produccion Audiovisual Multiplataforma

Se trata de una propuesta que, segln la propia entidad organizadora, “aborda el
proceso de creacidn y produccion de mensajes de ficcidn y publicitarios mostrando
a los futuros profesionales de estos sectores una forma abierta y permeable de
plantear la comunicacion...”.”

Tiene como objetivo responder a las necesidades que plantean las organizaciones
en el ambito de la comunicacién multiplataforma, en especial en el caso de la
creacién, produccion y difusion de mensajes audiovisuales para la ficcién y la

publicidad.

! Fuente: www.ucam.edu
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Modulos:

- Mercado audiovisual multiplataforma: TDT, IPTV, Tv movil, Alta Definicion, Web Tv,
Cable y Satélite.

- Técnicas de narracion audiovisual.

- Técnicas de narrativa audiovisual publicitaria.

- Organizacion de la produccion.

- Nuevas plataformas audiovisuales: TDT, Alta Definicion, Tv mavil, Web Tv.

- Definicidn de un proyecto audiovisual.

- Aplicaciones e instrumentos de la produccién audiovisual.

- Creacion del producto audiovisual publicitario en Alta Definicion.

- Creacion del producto audiovisual multiplataforma.

- Proyecto fin de master.

La UCAM ha suscrito distintos convenios de realizacién de practicas para los
alumnos de la titulacion de Comunicacion Audiovisual. En este sentido, existen
acuerdos con productoras, emisoras de radio, operadores de televisién y agencias
de publicidad, en buena medida de la Regi6on de Murcia, aunque también de fuera

del territorio autonémico.
Entidades colaboradoras:

24 Fps. Producciones, S.L.

Activa Orihuela

Antena 3 TV, S.A.

Bisel Comunicacion. SIL

Caravaca Radio S.L.- emisora municipal de Caravaca
Cartagena Comunicaciones, S.A.

Comercio television servicios audiovisuales
Contraste, CB

Cruz Roja — Oficina autonémica

E.O.N. Producciones, S.L.

Ente publico radiotelevision Canaria

Ente publico Radiotelevisién Castilla La Mancha
Estudios Telecinco, S.A.

Europa Press delegaciones

Foro Corporativo de Medios

Gestevisién Telecinco

Global Castilla-La Mancha

Grupo de medios de television de Murcia

GS2 Gestion de proyectos

Volumen 3



m Unién Europea ‘q a arm —

Sefvido Regionst de ASOCIACION DE PRODUCTORES AUDIOVISUALES
Fondo Social Europeo Empleo y Formacién REGION OF MURCIA

Imagia Video, S.L.

Item audiovisual, S.L.

José Manuel Valero, S.L.

La Opinién de Murcia

Libertad Digital TV, S.A.

Localia Madrid-Pretesa

Luna de ltaca Producciones, S.L.
Mediterranea de medios, S.A.

Montes Video, S.B.

Moratalla telecomunicaciones

Motiva Interactiva, S.L. (Germinal Comunicaciones)
Murcia Vision Canal 6, S.L.

Nexos. Creatividad audiovisual

Onda Cotillas Radio 2000, S.L.

Onda del Guadalentin y Valle Aimanzora Onda 7Tv
Onda Mezquita, S.A.

Portavoz Comunicaciones integradas, S.L.
Publiblanc Producciones

Radio Cartagena- Candena Ser

Radio Ilusién Hellin

Radio Murcia- Cadena Ser

Radio Nacional de Espafa, S.A. Murcia
Radio Popular, S.A. (COPE Cartagena)
Radio Sintonia, S.L.

Real Murcia, Medios, S.L

Servicios de difusién de TV Tele EIX, S.A.
Servicom, S. L.

Sociedad municipal de comercio e imagen, S.A.
Sonido 2000, S.L.

Tele Avilés

Telecable las Torres, S.L.

Television autondmica de Murcia, S.A.
Television Murciana, S.A.

Televisién, medios y publicidad S.L.
Thader Digital, S.L

Tower Track, S.L.

Uniprex, S.A. (Onda Cero)

Uniproven

Verabril, S.L.

En el terreno de la formacion practica de los alumnos, este centro universitario,
ademas, dispone de dos estudios, uno de televisién y otro de radio, asi como de un

laboratorio audiovisual y un segundo de fotografia.

El estudio de televisién cuenta con platé (de 150 m?), control de realizacién, cabina de

AB/Roll, sala de edicién no lineal, equipos portatiles ENG, y zona de maquillaje y
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peluqueria. Mientras, el de radio estd dotado de control de radio, locutorio,

cabina/locutorio y equipos portatiles.

Por lo que respecta a los laboratorios, el de audiovisual ha sido equipado con un
apartado de video y de radio, con puestos para edicion, locucion y realizacion. El
laboratorio de fotografia en B/N se ha dotado con camaras reflex Zenit, digitales
Canon EOS 400, objetivo Gran Angular, teleobjetivo Canon, ampliadoras en blanco y

negro...

Sobre el software empleado en las practicas de las diferentes asignaturas del grado y
la licenciatura, sefalar que responde a las siguientes especificaciones:
= TRATAMIENTO DE FOTOGRAFIA
- Adobe Photoshop CS3 [editor y retoque de imagen]. 23 puestos.
- Adobe camera RAW [editor fotogréfico]. 23 puestos.
- Adobe Bridge CS3 [gestor de contenidos]. 23 puestos.
= EDICION Y POSTPRODUCCION
- Adobe Premiere CS3 [edicién de video]. 16 puestos.
- Adobe After Effect CS3 [postproduccion de video]. 16 puestos.
- Avid Media Composer [editor de video]. 8 puestos.
- Adobe Photoshop CS3 [editor y retoque de imagen]. 23 puestos.
- Adobe Bridge CS3 [gestor de contenidos]. 23 puestos.
= PRODUCCION
- Microsoft Office Excel. 23 puestos.
-Celtx [produccién, guién]. 23 puestos.

= RADIO

- Xframe [editor, gestor y emision sefial radio]. 4 puestos.
- Music collector [gestion de base de datos].

El Grupo de investigacién en Comunicacién Audiovisual Digital (DIGITALAC)

Otro de los aspectos remarcables de la UCAM en el &mbito del audiovisual es
DIGITALAC, un grupo de investigacion sobre las nuevas tendencias de las industrias

audiovisuales en la era digital.
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Sus lineas de estudio estan orientadas a la television digital terrestre, la narrativa y los

contenidos digitales, las industrias audiovisuales y las nuevas tecnologias, los

novedosos sistemas de almacenamiento y distribucion de contenidos digitales, y la

comunicacion local y de proximidad.

LINEAS DE INVESTIGACION DE DIGITALAC

LINEA

Televisién digital terrestre.
ImplanTDT

Narrativa y contenidos
digitales

Industrias audiovisuales y
nuevas tecnologias

Nuevos sistemas de
almacenamiento y
distribucién de contenidos
digitales

Comunicacidn local y de
proximidad

OBJETIVOS

Analizar el proceso de implantacién de la TDT en la Region de
Murcia.

Buscar nuevos modelos de interactividad para la TDT.

Disefiar contenidos digitales para el nuevo escenario digital.
Estudiar el comportamiento de los ciudadanos de la Regién de
Murcia ante la TDT.

Elaborar planes y estrategias de comunicacion.

- Observar la convergencia tecnoldgica entre las principales

plataformas: Satélite-Cable-Terrestre-IP-Portétil.

Analizar el discurso y la estructura de los distintos relatos de
ficcion.

Estudiar y categorizar los contenidos televisivos.

Investigar sobre los formatos audiovisuales asociados a las
nuevas tecnologias.

- Sistematizar la teoria audiovisual sobre narrativa audiovisual.

Estudiar la estructura del sistema audiovisual nacional, regional y
local.

Ayudar a potenciar la organizacion interna de las empresas
audiovisuales.

Analizar y proponer el disefio de las politicas audiovisuales y de
comunicacion.

Realizar un seguimiento de la audiencia ante los nuevos
contenidos digitales.

Proponer nuevos métodos para la descripcibn de contenidos
audiovisuales digitales.

Estudiar el comportamiento de los ciudadanos ante los sistemas
de almacenamiento masivo de informacion digital multimedia en
el hogar (Combos, Descodificadores con HDD, PVR's, etc.).
Diseflar y formular especificaciones y nuevas funcionalidades
para PVR's y NDR's.

Analizar la convergencia entre Internet y las redes clasicas de
difusion y distribucién del audiovisual.

Revisar la produccién cientifica en materia de comunicacion local
y de proximidad.

Investigar en las politicas y en la estructura de los medios de
comunicacién de proximidad (locales y regionales).

Volumen 3



g3 §4  aparm<_

Servicio Regional de SOCIACION DE PRODUCTORES Aunmuumls
Fondo Social Europeo i "

UNIVERSIDAD DE MURCIA
1/ Grado en Comunicacion Audiovisual

Este titulo, que como se decia arranca en el curso académico 2010/2011, tiene como
objetivo fundamental la formacion de “profesionales con un conocimiento global de
todas las areas relacionadas con la Comunicacion Audiovisual y el Multimedia, que
sean capaces de liderar el desarrollo de proyectos y adaptarse de manera eficiente a

un entorno estrateglco en constante evolucién™®.

Entre las salidas profesionales de esta oferta académica se encuentran las de

- director y realizador audiovisual,

- productor y gestor audiovisual,

- guionista,

- disefiador de produccidn y postproduccién visual y sonora, e

- investigador, docente y experto en estudios audiovisuales.
Ademas da acceso al master Estudios Avanzados en Comunicacion.
El plan de estudios es el que se detalla seguidamente:
Primer curso

Primer cuatrimestre

- Historia del pensamiento y de los movimientos sociales contemporaneos
- Fundamentos de la Comunicacién y la Informacion |
- Teoria e investigacién social

- Documentacion en los medios de comunicaciéon social |
Segundo cuatrimestre

- Fundamentos de la Comunicacién y la Informacién

- Documentacién en los medios de comunicacion social |l
- Administracidon de empresas de comunicacién

- Derecho de la Comunicacion Audiovisual y Multimedia

- Comunicacién politica y opinion publica

® Fuente: Facultad de Comunicacién y Documentacién de la Universidad de Murcia, a través de
su pagina web (um.es).
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Segundo curso

Teoria e historia de los medios audiovisuales
Estructura de la Comunicacién Audiovisual
Tecnologia audiovisual y multimedia
Industrias culturales

Periodismo audiovisual

Tercer curso

Postproduccidn digital (primer cuatrimestre)

Disefio multimedia (segundo cuatrimestre)
Narrativa audiovisual

Organizacion y produccion audiovisual y multimedia
Andlisis y efectos de los discursos audiovisuales

Direccién, produccién y realizacién

Cuarto curso

Primer cuatrimestre

Inglés para Comunicacion Audiovisual

Materia optativa I: informativos en radio y televisién / fotoperiodismo / documental
Materia optativa Il: creatividad audiovisual / ficcion seriada audiovisual y multimedia /
edicion y postproduccién en audio y video

Materia optativa Ill: contenidos audiovisuales en el entorno digital / gestion de
productos audiovisuales y multimedia / comercializacién de productos audiovisuales y

multimedia

Segundo cuatrimestre

Deontologia profesional en el entorno audiovisual
Practicas externas

Trabajo de fin de Grado espafiol / inglés

Construccidn de servicios de informacion digital (anual)
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Analisis de la formacién del sector

2

FORMACION PROFESIONAL

2.1 Las enseflanzas de FP

2.2 Formacién Profesional del Sistema
Educativo

2.3 Formacién Profesional para el empleo
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Para la elaboracion del apartado de la descripciéon de la oferta formativa de la
Formacion Profesional se ha recurrido, entre otras fuentes, a informacion del
Ministerio de Educacion y de su oficina de estadistica, del Ministerio de
Trabajo, asi como del Centro Regional de Estadistica de Murcia y de la
Consejeria de Educacién, Formacion y Empleo de la Regiéon de Murcia

(educarm.es, llegarasalto.com, feriafpmurcia.es, etc.).

Asimismo, se han consultado diversos estudios e informes de situacién sobre
las ensefianzas de FP del sistema educativo y del subsistema de la Formacién

Profesional para el empleo.
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“La formacion profesional comprende el conjunto de acciones formativas
que capacitan para el desempefio cualificado de las diversas
profesiones, el acceso al empleo y la participaciéon activa en la vida
social, cultural y econdmica, que permitan la adquisicion y actualizacion
permanente de las competencias profesionales. Incluye las
ensefianzas propias de la formacién profesional en el sistema
educativo, las acciones de insercién y reinsercion laboral de los
trabajadores y la formacién continua en las empresas®. (Instituto

Nacional de Cualificaciones. Ministerio de Educacién)

° La formacion reglada se corresponde con la Formacion Profesional del sistema educativo  —ciclos de
Grado Medio, Grado Superior y Garantia Social- y titulaciones universitarias; mientras que la Formacién
Profesional Ocupacional, se encuentra fuera del sistema educativo oficial, y se refiere al adiestramiento
organizado por la Administraciéon (INEM, ayuntamientos, comunidades autébnomas, etc.) con objeto de
acelerar la insercion laboral mediante la cualificacién o puesta al dia de las competencias profesionales.

Su gestion le corresponde a las Administraciones laborales.

La Formacién Profesional Continua es impulsada por las empresas, los sindicatos y la propia
Administracién con el fin de promover la actualizacion y el reciclaje profesional. Constituye la principal via
formativa para los trabajadores ocupados, siendo su finalidad cubrir los déficit detectados en su
cualificacién y en su adaptacion a las nuevas necesidades que impone el mercado laboral, tratando de
compatibilizar la mejora de la competitividad de las compafiias con el desarrollo individual del empleado.
Es responsabilidad de los agentes sociales y econdmicos (Fundacion Tripartita para la Formacion en el

Empleo).

La oferta formativa de la Formacion Profesional Ocupacional y la Continua se unifica bajo el paraguas el

subsistema de Formacién Profesional para el Empleo (por el Real Decreto 395/2007).
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En nuestro pais, el maximo 6rgano en este tipo de estudios lo constituye el Consejo
General de Formacion Profesional (CGFP), que, a grandes rasgos, es quien elabora y

propone al Gobierno el Programa Nacional de Formacion Profesional.

Se trata de un 6rgano consultivo de caracter tripartito, en el que participan las
organizaciones empresariales y sindicales, asi como las Administraciones Publicas.
Estd adscrito al Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, y tiene como misién

asesorar al Gobierno.

Para la realizacion de sus funciones se apoya en el Instituto Nacional de
Cualificaciones (INCUAL), que actla como instrumento técnico en lo que respecta a
determinar, acreditar, desarrollar y observar las Cualificaciones Profesionales. INCUAL
ademas colabora en el seguimiento y evaluacién del Programa Nacional de Formacion
Profesional. También apoya al CGFP para alcanzar los objetivos del Sistema Nacional
de Cualificaciones y Formacién Profesional. Es, por otra parte, el organismo
responsable de la elaboracion y actualizacion del Catdlogo Nacional de las
Cualificaciones Profesionales, asi como del correspondiente Catalogo Modular de la
Formacién Profesional. Aunque su 4rgano rector es el CGFP, organicamente depende

de la Secretaria General de Educacion del Ministerio de Educacion.

Esta ideado para promover y desarrollar la integracion de las ofertas de la Formaciéon
Profesional, ademas de Ila evaluacibn y acreditacibn de las competencias

profesionales.

Identifica y actualiza las necesidades de cualificacion y de formacion, consultando, y
en colaboracion, con los sectores productivos y los interlocutores sociales de nuestro

pais.
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Entre los instrumentos o acciones principales de este Sistema destaca el Catalogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales'® (CNCP) que incluye el contenido de la

Formacion Profesional asociada a cada cualificacion.

Este Catdlogo comprende las cualificaciones profesionales mas significativas del
sistema productivo espafiol, organizadas en 26 familias profesionales (segun
criterios de afinidad de la competencia profesional de las ocupaciones y de los puestos
de trabajo) y cinco niveles de cualificaciéon (de acuerdo al grado de conocimiento,

iniciativa, autonomia y responsabilidad que requiere cada actividad laboral)**

Actualmente existen un total de 411 cualificaciones (aprobadas en Consejo de

Ministros).

1 INCUAL establece gue una cualificacion profesional es el “conjunto de competencias

profesionales con significacién en el empleo que pueden ser adquiridas mediante formacion modular
u otros tipos de formacién, asi como a través de la experiencia laboral” (Ley 5/2002 de las
Cualificaciones y de la Formacion Profesional).

La competencia se define como "el conjunto de conocimientos y capacidades que permiten el
ejercicio de la actividad profesional conforme a las exigencias de la produccion y del empleo”.

La unidad de competencia es el “agregado minimo de competencias profesionales, susceptible de
reconocimiento y acreditacion parcial”.

El CNCP incorpora tanto las competencias técnicas -las especificas de esa cualificacion y las
transversales a otras- como también las competencias clave, que son “aquellas que permiten a los
individuos adaptarse a un entorno laboral cambiante: permiten obtener buenos resultados durante la
actividad profesional en diferentes dominios o contextos sociales”.

Fuente: Ministerio de Educacién. INCUAL. www.educacién.es

Y1a descripcion de los cinco niveles de cualificacion tal cual se ofrece en el site de INCUAL del
Ministerio de Educacion es la siguiente:

Nivel 1: competencia en un conjunto reducido de actividades simples, dentro de procesos
normalizados. Conocimientos y capacidades limitados.

Nivel 2: competencia en actividades determinadas que pueden ejecutarse con autonomia.
Capacidad de utilizar instrumentos y técnicas propias. Conocimientos de fundamentos técnicos y
cientificos de la actividad del proceso.

Nivel 3: competencia en actividades que requieren dominio de técnicas y se ejecutan con
autonomia. Responsabilidad de supervision de trabajo técnico y especializado. Comprension de los
fundamentos técnicos y cientificos de las actividades y del proceso.

Nivel 4: competencia en un amplio conjunto de actividades complejas. Diversidad de contextos con
variables técnicas cientificas, econdmicas u organizativas. Responsabilidad de supervision de
trabajo y asignaciéon de recursos. Capacidad de innovacion para planificar acciones, desarrollar
proyectos, procesos, productos o servicios.

Nivel 5: competencia en un amplio conjunto de actividades muy complejas ejecutadas con gran

autonomia. Diversidad de contextos que resultan, a menudo, impredecibles. Planificacion de
acciones y disefio de productos, procesos o servicios. Responsabilidad en direccién y gestién.
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Cada una de ellos lleva asociada unas unidades de competencia y unos moédulos

formativos de diferente duracién y contenidos.

Buena parte de las Comunidades Auténomas del territorio nacional participan en el
proceso de elaboracién del Catalogo a través de su integracion en el Comité Técnico
de Cualificaciones; organismo formado por los responsables de los Institutos,

Agencias y Centros de Cualificaciones de las Autonomias.

La Region de Murcia colabora en este comité a través de su Instituto de

Cualificaciones —ICUAM- , creado por Decreto n°® 311/2007 de 5 de octubre.

ICUAM tiene por objeto la integracion de las ofertas de formacién profesional, tanto las
del sistema educativo como las que son para el empleo en la Regién. Entre sus fines
especificos se encuentran el impulso en la deteccidn, elaboracion, implantacion y
funcionamiento de Cualificaciones Profesionales en de Murcia. También es mision de
esta entidad, la coordinacion en la elaboracion y desarrollo, asi como en el
seguimiento y evaluaciéon del Plan de Formacion Profesional 2010-2013, que
constituye el marco de referencia del Sistema de Formacion Profesional en la Region

de Murcia.
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Estan dirigidos a alumnos que no hayan obtenido el titulo de Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria.

Los organizan las Administraciones educativas.

Estan estructurados en tres tipos de moédulos formativos: (1) especificos —sobre
unidades de competencia de cualificaciones de nivel uno-, (2) de indole general y (3)
de caracter voluntario —que conllevan la obtencién del titulo de Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria-.

La superacion de los modulos obligatorios da lugar a una certificacion académica de
las Administraciones educativas y a los correspondientes certificados de
profesionalidad que expiden las Administraciones laborales.

Ciclos Formativos organizados en moédulos profesionales con contenidos tedrico-
practicos adecuados a los distintos campos profesionales que incluyen formacion en
los centros de trabajo.

Los Ciclos Formativos son de Grado Medio y de Grado Superior estando referidos al
Catélogo Nacional de Cualificaciones Profesionales. Al superarlos, se obtiene el titulo
de Técnico y Técnico Superior.

El curriculo de estas ensefianzas se ajusta a las exigencias derivadas del SNCFP.

Acciones para la adquisicién y mejora de competencias y cualificaciones profesionales.
Esta oferta formativa tiene cardcter modular para favorecer la acreditacién parcial
acumulable y posibilitar que los trabajadores avancen en su itinerario profesional con
independencia de su situacion laboral.
El certificado de profesionalidad acredita a una cualificacion del CNCP. Los médulos
formativos del certificado de profesionalidad son los del Catdlogo Modular de
Formacién Profesional.
Iniciativas de formacion:
» formacién de oferta dirigida a trabajadores ocupados y desempleados; y
» formacién en alternancia con el empleo, de los contratos para la formacién y
los programas publicos de empleo-formacién, que permite compatibilizar la
formacidn con la practica profesional en el puesto de trabajo.

No se desarrollan por carecer de relacion alguna con el objeto de estudio.
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La ultima actualizacién del CNCP, de abril de 2009, estable 18 cualificaciones

profesionales, tres de nivel 2 y 15 de nivel 3, para la familia de Imagen y Sonido.

Como se decia, para cada una de esas cualificaciones profesionales se establecen
unas competencias generales, unidades de competencias y unos modulos formativos,

asi como una duracion.

Tienen una formacion asociada de entre 300 y 700 horas, y estan relacionados con
sectores productivos como el de la fotografia, el cine, la radio y la television, la

publicidad, la prensa editorial, los eventos y espectaculos, y los videojuegos.

Nivel 2:
Animacién musical y visual en vivo y en directo.
Operaciones de produccién de laboratorio de imagen.
Operaciones de sonido.

Nivel 3:
Asistencia a la produccidn en television.
Luminotecnia para el espectaculo en vivo.
Animacion 2D y 3D.
Asistencia a la realizacién en television.
Asistencia a la direccién cinematografica y de obras audiovisuales.
Asistencia a la produccion cinematografica y de obras audiovisuales.
Camara de cine, video y television.
Desarrollo de productos audiovisuales multimedia interactivos.
Montaje y postproduccién de audiovisuales.
Asistencia a la produccion de espectaculos en vivo y eventos.
Desarrollo de proyectos de control de sonido en audiovisuales, radio e industria
discogréafica.
Desarrollo de proyectos y control de sonido en vivo y en instalaciones fijas.
Produccién en laboratorio de imagen.
Produccién fotografica.
Regiduria de espectaculos en vivo y eventos.
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Como conjunto de ensefianzas, tradicionalmente a la Formacion Profesional se le ha
atribuido el valor afiadido de ser una formacion practica adecuada a las necesidades

de los sectores productivos de la economia.

Como ciclo educativo se considera una opcién de futuro; segun las previsiones
publicadas por el Ministerio de Cultura, en 2020 la mitad de los empleos de Europa
requeriran una formacién secundaria obligatoria, fundamentalmente de Formacién
Profesional®.

Se estructura en 26 familias profesionales, y en dos grados: comprende Ciclos

Formativos®® de Grado Medio y Superior, que llevan asociados un titulo de FP.

A los primeros se accede con el titulo de Graduado en Educacion Secundaria, 0 a
través de una prueba regulada por las Administraciones Publicas. Comportan el titulo

de Técnico.

A los estudios de Grado Superior se llega con el titulo de Bachiller o, igualmente,
mediante una prueba oficialmente regulada. Al finalizar este tipo de ensefianza se

obtiene un titulo de Técnico Superior.

% Nota de prensa “El Gobierno aprueba el reparto de 6 millones de euros entre las autonomias para
la difusién de la nueva Formacion Profesional. 5 de diciembre de 2008. Ministerio de Cultura.
www.educacion.es

3 . . " - . , .
Los Ciclos Formativos son ensefianzas de estructura modular y duracion variable segun Familia
Profesional.

Para propiciar que las personas adultas adquieran una formacion basica, o amplien y renueven

conocimientos de manera permanente, se ha puesto en marcha la oferta modular sin tener que
completar un Ciclo Formativo.
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Uno de los ejes fundamentales de ambos grados es la formacion practica en los
centros de trabajo (FCT). Esta fase se desarrolla en el ambito productivo (la empresa),
a través de practicas reales, aunque éstas son susceptibles de exencion mediante la
acreditacion de una experiencia profesional de al menos un afio. En virtud de los

programas europeos de movilidad** pueden realizarse fuera de Espafia.

Ademas de los Ciclos Formativos, la Formacion Profesional del Sistema Educativo
comprende los Programas de Cualificacion Profesional Inicial, que estan dirigidos a
mayores de dieciséis afios que no hayan obtenido el titulo de Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria, y tienen como objetivo proporcionar las competencias
profesionales correspondientes al nivel uno de cualificacion del Catalogo Nacional de

Cualificaciones Profesionales.

Se organizan en perfiles relacionados con los diferentes sectores productivos y estan
pensados para favorecer la transicion del sistema educativo al mundo laboral. Se
estructuran en modulos de caracter obligatorio (de contenidos especificos y generales)
gue conllevan una acreditacion que da derecho a un certificado de profesionalidad
emitido por la Administracion laboral. También incluyen mddulos que se pueden cursar

de manera voluntaria, y que dan acceso a un titulo de Graduado Escolar.

La nueva formacion profesional

Descripciones de funcionamiento a parte, es necesario sefialar que en la actualidad en

nuestro pais la FP se encuentra en pleno proceso de cambio.

En noviembre de 2008 el Gobierno presentaba la “hoja de ruta” para impulsar un
nuevo modelo que habria de servir para “fomentar la formacién continua, el trasvase
de unas actividades profesionales a otras, y el reconocimiento de las competencias
profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o de vias no formales de
formacién”. Al mismo tiempo, con esta iniciativa se buscaba que los titulos preparen
adecuadamente a los estudiantes para los requerimientos de la Sociedad de

Informacion y el Conocimiento.

14 Programa Leonardo da Vinci en el caso de los Ciclos Formativos de Grado Medio y Erasmus para los
de Grado Superior.
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Una de las medidas que incluia el proyecto era la implantacién de una Red de
Centros de Referencia Nacional de las 26 familias profesionales que en cada
CCAA estarian llamados a convertirse en organismos punteros y promotores de
medidas y programas de investigacion que sirvan para dar respuesta a las

necesidades de los sectores emergentes e innovadores.

También se planteaba la intenciéon de extender la red de Centros integrados de
Formacién Profesional, que da cabida a estudiantes y trabajadores en formacion para
el empleo, a fin de “elevar los estandares de calidad de ensefianza y estar en contacto

permanente con la realidad del mercado laboral”.

Por afadidura, se acordaba la elaboracién de nuevos titulos de Formaciéon Profesional
de Grado Medio y Superior, en especial para sectores emergentes e innovadores de la

economia.

Finalmente, en el marco de las medidas para la modernizacion de este tipo de
ensefianza, el Consejo de Ministros aprobaba, en diciembre de 2008, el reparto de
seis millones de euros para el desarrollo de actividades de impulso y difusién de la

nueva Formacion Profesional.

Con esta financiacion se perseguia impulsar la difusion e informacién en todo el
Estado de las diferentes modalidades de la oferta formativa, el proceso de evaluaciéon
y acreditacion de las competencias adquiridas por la experiencia laboral, asi como la
orientacion profesional a los estudiantes, y la puesta en funcionamiento de los Centros

Integrados de Formaciéon Profesional y de los Centros de Referencia Nacional.
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La oferta formativa de la Formacion Profesional del Sistema Educativo se constituye a
partir de una serie de Titulos de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional,
en los que el Gobierno, previa consulta con las Comunidades Auténomas establece
unas ensefianzas minimas, Ciclos Formativos, cuya gestion trasfiere a las Consejerias

de Educacién competentes.

En el caso de la Familia Profesional de Imagen y Sonido, en este ambito, existe
un titulo de Grado Medio de 1.400 horas (al que se accede a través de la ESO, con
otro titulo de FP de grado medio, o0 mediante prueba de acceso) y cuatro de Grado
Superior de 2.000 horas cada uno (que se pueden cursar habiendo realizado

Bachillerato, teniendo otro titulo de FP, o con una titulacién universitaria).

Se trata, en términos generales, de una formacién teoérico-practica, de alto nivel de
especializacion en el caso de la modalidad de Grado Superior, que se imparte en
Institutos de Ensefianza Secundaria, Centros Integrados de Formacion Profesional, y
otras entidades homologadas por las Consejerias de Educacién de las Comunidades

Auténomas y por el Ministerio de Educacion.

Con la realizacion de estos estudios se otorga el titulo oficial de Técnico y Técnico

Superior, que expide el Ministerio de Educacion.

Resumidamente son:

Con una duracién de 1.400 horas, este programa capacita al estudiante —segun

determina el Ministerio de Educacion- para:

- realizar soportes fotosensibles;

- llevar a cabo y controlar los procesos de positivado y ampliaciéon en blanco y
negro y color;

- tratar imagenes fotograficas por procedimientos digitales; y

- efectuar la administracién, gestion y comercializacion en una pequefia empresa

o taller.
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Se le asocian salidas profesionales en calidad de técnico en el area de procesado de
soportes fotosensibles en color y blanco y negro; y, asimismo, en el ambito del
positivado en color, blanco y negro y ampliacién. También en el terreno del tratamiento

de imagenes y de laboratorio de imagen.

A través de una formacion teodrico-practica, los contenidos del plan de formacién de

este titulo se agrupan en los siguientes modulos profesionales:

- revelado de soportes fotosensibles,

- positivado, ampliacién y acabados,

- tratamiento de imagenes fotograficas por procedimientos digitales,

- administracion, gestién y comercializacién en una pequefia empresa,
- procesos de imagen fotografica,

- formacion y orientacion laboral, y

- formacidn en Centros de Trabajo.

Produccién de audiovisuales, radio y espectaculos

Tiene una duracion de 2.000 horas, y —como su propia denominacion indica- esta
orientado a capacitar profesionalmente para organizar, supervisar y gestionar la
produccién de obras audiovisuales, de programas radiofénicos y de representaciones

escénicas y espectaculos.
Modulos profesionales del plan de formacién:

- Produccién de cine/video.

- Produccién de television.

- Produccién de radio.

- Produccion de espectaculos.

- Medios técnicos audiovisuales.
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- Lenguajes audiovisuales y escénicos.

- Gestion y promocion de producciones audiovisuales, radiofénicas y
espectaculos.

- Relaciones en el entorno de trabajo.

- Formacioén y orientacién laboral.

- Formacion en Centros de Trabajo.

Realizacion de audiovisuales y espectaculos

En el transcurso de 2.000 horas lectivas, esta oferta formativa faculta profesionalmente
para ejercer funciones de coordinacion y desarrollo de obras audiovisuales y

multimedia, y eventos escénicos.
Capacitacion:

- coordinar el desarrollo de la realizacion o realizar la produccién de
audiovisuales;

- coordinar la realizacion de producciones multimedia;

- realizar los procesos de montaje/edicion y post-produccion de productos
audiovisuales; y

- coordinar el desarrollo de representaciones escénicas y espectaculos.

Las salidas profesionales de los estudiantes de la titulaciébn estarian en el ambito
cinematografico, de la television, el video y el teatro. El Ministerio de Educacion

establece las siguientes:

- Técnico de realizacion de televisidn en control.
- Técnico de realizaciéon de television en estudio.
- Técnico en direccion de cine.

- Secretario de rodaje.

- Técnico en montaje cinematografico.

- Técnico en edicién de V.T.R.

- Técnico mezclador de video.

- Técnico de postproduccién.

- Técnico de direccion en espectaculos.

- Regidor de teatro.
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Los contenidos se agrupan en nueve modulos profesionales; a saber:

Realizacion en cine y video.

Realizacion en television.

Realizacion en multimedia.

Montaje/edicién y postproduccién de audiovisuales.
Representaciones escénicas y espectaculos.
Comunicacién y expresion audiovisual.

Sistemas técnicos de realizacion.

Relaciones en el entorno de trabajo.

Formacién y orientacion laboral.

Formacién en Centros de Trabajo.

Sonido

Con 2.000 horas lectivas, este Ciclo Formativo proporciona competencias
profesionales en el ambito de la definicién, coordinacion y realizacion de la captacion,
grabacion, registro, tratamiento y emision de producciones audiovisuales, radiofénicas
y musicales. También capacita para hacer tareas técnicas de sonorizacion industrial
de espectaculos y de post-produccion de audio en producciones audiovisuales.

Proporciona nociones de administracion, gestion y comercializacion en una pequefia

empresa.

Contenidos formativos:

Sonido en producciones audiovisuales.

Radio.

Grabaciones musicales.

Sonorizacién industrial y de espectaculos.

Post-produccion de audio.

Administracién, gestion y comercializacion en la pequefia empresa.
Sistemas y medios técnicos de sonido.

Comunicacién audiovisual y expresion sonora.

Relaciones en el entorno de trabajo.

Formacién y orientacion laboral.

Formacién en Centros de Trabajo.
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Salidas profesionales:

- Técnico de sonido en televisidn, cine, estudios musicales, teatro, espectaculos
y en postproduccion.

- Editor montador de sonido.
Imagen

Al igual que los anteriores ciclos de grado superior de la familia profesional de Imagen
y Sonido, este titulo tiene una duracion de 2.000 horas, y su plan de formacién ejercita

en destrezas profesionales como las siguientes:

- Definiciéon y obtencién de imagenes fijas o modviles en cualquier soporte y
formato, por medios fotograficos, cinematograficos o videograficos.

- lluminacién de espacios escénicos.

- Filmacion o grabacién de productos audiovisuales.

- Administracion, gestién y comercializacién en una pequefia empresa.
Salidas profesionales:

- Técnico en camara de video, television y cine.
- Técnico en iluminacion de cine, video, television y espectaculos.

- Técnico en imagen.
Plan de formacion:

- Imagen fotografica.

- Aplicaciones fotogréficas.

- lluminacién de espacios escénicos.

- Imagen audiovisual.

- Gestion de calidad de procesado y tratamiento fotogréfico y cinematografico.
- Administracién, gestién y comercializacién en la pequefia empresa.

- Medios fotograficos y audiovisuales.

- Medios y lenguajes de comunicacion visual.

- Relaciones en el entorno de trabajo.

- Formacion y orientacién laboral.

- Formacion en Centros de Trabajo.
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Grado Medio Grado Superior

TOTAL* 236.489 215.052
Actividades Agrarias 4.209 3.623
Actividades Fisicas y Deportivas 4.144 7.896
Actividades Maritimo-Pesqueras 1.238 1.083
Administracion 47.392 38.984
Artes Gréaficas 2.509 1.495
Comercio y Marketing 10.578 10.996
Edificacién y Obra Civil 777 10.715
Electricidad y Electrénica 29.468 18.560
Fabricacion Mecanica 9.940 5.425
Hosteleria y Turismo 11.721 10.151
Imagen Personal 16.443 4.280
Industrias Alimentarias 974 727
Informatica 17.761 21.826
Madera y Mueble 2.632 468
Mantenimiento y Servicios de la Produccidn 10.161 7.811
Mantenimiento de Vehiculos Autopropulsados 21.568 6.119
Quimica 2.411 4.731
Sanidad 32.744 25.640
Servicios Socioculturales y a la Comunidad 6.663 24.813
Textil, Confeccion y Piel 334 460
Vidrio y Ceramica 87 51

* En este total, el Ministerio de Educacién ha incluido 145 alumnos de Grado Medio y 71 de Grado
Superior no distribuidos por Ciclo Formativo. Fuente: Oficina de Estadistica del Ministerio de
Educacion.
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Grado Medio Grado Superior

TOTAL* 56 158
Andalucia 12 27
Aragoén 1 5
Asturias 2 8
Baleares 2 2
Canarias 3 6
Cantabria 1

Castillay Le6n 6 11
Castilla-La Mancha 1 3
Catalufia 4 19
Comunitat Valenciana 6 15
Extremadura 3 3
Galicia 4 17
Madrid 7 33
Navarra - -
Pais Vasco 3 7
Rioja - -
Ceuta = =
Melilla - -

* Cada Ciclo Formativo aparece contabilizado tantas veces como centros lo imparten. Incluye la
ensefianza presencial y a distancia. Fuente: Oficina de Estadistica del Ministerio de Educacion
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Grado Medio Grado Superior

TOTAL 2.594 9.127
Andalucia 578 1.282
Aragon 82 290
Asturias 73 279
Baleares 82 98
Canarias 120 301
Cantabria 37 -
Castillay Le6n 210 427
Castilla-La Mancha 38 99
Catalufia 275 1.896
Comunitat Valenciana 329 732
Extremadura 98 150
Galicia 120 560
Madrid 433 2.556
Navarra - -
Pais Vasco 73 342
Rioja - -
Ceuta - -
Melilla - -

* Incluye el alumnado de ensefianza presencial y a distancia. Fuente: Oficina de Estadistica del
Ministerio de Educacion

Grado Medio 2.200 84,8 394 15,2
Grado Superior 5.921 64,9 3.206 35,1

Fuente: Oficina de Estadistica del Ministerio de Educacién
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En la Familia de Imagen y Sonido, en funcién de la Guia de la Formacion Profesional
del Sistema Educativo en la Regién de Murcia 2009%°, la oferta se concreta en tres
Ciclos Formativos: Laboratorio de Imagen (de Grado Medio), Imagen y Realizacion de
Audiovisuales y Espectaculos (ambos de Grado Superior), que se imparten en el IES

Ramoén y Cajal de Murcia.

No se cursarian en el territorio, segun esta Guia, estudios de formacién profesional de
los Ciclos Produccién de Audiovisuales y Espectaculos y Sonido, que como se decia,
junto con los tres anteriores forman parte de la oferta de FP de la rama de Imagen y

Sonido.

Las previsiones de la Direccion General de Formacién Profesional de la Consejeria de
Educacion de la Regién de Murcia, establecen que este “déficit” formativo en el area
de Sonido se cubrird probablemente en 2011, ya que se esta a la espera del cambio

de los titulos del Catalogo Nacional de Cualificaciones™®

Ciclo formativo Duracién Ocupaciones mas relevantes Centro
Técnico de:
. ] procesado de IES Ramoén y Cajal
Laboratorio de imagen 1.400 h .
soportes Murcia

fotosensibles en color

'3 Elaborada por la Consejeria de Educacién, Formacion y Empleo.

® Muchos de los titulos gue ahora existen y que corresponden a la LOGSE de los afios 94/95 se
estan actualizando (a instancias del Ministerio de Educacién). Al mismo tiempo, se van creando
nuevos estudios. La FP de la Region de Murcia se adaptara en el marco del Il Plan de Formacion
Profesional 2010/2013 a la nueva oferta.

7 Estos titulos tienen una duracion de dos cursos académicos, de nueve meses cada uno. El
segundo afio incluye 3 meses de practicas en empresas.
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Imagen 2.000 h

Realizacion de
Audiovisuales y 2.000 h

Espectaculos
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y blanco y negro
positivado en color,
blanco y negroy
ampliacion
tratamiento de
imagenes

laboratorio de imagen

Fotdgrafo y Técnico en:

camara de video,

television y cine

iluminacién de cine, IES Ramon y Cajal
video, television y Murcia
espectaculos

en imagen

Secretario de rodaje y

de realizacion de

televisién en control

de realizacion de

television en estudio

en montaje IES Ramon y Cajal
cinematogréfico Murcia
en edicién de VTR

mezclador de video

en postproduccion

de direcciéon en

espectaculos

de teatro

Fuente: Consejeria de Educacién, Formacién y Empleo de la Region de Murcia. 2009
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Aungue se trata de datos provisionales que ofrece la Consejeria de Educacion,
Formacién y Empleo, que han de tomarse como mera orientacion, se detallan
seguidamente las principales cifras de los estudios de Formacion Profesional de Grado

Medio y Superior de Imagen y Sonido en la Regién de Murcia.

Con todas las salvedades, éstas podrian tomarse como un indicativo de la demanda

de las ensefianzas de FP en la Comunidad.

Esto sentado, de los datos aportados por el CREM, podria inferirse que en la Regién,
el nimero de estudiantes que optan por aprender alguno de los Ciclos Formativos de
Imagen y Sonido, se mantiene constante —aunque con algun que otro altibajo- desde
el curso 2001/2002 hasta el 2007/2008.

El Grado Medio Laboratorio de Imagen es, de las tres especialidades que se imparten
en Murcia, el que cuenta con menos alumnos (una media de 30). Entre los cursos
2001/2002 y 2007/2008 las matriculas habrian oscilado entre 44 y 46, registrandose
ligeros descensos en los afios académicos 2003/2004 y 2004/2005.

El Ciclo Formativo de Grado Superior Imagen, tuvo su punto algido en el programa
2002/2003 (con 84 inscripciones), y desde entonces ha ido perdiendo cuota de
matriculaciones hasta llegar a 52 en el periodo 2007/2008. No obstante, la media de

alumnos de esta especialidad ronda los 63.

Realizacion de Audiovisuales y Espectaculos, comenzaba su andadura en 2003 con
31 estudiantes, incrementa notablemente sus ratios en los dos cursos siguientes -con
55 y 67 alumnos-, para a continuacion descender a 63. Su media de matriculaciones
es 63.

En cuanto al sexo de los estudiantes que cursan Formacion Profesional en el ambito
de la Comunicaciéon Audiovisual, podria decirse que hay un leve predominio de las

mujeres.
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2001/2002 | 2002/2003 | 2003/2004 | 2004/2005 | 2005/2006 @ 2006/2007 | 2007/208
NO

alumnos

44 45 40 37 41 38 46

En el curso 2007/2008, de los 46 alumnos que se matricularon en Laboratorio de Imagen, 22

eran hombres.

2001/2002 | 2002/2003 | 2003/2004 | 2004/2005 | 2005/2006 | 2006/2007 | 2007/208
Imagen 52 84 74 63 58 58 52
Realizacion de
Audiovisuales y - - 31 55 67 63 63

Espectaculos

En la especialidad de Imagen, en el curso académico 2007/2008, 21 de las 52 matriculaciones
registradas correspondian a estudiantes de sexo masculino. En el caso de Realizacion de

Audiovisuales y Espectaculos, 40 de los 63 matriculados eran hombres.

En el curso académico 2009/2010 hay un total de 163 alumnos cursando alguno de los
Ciclos Formativos de la rama de Imagen y Sonido; 90 se encuentran en primer curso y
73 en segundo afio, segun datos de la Direccion General de Formacion Profesional y
de Personas Adultas (de la Consejeria de Educacion, Formaciéon y Empleo) de la
CARM.

'8 Nota: datos provisionales. Consejeria de Educacion, Formacién y Empleo. Secretaria General.

° Nota: A partir del curso 2004/2005 son datos provisionales. Consejeria de Educacion, Formacion y
Empleo. Secretaria General.
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El Plan de Formacion Profesional de la Regién de Murcia

La modernizacién y mejora de la Formacién Profesional es uno de los objetivos
prioritarios del Gobierno Regional de Murcia, que persigue una flexibilizacion de las
ofertas educativas de modo que se responda a las necesidades de las empresas y los

ciudadanos.

El primer Plan de Formacién Profesional 2004/2009 de la Regién se centraba, entre
otros aspectos, en la creacion de elementos favorecedores de la integracién de la
oferta de FP ocupacional, continua y del sistema educativo. Asi, contemplaba la
creacién de un Instituto Regional de las Cualificaciones Profesionales, el disefio y
puesta en marcha de diversos Centros Integrados de FP, y la creacién de un Consejo

Regional en materia de Formacion Profesional.

Con esta iniciativa, se habria avanzado en la planificacién de la oferta formativa y en la
implementacién de una estructura para la deteccién de las necesidades de las

empresas y los trabajadores del territorio murciano.

Concluido el programa, en junio de este afio se aprobaba un segundo Plan, previsto
para el periodo 2010/2013, que plantea tres grandes lineas estratégicas de trabajo: (1)
concluir el disefio definitivo de la oferta de FP en la Region en base al Catalogo
Nacional de Cualificaciones, de manera que haya una perfecta coordinacién con el
mundo laboral; (2) incidir en la calidad de la formacion, mejorando la red integrada de
centros de FP; y (3) diseflar un sistema integrado de orientacion e informacion

profesional.

En el caso concreto de la rama de Imagen y Sonido, que se encuentra en un momento
de cambio de los titulos, se prevé la sustitucién/actualizacion de algunos de los Ciclos
actuales y la inclusién de aquellos de nueva creacion que establezca el Catalogo
Nacional a lo largo del afio. Entre otros, se ofertara un Ciclo de Sonido y Animacién
Musical, uno de Sonido e Imagen y uno nuevo de Desarrollo de Videojuegos y
Productos Multimedia Interactivos. Se mantendra el titulo Realizacion de Audiovisuales
y Espectaculos, y se incorporard el de Produccion de Audiovisuales, Radio y

Espectéculos. A estos se le irAn sumando los Certificados de Profesionalidad que
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vayan aprobandose. (Esta4 prevista la puesta en marcha de diversos certificados
relacionados con aspectos como la gestion, produccién y marketing de eventos

audiovisuales y espectaculos).

En principio, la “nueva oferta formativa” de FP del Audiovisual se implantara en la
Regién de Murcia entre 2010 y 2011.

Ademas, esta prevista la creacién de un Centro Integrado de FP exclusivo para la
Familia Profesional de Imagen y Sonido, donde se impartiran todos los titulos vy

Certificados de Profesionalidad asociados a este area.

Il Plan de Renovacién y Actualizacion de Equipamiento de Ciclos Formativos
2007/2011

El Il Plan de Renovaciéon y Actualizacién de Equipamiento de Ciclos Formativos
2007/2011, es un proyecto que revierte en los centros docentes publicos
pertenecientes a la Consejeria de Educacién que imparten la oferta actual de

Formacién Profesional del Sistema Educativo de la Regién de Murcia®.

Entre otros fines, con este Plan, que contempla una inversion de 12.132.346€, se
pretende la definicion de un catalogo orientativo de equipamiento de los distintos
Ciclos Formativos, la revisién y actualizacion de los mismos y el establecimiento de

una prioridad en dicha renovacion.

Dichas prioridades, se establecen en funcion de parametros como la velocidad de
cambio tecnolégico del equipamiento de cada Familia Profesional y la situacion actual
de cada Ciclo Formativo, de tal modo que, atendiendo a estos items, a la Familia
Comunicacién, Imagen y Sonido se le ha asignado una puntuaciéon de 8 sobre un

maximo de 10.

252 |ES, de 29 municipios que imparten un total de 268 Ciclos Formativos.
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Prioridades de cambio tecnoldgico que establece el Plan

Prioridad en
Familias cambio
tecnolégico

Informatica 10
Electricidad y electronica 9

Comunicacién, imagen y sonido 8

(e¢]

Mantenimiento de vehiculos autopropulsados
Quimica

Sanidad

Artes gréficas

Edificacién y obra civil

Fabricacion mecanica

Hosteleria y turismo

Mantenimiento y servicios a la produccién
Actividades maritimo pesqueras
Administracion

Comercio y mérketing

Imagen personal

Madera y mueble

Actividades agrarias

Textil, confeccién y piel

Actividades fisicas y deportivas

A A 01 OO O O O O O N N N N N 0o o

Servicios socioculturales y a la comunidad

Del mismo modo, a esta area se le ha otorgado una consideracion preferente en lo

tocante al establecimiento de la ordenacién de la inversién en equipos informaticos.
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Prioridades en actualizacién de equipos informéticos que establece el Plan

Prioridad en
informatica

Familias
Informatica 10
Administracion

Electricidad y electronica

Comunicacién, imagen y sonido

Edificacion y obra civil

Sanidad

Quimica

Mantenimiento de vehiculos autopropulsados
Artes graficas

Mantenimiento y servicios a la produccion
Fabricacion mecénica

Hosteleria y turismo

Comercio y marketing

Madera y mueble

Actividades maritimo pesqueras

Imagen personal

Actividades agrarias

Textil, confeccion y piel

Servicios socioculturales y a la comunidad

A 01 0o 01 O O N N N N N N NN N 00 o oo ©

Actividades fisicas y deportivas

De resultas de la aplicacion de estos criterios, seria en la anualidad 3 del Plan, el afio
2009, cuando se habrian afrontado los cambios de equipamiento especifico de los

Ciclos de Imagen y Comunicacion que se imparten en Murcia.
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Anualidad 3: equipamiento especifico. Afio 2009. N° de Ciclos: 31

97 Murcia IES Ramén y Cajal Comunicacion, imageny | Imagen Superior
sonido

98 Murcia IES Ramén y Cajal Comunicacion, imageny | Laboratorio de Medio
sonido imagen

99 Murcia IES Ramén y Cajal Comunicacioén, imageny | Realizacién de Superior
sonido Audiovisuales y

Espectéaculos

Y en el terreno de los cambios en los equipos informaticos, en la anualidad 2, afio

2008, para el caso del Ciclo “Laboratorio de Imagen” (nimero de orden 79).
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Segun determina el real Decreto 395/2007, el subsistema de Formacién Profesional
para el empleo tiene por objeto “impulsar y extender entre las empresas y los
trabajadores ocupados y desempleados una formacion que responda a sus
necesidades”. Persigue, por tanto, mejorar la capacitacién profesional, asi como la

empleabilidad de los trabajadores, y la productividad y competitividad de las empresas.

Integra cuatro tipos de iniciativas de formacién: (1) formacion de demanda, (2) de

oferta, (3) en alternancia con el empleo, y (4) acciones de apoyo y acompafamiento.

1/ Formacion de demanda: abarca las acciones formativas®' de las empresas y los
permisos individuales de formacion. Responde a las necesidades especificas de las

empresas y sus trabajadores.

2/ Formacion de oferta: comprende los planes de formacién dirigidos
prioritariamente a trabajadores ocupados y a desempleados. Estd pensada para

capacitar el desempefio cualificado de las profesiones y el acceso al empleo.

3/ Formacién en alternancia con el empleo: estd integrada por las acciones
formativas de los contratos para la formacién y por los programas publicos de
empleo-formacién. Permite que el trabajador compatibilice la formacién con la

practica profesional en el puesto de trabajo.

4/ Acciones de apoyo y acompafiamiento a la formacion: permiten mejorar la

eficacia del subsistema de Formacion Profesional para el empleo.

2L E] articulo 7 del citado real Decreto, establece gue una accion formativa “es la dirigida a la adquisicion y
mejora de las competencias y cualificaciones profesionales, pudiéndose estructurar en varios médulos
formativos con objetivos, contenidos y duracién propios”.
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Se financia con los fondos provenientes de la cuota de formacion profesional que
aportan trabajadores y empresas, las ayudas del Fondo Social Europeo y las
contribuciones especificas establecidas en el presupuesto del Servicio Publico de
Empleo Estatal. Las Comunidades Autbnomas también estan habilitadas para destinar

fondos propios.

Pueden impartir formacion profesional para el empleo -de manera presencial, a
distancia convencional, mediante tele-formacibn o de manera mixta-, las
Administraciones Publicas competentes (a través de sus centros propios?> o mediante
convenios con entidades publicas); las organizaciones empresariales y sindicales (y
otras entidades beneficiarias de planes de formacion); las empresas que desarrollen
acciones formativas para sus trabajadores o para desempleados con compromiso de
contratacion; los Centros Integrados de Formacién Profesional de titularidad privada; y
los centros o entidades de formaciéon no dirigida a la obtencién de Certificados de

Profesionalidad reconocidos por la Administracion.

La Formacion Profesional de oferta, como se decia, se acredita mediante los
denominados Certificados de Profesionalidad y a través de acreditaciones parciales
acumulables, aunque no toda la formacion profesional para el empleo esta vinculada a

la obtencion de estos “titulos”?.

% Se consideran en esta categoria los Centros de Referencia Nacional, especializados por sectores
productivos, los Centros Integrados de Formacién Profesional de Titularidad Publica y los demés Centros
de la Administracion Publica que cuenten con instalaciones y equipamientos adecuados.

Los Centros de Referencia Nacional son entes publicos orientados a la investigacion y la experimentacion
en materia de formacion profesional. Como su propio nombre indica sirven de referencia a nivel estatal en
el ambito de una familia profesional determinada.

Estan organizados en una Red Nacional de Centros, de modo que se asegura la participacion de todas
las Comunidades Auténomas.

En la Region de Murcia existe el Centro Nacional de Formaciéon Ocupacional Cartagena (situado en la
calle Goya, s/n de la barriada de San Félix, en Cartagena). Se integra en la Red Nacional en las areas
formativas de Industrias Quimicas y Servicios a las Empresas: Control de Calidad.

® La formacién no asociada a una acreditacion profesional recibe un certificado de asistencia, y un
diploma en caso de evaluacidn positiva.
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Los Certificados de Profesionalidad comprenden acciones formativas de caracter
modular para posibilitar que el trabajador avance en su itinerario de formacion
profesional con independencia de su situacion laboral. Se expiden cuando se superan
los moédulos formativos correspondientes a la totalidad de las unidades de
competencia en que se estructuran. Las certificaciones parciales se consiguen al

cursar los modulos formativos de una o varias unidades de competencia.

Certificados de Profesionalidad en la familia profesional de Imagen y Sonido

Segun se detalla en redtrabaja@ -Servicio Publico de Empleo Estatal-, los certificados
de profesionalidad en la rama de Imagen y Sonido en el area profesional de la

produccién audiovisual, en el momento de realizacion de este analisis, son tres?*

- Asistencia a la produccién cinematografica y de obras audiovisuales
- Asistencia a la produccién en television

- Asistencia a la realizacion en television

Se trata de certificaciones de nivel 3 de cualificacién profesional que llevan asociada
una formacion de alrededor de 500 horas y las ocupaciones -0 puestos de trabajo- de
ayudante o asistente de produccién y realizacién (de cine, video y distintos tipos de
programas de televisién). En términos generales proporcionan competencia en materia
de planificacién, organizacion, gestion, supervisién de recursos técnicos, econémicos y
humanos para la produccion de productos audiovisuales cinematograficos y

televisivos.

Asistencia a la produccidon cinematogréfica y de obras audiovisuales
Nivel de cualificacién profesional 3

Unidades de competencia:

- Organizar la produccién de proyectos.
- Gestionar los recursos de produccion.
- Supervisar los procesos de trabajo de la produccién.

Competencia general: Asistir a la planificacién, organizacion, supervision y
gestién de los recursos econémicos, materiales, técnicos y humanos para
la produccién cinematogréfica y de obras audiovisuales, asegurando el
cumplimiento de los planes u objetivos en el tiempo y las condiciones de
coste y calidad establecidas.

**No se incluye informacion de los certificados que estan en tramitacion.
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Duracion de la formaciéon asociada: 490 horas.

Ocupaciones o puestos de trabajo asociados: Ayudante de produccion de
cine y video.

Asistencia a la produccidn en televisién

Nivel de cualificacién profesional 3
Unidades de competencia:

- Organizar la produccién de proyectos de television.

- Gestionar los recursos de produccion de television.

- Controlar y verificar los procesos de trabajo del producto
televisivo.

Competencia general: Planificar, organizar, supervisar y gestionar los
recursos econémicos, materiales, técnicos y humanos para la produccion
televisiva, asegurando el cumplimiento de los planes u objetivos de la
produccién en el tiempo y las condiciones de coste y calidad establecidas.

Duracion de la formacion asociada: 500 horas.
Ocupaciones o puestos de trabajo asociados: Ayudante de produccion de

informativos, asi como de programas musicales, de ficcién, documentales
y de entretenimiento.

Asistencia a larealizacion en television

Nivel de cualificacién profesional 3
Unidades de competencia:

- Coordinar el desarrollo de las necesidades de realizacion de una
produccion televisiva, del espacio escénico y de la puesta en
escena en las distintas localizaciones.

- Asistir en el control de realizacion de una produccidn televisiva
mediante el control de medios técnicos y humanos.

- Participar en la post-produccién de productos televisivos.

Competencia general: Coordinar, organizar y desarrollar las necesidades
técnicas, artisticas, humanas o materiales, necesarias para desarrollar la
realizacion de un producto televisivo, ajustdndose a los criterios técnicos,
formales y artisticos marcados, y en los tiempos establecidos.

Duracion de la formaciéon asociada: 530 horas.

Ocupaciones o puestos de trabajo asociados:
- Ayudante de realizacion de programas, retransmisiones y
espacios de ficcion.
- Asistente del promotor audiovisual.
- Responsable de area de audiovisuales en empresas ajenas a la
actividad.

Volumen 3



g3 §4  aparm<_

Sace Regonat de SOCIACION DE FRODUCTORES AUDIOVISUALLS
Fondo Social Europeo Empleo y Formacion -

Como se decia, en términos generales, la oferta de formacion profesional para el
empleo se establece de manera modular, de tal modo que se propicia la acreditacion

parcial acumulable.

En el plano de competencia estatal, su programacién, gestion y control recae en el
Servicio Publico de Empleo Estatal, que trabaja en colaboraciéon con la Fundacion

Tripartita para la Formacion en el Empleo?®

En el &mbito autondémico, esta misién se le adjudica a los 6rganos que determinan las
Comunidades, dado que las Administraciones competentes tienen la potestad de
desarrollar una oferta formativa que cubra los ambitos ocupacionales que no
dispongan de Certificados de Profesionalidad, asi como las necesidades especificas

de formacién y cualificacion de los trabajadores de su territorio.

En la Regién de Murcia, esta atribucion le corresponde al Servicio Regional de Empleo
y Formacion (SEF) de la CARM, que trabaja en coordinacion con los agentes
econdmicos y sociales, las corporaciones locales y demas entidades implicadas en la

formacion de la Autonomia®®

En lo tocante a la Familia Profesional de Imagen y Sonido, en nuestro pais, la oferta
de formacién para el empleo se estructura en torno a diez Areas Profesionales:
Ambientacion, Direccién y Realizacion, Informacién, Imagen y Fotografia, Multimedia,
Animacioén, Postproducciéon, Sonido y Sonorizacién, Produccién audiovisual e Imagen

y Sonido.

Resumidamente, a estas areas le corresponden las especialidades formativas de uso

general que se detallan a continuacion.

%% | a Fundacion Tripartita para la Formacién en el Empleo esté constituida por la Administracién Publica 'y
las organizaciones empresariales y sindicales mas representativas.

%6 E| SEF de la Regidn de Murcia desarrolla su competencia desarrollando planes, acciones y proyectos
de formacion, a través de convocatorias y convenios con entidades de formacioén inscritas en el Registro
de Entidades de Formacién de la Region. También ejecuta actuaciones y proyectos relacionados con la
formacion; por ejemplo, medidas de acompafiamiento (subvencion de estudios sectoriales, entre otras) y
potenciacion (becas por asistencia y ayudas al transporte, manutencion y alojamiento).
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Area Profesional Ambientacién

- Luminotécnico

- Regidor de escena

- Decorador de escenarios
- Técnico de vestuario

- Caracterizador

Area Profesional Informacién

- Ayudante de documentacién y medios de comunicacion
- Maguetista de prensa
- Infografista de prensa

Area Profesional Imagen y Fotografia

- Operaciones con cdmaras especiales

- Operaciones con camaras HD

- Técnicas digitales aplicadas a la fotografia

- Edicion de fotografia digital

- Auxiliar técnico de impresion en establecimientos comerciales
- Técnico de laboratorio de imagen

- Técnico de iluminacion

- Maquinista-gruista

- Etalonador

Area Profesional Direccion, Realizacién

- Asistencia a la realizacion en television

- Regidor de television

- Supervisor de continuidad (script)

- Operador de equipos audiovisuales

- Procesos de elaboracién de contenidos en television digital
- Control de realizacion en television digital

- Edicién y postproduccion en television digital

Area Profesional Multimedia

- Disefador gréfico digital
Integrador magquetador
- Técnicas de maquetacion digital

Area Profesional Animacién

- Operador 2D
- Modelador-Texturizador de 3D
- Responsable de composicién 3D
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- Infografia de medios audiovisuales

- Creacion y disefio de escenarios virtuales

- Efectos visuales para cine, video y television

- Operativa en la edicién no lineal en cine, video y television

- Sonido para televisién

- Produccion y mezclas de musica con edicion digital
- Sonido directo para espectaculos

- Operacién de equipos digitales en radio

- Asistencia a la produccion cinematogréfica y de obras audiovisuales
- Asistencia a la produccion en television

- Operador de equipos de televisién

- Editor-montador de imagen

- Técnico de sonido

- Técnico en audiovisuales

- Fotografo

- Operador de camara

- Operador de cabina de proyecciones cinematograficas
- Infografista de medios audiovisuales
- Operador de telecine

- Técnico de laboratorio de imagen

- Informador grafico

Cada una de estas especialidades formativas se corresponde con un curso de
formacién ocupacional que se concreta en un programa y que esta configurado por
diferentes modulos, que a su vez estan asociados a unidades de competencia. La
unidad minima de referencia para establecer un curso y proceder a la gestion, segun
la programaciéon modular, es la Unidad de Competencia, cuyos modulos asociados

deben impartirse en su totalidad con el fin de conseguir su objetivo formativo.

Se trata de cursos que para ser impartidos precisan de instalaciones, equipo y material
muy especificos y relativamente costosos. Las nuevas tecnologias deben estar

presentes en todos ellos.

A titulo de ejemplo se desarrollan los programas de curso de alguna de las

especialidades formativas anteriormente mencionadas. En concreto, pertenecen a el
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Area Profesional de Imagen y Sonido, y son: Operador de equipos de television,
Editor-montador de imagen, Técnico de sonido, Técnico en audiovisuales, Fotdgrafo y

Operador de camara.
Operador de equipos de televisién

Tiene una duracidn de 340 horas y se estructura en cuatro bloques de
médulos formativos (introduccién a los medios audiovisuales, sefial de
video, el control de la camara de video, grabacion y reproduccion de
equipos profesionales de audio y video, y mezcla y efectos de video).
El requisito minimo de acceso a este curso es haber realizado FP | en
Imagen y Sonido. Sus objetivos son: “Realizar el ajuste, configuracion
y uso de los equipos técnicos de manipulacién y grabacién de imagen
y sonido, utilizando correctamente las técnicas adecuadas, a partir de
las indicaciones y supervision del realizador y del responsable técnico
y adaptédndose a las caracteristicas del programa en directo o grabado

en una television o productora de video”.

Editor-montador de imagen

Objetivo general: “Realizar la edicibn o montaje de imagenes
utilizando correctamente las técnicas expresivas de los elementos
conceptuales y visuales, ajustando y operando con los equipos
técnicos de edicion con diferentes soportes y a partir de las

indicaciones del director o realizador”.

Se puede acceder a este curso con el Graduado Escolar y sin
conocimientos técnicos ni experiencia profesional previa especifica.
Se desarrolla en 540 horas y se estructura en los siguientes bloques

de médulos formativos:

- Introduccion a los medios audiovisuales.

- Sefal de video.

- Narrativa audiovisual.

- Grabacion y reproduccion de equipos profesionales de audio y video.
- El sonido en la edicién.

- Mezclay efectos de video.

- Técnicas de edicion.

Volumen 3



Unién Europea

Fondo Social Europeo

-, apar ma_
Empleo y Formacion ASOCIACION DE PRODUCTORES Mlu‘\'mmmus

REGION DF MURCIA

Técnico de Sonido

Objetivo general: “Realizar la sonorizacién, el registro, la difusion, el
doblaje y la postproduccién del sonido, utilizando correctamente las
técnicas necesarias, a partir de las instrucciones del encargado
técnico y adaptdndose al medio en que se desarrolla la actividad, bien

sean producciones radiofénicas, audiovisuales o musicales”.

Para cursar este programa se precisa un nivel académico de FP | de

Imagen y Sonido. No se requiere experiencia profesional previa.

Tiene 665 horas de duracién y los bloques de médulos formativos que

se detallan seguidamente:

- Introduccion a los medios audiovisuales.

- Principios del sonido.

- Captacion, tratamiento y grabacion del sonido.
- Sonido en radiodifusion.

- Sonido en producciones audiovisuales.

- Sonido en producciones discograficas.

- Sonorizacion.

- Postproduccién del sonido.

- Seguridad e higiene en producciones audiovisuales y espectaculos.

Técnico en audiovisuales

Objetivo general: Realizar la toma, registro y montaje de imagen y
sonido, sonorizacion de espacios y reproduccion audiovisual, usando
las técnicas adecuadas al formato industrial y doméstico y

adapténdose al tipo de actividad cultural, institucional, social o privada.
Duracion: 525 horas.

Requisitos de acceso: Graduado Escolar.

Blogues de médulos formativos:

- Sefial de video.
- Principios del sonido.

- Camara de video industrial.
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- Grabacion, tratamiento y reproduccion de audio y video.

Introduccion a la composicion y a la narrativa audiovisual.

Edicion de imé&genes en video industrial.

- Sonorizacion basica.

Sistemas de proyeccion.

Seguridad e higiene en producciones audiovisuales y espectéculos.

Fotdgrafo

Objetivo general: “Realizar imégenes fotograficas, utilizando
correctamente las técnicas y los equipos necesarios para la captacion
de las imagenes, y determinando y/o realizando el proceso de

revelado a partir del proyecto que se le solicita”.

Duracion: 790 horas.

Requisitos de acceso: Graduado Escolar.

Blogues de médulos formativos:

- Fundamentos de la imagen fotogréfica.

- Camara fotogréfica.

- lluminacion fotogréfica.

- Composicidn fotografica.

- Géneros fotogréficos.

- Técnicas de revelado de material fotogréfico.

- Copiado de material fotografico en blanco y negro y color.

- El proceso fotografico.

Operador de camara

Objetivo general: Aplicar correctamente las diferentes técnicas de
captacion y registro de imagenes y ocasionalmente sonido, utilizando
cualquier tipo de camara de cine y video/ TV y en cualquier tipo de

produccion.

Duracion: 565 horas.

Requisitos de admision: FP | de Imagen y Sonido.
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Blogues de médulos de contenidos:

- Introducciodn a los medios audiovisuales.

- Sefial de video.

- Céamara de video/TV y cine.

- Técnicas de grabacion/filmacion en cine y video/TV.

- Técnicas de grabacion para operadores de equipos ligeros de grabacion.
- Técnicas de control y andlisis del material registrado.

- Seguridad e higiene en producciones audiovisuales y espectaculos.
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2.3.3. FORMACION EN ESCUELAS TALLER, CASAS DE OFICIOS Y
TALLERES DE EMPLEO

Las escuelas taller y las casas de oficios, son centros de trabajo y formaciéon que
imparten formacién profesional ocupacional en alternancia con la practica de trabajo a
jévenes desempleados de entre 16 y 25 afios. Capacitan para el desempefio

adecuado de los oficios, de modo que el acceso al mundo laboral sea mas facil.

Los Talleres de Empleo, por su parte, estan incluidos dentro de las medidas de
apoyo a la creacion de puestos de trabajo, y se configuran como un programa mixto de
empleo y formacion dirigido a desempleados de veinticinco o mas afios. Imparten
Formacién Profesional y préactica laboral mediante la realizacion de obras o servicios
de utilidad publica o interés social relacionados con nuevos yacimientos de empleo,
posibilitando la posterior insercion en el mercado de los alumnos tanto por cuenta

ajena como mediante la creacidn de proyectos empresariales o de economia social.

La duracion de los estudios de las Escuelas Taller es de entre uno y dos afios,
mientras que la de las Casas de Oficios es de uno. En ambos casos los
alumnos/trabajadores reciben ensefanza teérico practica (de seis meses) y suscriben
un contrato de trabajo para la formacion (de entre seis y dieciocho meses). En los

Talleres de Empleo la instruccion abarca entre los seis meses y un afo.
En conjunto, estos tres tipos de entidades ofrecen:

» Formacién profesional en una especialidad.

 Practica y experiencia profesional.

* Formacién general para alcanzar los niveles de educacion obligatoria, en su
caso.

* Informacion sobre técnicas de busqueda de empleo y orientacion laboral.

* Formacién sobre autoempleo y creacion de pequefias empresas.

» Formacion en prevencion de riesgos laborales.

Modulo de alfabetizacion informatica.
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Al terminar un taller de empleo, el alumno recibe un certificado en el que se hace
constar la duracién, el nivel de formacién tedrico practica adquirido y los modulos
cursados. Esta acreditacion puede servir para convalidarse con un Certificado de

Profesionalidad.

En la Familia y Area profesional de Imagen y Sonido, la oferta formativa de los

programas de escuelas taller, casas de oficios y talleres de empleo es la siguiente:

ESPECIALIDAD
Produccion audiovisual
. _ Edicion
Area profesional de _— i —
_ Mantenimiento de equipos audiovisuales
Imagen y sonido :
Imagen y sonido

Operador de emisoras de radio

Fuente: Ordenacion de la oferta formativa de los programas de escuelas taller, casas de oficios

y talleres de empleo. Servicio Publico de Empleo Estatal.

En lo que respecta a la Regidon de Murcia, en el listado de proyectos concedidos para
el 2009 de Escuelas Taller, Talleres de Empleo y Casas de Oficios, no se encuentra

ninguno relacionado con el ambito de la Produccion Audiovisual.
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Tomando como referencia los datos del Ministerio de Trabajo, los cursos de formacion
para el empleo que se impartirian en la Regién de Murcia se ofertan a través de una
docena de Centros colaboradores homologados, y estarian relacionados con las Areas
Profesionales de Direccién-Realizacion, Informacién, Imagen y Fotografia, Imagen y
Sonido, Multimedia, Animacién y Postproduccién. Segln esta misma fuente, no habria

entidades acreditadas para formar en las areas denominadas Ambientacion y Sonido y

Sonorizacion.

Denominacién Centro®’ Localidad
Operador de equipos audiovisuales Formato Formacion SL Murcia
Procesos de elaboracion de contenidos en Formato Formacion SL Murcia
television digital
Control de realizacion en television digital Formato Formacion SL Murcia
Edicion y postproduccion en television digital  Formato Formacion SL Murcia
Denominacion Centro Localidad
Ayudante de documentacion de medios de Formato Formacion SL Murcia
comunicacién Anaco Consultora de
Negocios SL Cartagena
Denominacion Centro Localidad
Edicion de fotografia digital Formato Formacion SL Murcia
Etalonador Formato Formacion SL Murcia
Denominacion Centro Localidad
Operador de equipos de television Centro de Formacion Juan Cartagena
Solé
Editor-montador de imagen UGT Murcia Murcia
Tino Films Murcia
Radio ECCA Fundacion
Canaria Murcia
IFES-UGT Murcia Murcia

CF Iniciativas de

2 Centros colaboradores homologados para impartir la especialidad formativa.

Volumen 3



m Unién Europea ‘q a p arm —

Seriido Regionit de SOCIACION DE PRODUCTORES AUDIOVISUALES
Fondo Social Europeo Empleo y Formacién REGION OF MURCIA

Empleo/Ayto. de Murcia Murcia

Centro Cultural de

Ceuti/Ayto. de Ceuti Ceuti

IES Almirante Bastarreche Cartagena
Técnico de sonido CF Juan Solé Cartagena
Técnico en audiovisuales CF Juan Solé Cartagena

IES Almirante Bastarreche Cartagena

CC de Ceuti/Ayto. de Ceuti Ceuti

IFES-UGT Murcia Murcia

UGT Murcia Murcia
Denominacion Centro Localidad
Disefiador gréfico digital Formato Formacion SL Murcia

Estudios Complementarios

Rusadir Murcia

Centro de Ensefianza Ares

INFER/Murcia Murcia
Integrador maquetador Formato Formacion SL Murcia
Técnicas de maquetacion digital Formato Formacion SL Murcia
Denominacioén Centro Localidad
Operador 2D Formato Formacion SL Murcia
Modelador-texturizador de 3D Formato Formacion SL Murcia
Responsable de composicion 3D Formato Formacion SL Murcia
Denominacion Centro Localidad
Infografista de medios audiovisuales Formato Formacion SL Murcia
Efectos visuales para cine, video y television = Formato Formacién SL Murcia
Operativa en la edicidon no lineal en cine, Formato Formacién SL Murcia

video y televisién

Por su parte, el Servicio de Empleo y Formacién (SEF) de la CARM consignha para
2010, 18 acciones formativas. Se trata de cursos presenciales para actualizacion tanto
de ocupados como de desempleados de las Areas Profesionales Montaje y
Postproduccién Audiovisuales y Operaciones de Sonido. Por lo general, se imparten a
un maximo de 15 alumnos, y son iniciativa de entidades como Formato Formacién SL,
Asociacién de Radio y Television de la Region de Murcia, Camara de Comercio,
Industria y Navegacion de Murcia, Unibn General de Trabajadores y Comisiones

Obreras. Su duracién oscila entre las 20 y las 500 horas.
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Nombre del Area _ No Entidad _
) Duracién Contenidos
curso profesional alumnos formadora
El sonido en estudio y
directo
lluminacion
profesional de estudio
y directo
La camara de video
o La emisora de
Asociacion de L
o Montaje y Radio y television .
Realizacion de . 50 horas L La postproduccion
"y postproduccion - 15 Television de g
Television o tedricas I La reproduccién
audiovisuales la Region de .
: La produccién
Murcia T
Realizacion en salas
de montaje y estudios
de television
Retransmisiones en
television (unidades
moéviles)
Configuracion de
proyectos y
composiciones
Efectos de color y
80 horas vectorlzaglon
Efectos , Introduccion a la
- Montaje y (36 i
digitales para . - Formato postproduccion de
. : postproduccion | tedricas y 15 . L
cine, video y . Formacion SL efectos audiovisuales
. audiovisuales 44 "y
television . La composicion y la
practicas) : L )
animacion por capas:
creacion de camaras
y luces
Los trackers y
concepto de operador
90 horas Concepto y
Efectos Montaje y (20 configuracion
. L o Formato . .
especiales postproduccion | tedricas, 16 - Flujo de trabajo de la
. i Formacion SL . s
avanzados: 3D | audiovisuales y 70 animacion 3D
practicas)
32 horas Cémara de Las herramientas del
Las Montaje y (5 Comercio, guionista
herramientas | postproduccion | teoricas y 20 Industria 'y
del guionista Il audiovisuales 27 Navegacion
practicas) de Murcia
32 horas Cémara de Las herramientas del
Las Montaje y 5 Comercio, guionista
herramientas | postproduccion | tedricasy 20 Industria 'y
del guionista Illl | audiovisuales 27 Navegacion
practicas) de Murcia
A 50 horas Asociacion de Captacion,
Técnico de . ;
: . (25 Radio y tratamiento y
sonido Operaciones N . e .
o . tedricas y 15 Televisién de grabacion del sonido
especialista en de sonido L . .
e 25 la Region de Cualidades del sonido
radiodifusion _ . -
practicas) Murcia Postproduccién de
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Ediciéon en
video con Final
Cut

Técnico de
sonido
especialista en
television

[luminacién
profesional en
television

Creacion y
disefio de

escenarios
virtuales

Produccion y
mezclas de
musica con

Montaje y
postproduccion
audiovisuales

Operaciones
de sonido

Montaje y
postproduccion
audiovisuales

Montaje y
postproduccion
audiovisuales

Operaciones
de sonido

SOCIACION DE PRODUCTORES Aunmmmus
T

100
horas (30
tedricas y

70
practicas)

50 horas
(25
tedricas y
25
practicas)

50 horas
(35
tedricas y
15
practicas)

70 horas
(35
tedricas y
35
practicas)

50 horas
(25
tedricas y

16

15

15

12

12

Formato
Formacion SL

Asociacion de
Radio y
Television de
la Region de
Murcia

Asociacion de
Radio y
Televisiéon de
la Region de
Murcia

Federacion de
Servicios a la
Ciudadania
de
Comisiones
Obreras —
FSC-CCOO

Federacion de
Servicios a la
Ciudadania

sonido en
radiodifusion
Sonido en
radiodifusiéon

Configuracion del
sistema y edicion
Edicion avanzada de
video

Captacion,
tratamiento y
grabacion del sonido
Cualidades del sonido
Postproduccién de
sonido en television
Sonido en televisién
Cuestiones précticas
en la iluminacién del
crhoma: problemas
mMA&s comunes y su
prevencion

El esquema bésico de
la iluminacién del
plato

El esquema bésico
del set de
informativos

El montaje y la
medida de la
iluminacion:
cuestiones practicas
Fondo y figura en el
set virtual: problemas
especificos
lluminacién
profesional de estudio
y directo

Las demandas
especificas de la
iluminacién del fondo
en el set virtual
Sistemas de
programacion:
cuestiones béasicas y
operaciones
Generacion del
decorado virtual
Introduccién a la
escenografia virtual
Técnicas de
iluminacién y
texturizacion en
escenarios virtuales
Técnicas de
modelado en
escenarios virtuales
Configuracion y
conceptos de las
herramientas digitales
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edicion digital

La produccién
en radio

Asistencia a la
produccion en
television

Presentacion
de television
(diccion y
locucion)

Edicién digital
de video

Planificacion y
produccion de
productos
audiovisuales

<

Servicio Regional de
Empleo y Formacién

Operaciones
de sonido

Montaje y
postproduccion
audiovisuales

Operaciones
de sonido

Montaje y
postproduccion
audiovisuales

Montaje y
postproduccion
audiovisuales

—
agmamu!:n’DHu AUDIOVISUALES

25 de
practicas) Comisiones

Obreras —
FSC-CCOO
49 horas

(26 Union General
tedricas y 15 de

23 Trabajadores
practicas)

500

horas Comisiones

(380 12 obreras de la
tedricas y Region de

120 Murcia
practicas)

200 Asociacion de
horas (70 Radio y
tedricas y 15 Televisién de

130 la Region de
practicas) Murcia

300
ho,ra.ls (80 Formato
teoricas y 15 Formacién SL

220
practicas)

100 Asociacion de
horas (50 Radio y

o 15 .
tedricas y Television de

50 la Region de

Edicion digital de
audio

Estudio de grabacion
Mezcla
Postproduccion y
masterizacién
Produccion musical
Sesién de grabacion
Conocer el lenguaje
radiofénico
Contenidos habituales
y alternativos
Elaboracion de
guiones para la radio
Los distintos formatos
de programas en
radio

Produccidn
radiofénica

Control de los
procesos de trabajo
del producto televisivo
Gestion de los
recursos de
produccion en
television

Produccién de
proyectos en
television

Cualidades del sonido
Diccion, entonacion y
ritmo

Férmulas respiratorias
Nivel articulatorio
Nivel emisor

Nivel resonador

Nivel respiratorio
Orientacién
profesional
Programas basados
en falsos directos
Programas en directo
Relajacién y situacion
Acabado del proyecto
Componentes de
hardware y software
para la edicion de
video

Edicion no lineal de
video

Generacion de DVD
Introduccién al
lenguaje narrativo
audiovisual
Introduccién al video
digital

La postproduccion

La preproduccion

La produccién

Los medios
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Disefiador
gréfico
multimedia

Realizacion en
edicion no lineal
AVID

<

Servicio Regional de
Empleo y Formacién

Montaje y
postproduccion
audiovisuales

Montaje y
postproduccion
audiovisuales

aparm ,
practicas) Murcia
440
horas
(145 15 Formato
tedricas y Formacién SL
295
practicas)
200
horas (50 Radio ECCA
tedricas y 15 Fundacién
150 Canaria
practicas)

audiovisuales
Retransmisiones en
television (unidades
moéviles)

Disefio de
ilustraciones e
imagenes para
proyectos multimedia
Disefio de plantillas
para proyectos
multimedia

Disefio y tratamiento
de graficos
Introduccién al disefio
gréfico digital
multimedia

Edicion no lineal AVID
El lenguaje
audiovisual

Géneros televisivos
Historia del montaje
Los soportes del
montaje y del sonido
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Analisis de la formacién del sector

(Referidas a ultimos datos disponibles del INEM/Instituto de Empleo -

Servicio Publico de Empleo Estatal —-SPEE-)

1.1.- Cursos terminados de Imagen y Sonido en 2007de GESTION INEM?*®

DICIEMBRE 2007

Total Nivel formativo del curso
Amplia base Ocupacion O.C.P Especifico E.C.O.
17 - 11 6 - -

Amplia Base. Curso de caracter general y polivalente que sirve de base para una formacion posterior
mediante cursos de ocupacion o especificos.

Ocupacién. Curso que capacita para el desempefio de una ocupacion. Responde a un perfil profesional y
engloba la totalidad de los médulos que constituyen el itinerario formativo.

Ocupacidén con certificado de profesionalidad. Curso que capacita para el desempefio de una ocupacion
con certificado de profesionalidad segin se establece en el Real Decreto correspondiente y posibilita la
obtencion de dicho certificado. Responde a un referente ocupacional y formativo establecido.

Especifico. Curso que capacita para el desempefio de una parte laboralmente significativa de una ocupacion,
o bien, permite profundizar o especializarse en &mbitos concretos de la misma.

Especifico de Crédito Ocupacional. Curso que capacita para el desempefio de aquellas competencias
profesionales con valor y significado en el empleo. Representa una parte fundamental e independiente de una
ocupacion con certificado de profesionalidad.

28 L. L. .

Datos de Gestion INEM: en los que aparecen datos de la formacion llevada a cabo en Centros Nacionales
dependientes del INEM y por las Comunidades Auténomas que todavia no tienen transferida la gestion de la
formacion ocupacional.
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1.2.- Cursos terminados de Imagen y Sonido en 2007 de GESTION CCAA?®

DICIEMBRE 2007

Total Nivel formativo del curso
Amplia base Ocupacion O.C.P Especifico E.C.O.
102 - 39 63 - -

2.1. Cursos terminados de Imagen y Sonido en 2007 por Comunidades
Autonomas de GESTION INEM

DICIEMBRE 2007

NUmero de cursos
Andalucia -
Aragén -
Asturias (Principado) -
Baleares (Islas) -
Canarias -
Cantabria -
Castilla-La Mancha -
Castillay Lebn -
Catalufia -
Comunidad Valenciana -
Extremadura -
Galicia -
Madrid (Comunidad) -
Murcia (Regién de) =
Navarra (Comunidad Foral) -

Pais Vasco 15
Rioja (La) -
Ceuta 2
Melilla -
TOTAL ZONA GEOGRAFICA 17

9 L . . . - .
Datos de Gestion Comunidades Auténomas: en los que solo aparece la formacién gestionada por las
comunidades autbnomas que tienen transferida esta competencia.
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2.2. Cursos terminados de Imagen y Sonido en 2007 por Comunidades
Autonomas de GESTION CCAA

DICIEMBRE 2007

NUmero de cursos
Andalucia -
Aragén -
Asturias (Principado) 10
Baleares (Islas) 5
Canarias -
Cantabria 2
Castilla-La Mancha 2
Castillay Lebn -

Catalufia -
Comunidad Valenciana -
Extremadura 9
Galicia -
Madrid (Comunidad) 54
Murcia (Regién de) 6
Navarra (Comunidad Foral) 12
Pais Vasco -
Rioja (La) 2
Ceuta -
Melilla -
TOTAL ZONA GEOGRAFICA 102

Como se decia, en la Regién de Murcia, el SEF, es el organismo que promueve la
Formacién Profesional para el empleo en coordinacién con los agentes econémicos y
sociales, las Corporaciones Locales y otras entidades implicadas en la ensefianza

para la insercién, reinsercion o recualificacion de los trabajadores.

Tal y como se resefi6 en paginas anteriores del capitulo, este ente de la CARM
programa planes, acciones y proyectos de formacion dirigidos a profesionales
ocupados y a desempleados, a través de convocatorias de ayudas y convenios con
organismos. También ejecuta actuaciones y proyectos como medidas de

acompafiamiento y potenciacioén de la formacion.

Se trata, en términos generales, de medidas para la mejora de la calidad de la
formacion de los trabajadores que tienen por beneficiarios, tanto a los particulares,
como a aquellas entidades involucradas en la organizacion e imparticion de

ensefianzas en el ambito laboral. Revierten en distintos sectores productivos. Para el
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caso concreto de la industria audiovisual, destacan medidas para la promocién de
formacion de oferta®® y de acompafiamiento para la investigaciéon de necesidades del

sector.
Formacién de oferta

A través del SEF se hace una convocatoria anual de subvenciones destinadas a la
realizacion de acciones formativas correspondientes a la formacion de oferta, que son
cofinanciadas por el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y el Fondo Social

Europeo a través del correspondiente Programa Operativo de la Regién.

Las ayudas tienen como finalidad “ofrecer a los trabajadores, tanto ocupados como
desempleados, una formacién adecuada a las necesidades de la productividad de las
empresas y a las aspiraciones de promocion profesional y desarrollo personal de los
trabajadores de forma que les capacite para el desempefio cualificado de las distintas

profesiones y para el acceso al empleo”.

Estan dirigidas prioritariamente a trabajadores desempleados, siendo beneficiarios de
las ayudas empresas, entidades locales y personas juridicas sin animo de lucro,
domiciliadas en la Regién e inscritas en el Registro de entidades de formacién del
SEF.

También estan pensadas para acciones formativas dirigidas a mujeres,

discapacitados, colectivos en riesgo de exclusion social e inmigrantes.

La formacion de oferta del SEF se planifica para “atender las demandas de los
trabajadores cualificados puestas de manifiesto por empresarios y representantes

sindicales y empresariales del Plan de Mejora de la Formacion Profesional de este

0 Recuérdese que la oferta de formacion profesional para el empleo tiene por objeto ofrecer a los
trabajadores, tanto ocupados como desempleados, una formacién ajustada a las necesidades del
mercado de trabajo y que atienda a los requerimientos de productividad y competitividad de las empresas
y a las aspiraciones de promocion profesional y desarrollo personal de los trabajadores, de forma que les
capacite para el desempenio cualificado de las distintas profesiones y para el acceso al empleo.

La formacion de demanda responde a las necesidades especificas de formacién de las empresas y
trabajadores, y esta integrada por las acciones formativas de las empresas y los permisos individuales de
formacion.

Corresponde a las empresas la planificacion y gestion de la formacion de sus trabajadores, a los
trabajadores la iniciativa en la solicitud de los citados permisos, y a la representacion legal de los
trabajadores el ejercicio de los derechos de participacion e informacion.
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Servicio” en diversos sectores de actividad, entre los que se encuentra el denominado
1131

“Audiovisuales
En lo tocante a la Familia Profesional de Imagen y Sonido, si bien cada afio se suelen
conceder ayudas a las iniciativas de formacidon que plantean terceros (entidades de
diversa indole), ha sido en el ejercicio 2010 cuando, por primera vez, se ha incluido el
Audiovisual en la planificacion de la oferta del SEF, estableciendo unas areas

prioritarias que se corresponden con las siguientes acciones:

Denominacion de la especialidad horas acciones plazas
Operador de equipos audiovisuales 300 2 30
Ayte. de medios de comunicacion 440 2 30
Infografista de medios audiovisuales 440 2 30
Etalonador 270 2 30
Técnico de sonido 665 1 15
Disefiador gréfico digital 440 2 30

Fuente: Anexo | Formacién de Oferta planificada por el SEF. Resolucion de 11 de enero de
2010, del Director General del Servicio Regional de Empleo y Formacidn, por la que se
aprueba la convocatoria para la concesion de subvenciones destinadas a la realizacién de
acciones formativas correspondientes a la formacién de oferta del ejercicio 2010. Boletin Oficial
de la Region de Murcia, nimero 17, viernes, 22 de enero de 2010, pagina 2.903.

Ademas de estas subvenciones, destacan otras actuaciones como las ayudas a
acciones formativas de actualizacibn de las competencias profesionales, y a la
realizacion de planes de formacion del ejercicio 2009 (aunque ésta Ultima no incluia el

sector audiovisual).

En el terreno de las acciones orientadas a la insercién laboral, y en lo que respeta a la
eficacia de las mismas, el Ultimo informe de resultados e insercion laboral del
Observatorio Ocupacional del SEF (publicado en mayo de 2008 sobre datos de 2006 y
2007) establece que en el marco del Plan de Formaciéon e Insercion Profesional (FIP)
de 2006, en la Familia de Imagen y Sonido, se habrian formado 69 alumnos, 81% de
los cuales (53 personas) obtuvieron un contrato registrado en el ejercicio 2007. Fueron
empleados en el mismo Grupo de Ocupacion al que se dirigia la formacion, 22
individuos, el 31,88% del total.

! Sectores de actividad contemplados junto con el de Audiovisuales: Agricultura, Alimentacion, Artes
Gréficas, Atenciébn a Dependientes, Comercio, Construccién, Hosteleria, Madera, Metal, Quimica,
Plastico, Transporte y Actividades Subacuéticas y Maritimo Pesqueras.
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TABLA. Evolucién anual de los alumos formados en insertados en el mismo Grupo de

Ocupacion.
Afio 2006 Afio 2005
Familia Profesional Alum. Contr. Contr.= Alum. Contr. Contr.=
ocup ocup
IMAGEN Y SONIDO 69 53 22 58 41 12

Fuente: Observatorio Ocupacional. Servicio Redional de Empleo y Formacion. Mayo de 2008.

Acciones de apoyo

Bajo esta denominacién, basicamente, se conceden ayudas a iniciativas de
investigacion de cardacter sectorial, y de estudio y prospeccién de caracter transversal
y multisectorial dirigidas a colectivos prioritarios. También se apoya la elaboracién y
experimentaciéon de productos, sistemas telematicos y herramientas para la formacion;
y actividades de evaluacion de la formacién de los sectores productivos de la

Comunidad.

La promocién y difusion de la formacion profeisonal para el empleo, son, asimismo,

suscetibles de subvencion.

Las acciones son financiadas por el Servicio de Empleo Estatal (20% en el ejercicio
2010) y confinanciadas por el Fondo Social Europeo (80%) con cargo al Programa
Operativo Pluriregional de Adaptabilidad y Empleo 2007/2013.

El presente estudio de necesidades formativas de la produccién audiovisual se realiza

con el apoyo del SEF bajo la modalidad de investigacion sectorial.
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