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Introducción  

El coordinador de la entidad de formación tiene acceso a toda la información sobre las 
acciones formativas que gestiona. Además, puede evaluar distintos aspectos 
relacionados con las actuaciones del SEF.  

La ruta de acceso a la aplicación CALIFORM es la siguiente:  

https://aplicaciones.sef.carm.es 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se accede con el mismo usuario y contraseña habilitados para GEFE. 
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Rol de Coordinador de la Entidad de Formación 

Acciones Formativas 

En esta sección el coordinador de la entidad de formación puede ver todas sus Acciones 
Formativas. Dispone de un buscador en la parte superior de la página para encontrar las 
Acciones Formativas basándose en criterios de búsqueda. 

 

 
 
Seleccionando una acción formativa y pinchando sobre el botón “Detalles”, se puede 

ver con esta opción todas las características de la Acción Formativa.  
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Desde aquí, la aplicación muestra una serie de pestañas donde se puede visualizar 
información relativa a las acciones formativas: 
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• Ficha de la acción:  Muestra información acerca de la acción formativa, como el 
nombre del curso, municipio de impartición, horario, contenidos, número de 
alumnos... 

• Resumen: Esta pestaña muestra un resumen de la puntuación media obtenida en 
los distintos cuestionarios que realizan los alumnos, entrevistas a alumnos, 
evaluación de la entidad y del formador. La puntuación media se muestra por 
bloques y puntación media total 

 

• Cuestionarios:  Desde esta pestaña, se pueden ver las respuestas dadas por los 
alumnos a los cuestionarios intermedio y final. 
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• Informes : Desde esta pantalla la entidad puede proceder a evaluar las actuaciones 
del SEF. Para ello, sólo hay que seleccionar el informe “Evaluación Entidad” (sólo 
le aparecerá ese), crear un nuevo informe y cumplimentar el cuestionario.  

 

Una vez cumplimentado, seleccionar “Enviar Cuestionario”. Las respuestas serán 
grabadas y no se podrán modificar posteriormente. Si se quiere optar por salir sin 
grabar, seleccionar alguna de las opciones destacadas en la figura siguiente. 

 

 

Posteriormente, se podrá terminar de cumplimentar y hacer el correspondiente 
envío del cuestionario. La entidad sólo podrá realizar este cuestionario sólo una vez 
al año. 

• Avisos: En la pestaña avisos, se pueden ver los avisos de mejora y/o alarmas 
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creadas por el técnico de seguimiento. Las alarmas son puestas en conocimiento 
del coordinador del SEF asignado. Siempre que haya alarmas en una acción 
formativa, esta aparecerá en rojo en el buscador, así como un “semáforo” rojo 
indicando que la acción tiene alarmas sin resolver. 

• Documentos: Por último, la aplicación permite ver cualquier tipo de documentos 
que previamente ha sido anexado a la acción formativa por el técnico de 
seguimiento. 

 
Rol de Formador  

El formador tiene acceso al buscador de acciones formativas, donde podrá ver todas 
las acciones formativas que él imparte. 

 

Seleccionando sobre la acción formativa y pinchando sobre el botón detalles, tendrá 
acceso a información detallada de la acción, donde podrá ver horario del curso, 
numero de alumnos, contenidos, etc. 
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Además, podrá acceder a la pestaña Informes donde podrá rellenar la evaluación del 
docente. Para ello, sólo tiene que seleccionar el informe, pinchar sobre el botón nuevo 
y contestar a las preguntas de la evaluación y enviar el cuestionario. 
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Rol de Alumno  

El alumno entrará a través del acceso libre alumnos de la aplicación, donde introducirá el 
número de expediente de la acción formativa y un número aleatorio que se le 
proporcionará el técnico de la empresa de seguimiento. Una vez introducidos estos datos, 
podrá cumplimentar el cuestionario en cuestión. 

 

 

 

 

 

 

 


