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1. Calendario de reuniones actualizado
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2. Estado de ejecucion de las acciones
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EJE 11ORIENTACION E INTERMEDIACION
Acc |NOMBRE Fecha inicio | Prevision?
Orientacion de los servicios de empleo
1101 |Programa deintensificacion dela activacién al empleo i-PAE|  01/01/2017
1102 Espacios de activacién 01/06/2017
1103 |Orientacion y acompafiamiento individualizado 01/01/2017
1104 Acompafiamiento personalizado y disefio itinerario
individual jévenes (garantia juvenil) 01/01/2017
1105 Programa de actuacidn conjunto para parados de larga
duracién 01/01/2017
1106 Programa de preparacion para la incorporacion al mercado
laboral 01/01/2017
1107 |Colaboracidn SEF-Ministerio de Defensa 01/01/2017
1108 |[Vives emplea 01/10/2017
Intermediacién laboral
1201 (Portal Gnico de empleo 01/01/2017
1202 |Intermediacién laboral 01/01/2017
Colaboracion publico-privada
1301 Unidades Integrales de Activacién al Empleo y asistencia al
autoempleo
1302 Actuaciones para el desarrollo de recursos y habilidades
para el empleo 01/09/2017
1303 ([Lanzadera de empleo y emprendimiento solidario 23/03/2017
1304 |Agencias de colocacion 01/09/2017
1305 |SAP

01/11/2017
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EJE 2FORMACION

Acc NOMBRE Fecha inicio Prevision?

Mejora de del sistema formativo

2101 Deteccion de necesidades formativas del tejido empresarial

de la Regién de Murcia 13/02/2017
2102 Apoyo tutorial para la teleformacidn desarrollada a través
de FORMACARM 01/01/2017
2103 |Formacion en competencias relevantes para el empleo 01/09/2017

Formacion para personas desempleadas

2201 Formacidn profesional para el empleo para trabajadores

desempleados 11/07/2017
2202 Formacidn para parados de larga duracién con

compromiso de contratacién 11/07/2017
2203 Formacidn para desempleados con discapacidad o

especiales dificultades para su insercion laboral e 11/07/2017
2204 |Programa de formacion con compromisos de contratacion 14/05/2017
2205 Programa para la formacidn de jovenes de baja

cualificacion
2206 Programa de ampliacién de la formacidn profesional en el

dmbito laboral para desempleados 12/06/2017

2207 |[Cheque formacidn para desempleados

Programa de formacién para la modernizacién de

2208

explotaciones y capacitacion agraria y agroalimentaria 15/05/2017
2209 |Formacion certificada en hosteleria y turismo 01/06/2017
2210 Programa de formaciodn especifico para desempleados

dirigido al sector de quimica 01/06/2017
2711 Formacidn certificada en gestién de actividades de ocioy

tiempo libre educativo infantil y juvenil

e 01/09/2017
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(ACCIONES DEL EJE 2 FORMACION — CONTINUACION)

Programa de formacion para la certificacién del nivel de

2212 idioma extranjero: inglés, francés y aleman 01/09/2017

Programa de formacioén de cursos oficiales de fabricantes
2213 de tecnologia (TIC) 01/09/2017
2914 Programa para la formacién en certificados de

profesionalidad para jovenes de Garantia Juvenil 01/07/2017
2915 Programa para la formacién enidiomas y TIC dirigido a

jovenes inscritos en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil 01/07/2017
2916 Programas Mixtos Empleo y Formacidén para mejora dela

ocupabilidad 15/06/2017
9917 Programas Mixtos Empleo y Formacidén para mejora dela

ocupabilidad de jovenes beneficiarios de Garantia Juvenil 01/06/2017
2718 Programas Mixtos Empleo y Formacidn para mejora dela

ocupabilidad con entidades sin 4nimo de lucro 15/06/2017

Formacidn para personas ocupadas

2301 Planes de formacidn intersectoriales dirigidos a

trabajadores ocupados en general 25/06/2017
2302 Planes de formacidn intersectoriales para economia social

dirigidos a trabajadores ocupados 25/06/2017
2303 [Planes de formacidn intersectoriales para auténomos _ 25/06/2017
2304 Planes de formacidn sectoriales dirigidos a trabajadores

ocupados 25/06/2017
2305 Planes de formacidén en plaguicidas dirigidos a

trabajadores ocupados del sector agrario
2306 |Formaci6n bonificada 01/01/2017
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(ACCIONES DEL EJE 2 FORMACION — CONTINUACION)

Formacion para el emprendimiento

Programa para la formacién y fomento del espiritu

2401 |emprendedor dirigido a jovenes inscritos en el Sistema

Nacional de Garantia Juvenil 01/06/2017
2402 Planintegral de formacidn y orientacion para jovenes

emprendedores 01/06/2017
2403 Planes integrales de formacién y orientacién para

emprendedores mayores de 35 afios 01/06/2017
2404 Programa para la formacién y fomento del espiritu

emprendedor 01/06/2017
2405 [Millenials 15/03/2017

Proyectos de formacion

2501 Proyectos de formacién einsercién sociolaboral para

colectivos en riesgo de exclusion social 01/06/2017
2502 Proyectos de formacidn sociolaboral para parados delarga

duracidn mayores de 45 afos 01/06/2017
2503 Plan integral para la obtencién de competencias clave para

colectivos en riesgo de exclusion social 01/06/2017

Medidas de apoyo a la formacion

2601 [Contrato para la formaciény el aprendizaje 01/01/2017

Apoyo a la formacidn: becas y/o ayudas para desempleados
2602 . .

y personas con discapacidad 01/01/2017
2603 |Apoyo para personas con discapacidad sensorial auditiva 01/01/2017
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EJE 3|OPORTUNIDADES DE EMPLEO

Acc | NOMBRE Fecha inicio | Prevision?
Fomento de la contratacién estable
3101 |Impulso a la contratacion indefinida
23/03/2017
3102 Impulso a la contratacion estable para jévenes
beneficiarios de Garantia Juvenil 24/02/2017
3103 Impulsar |a contratacion estable de jovenes investigadores
de jovenes beneficiarios de Garantia Juvenil 29/03/2017
3104 (Conversiodn contratacion temporal formativa en indefinida 23/03/2017
Adquisicion de experiencia
3201 Promover el empleo de calidad a través de la practica
profesional adecuada 23/03/2017
3202 Promover el empleo de calidad a través de la practica
profesional adecuada para Garantia Juvenil 24/02/2017
3203 Adquisicion de experiencia formativa en entornos laborales
reales para beneficiarios de Garantia Juvenil 22/05/2017
3204 Adquisicién de experiencia formativa en entornos laborales
reales 01/01/2017
3205 Mejora de la ocupabilidad de hombres y mujeres via empleo
publico local 01/03/2017
3206 Mejora de la ocupabilidad de jovenes beneficiarios de
Garantia Juvenil a través del empleo publico local 01/06/2017
3207 Mejora de la ocupabilidad de jovenes de Garantia Juvenil a
través del empleo en entidades sin &nimo lucro 01/06/2017
3208 |Programa Lorca+empleo
60 Programa de fomento de empleo rural: Consejos Comarcales

de Empleo

27/04/2017




g Region de Murcia

(ACCIONES DEL EJE 3 OPORTUNIDADES DE EMPLEO — CONTINUACION)

Mejora de las oportunidades para personas con discapacidad
3301 Impulso a la contratacién indefinida de personas con
discapacidad 01/01/2017
3302 |Estabilidad y mantenimiento de puestos en CEE 01/01/2017
3303 |Unidades de apoyo para el ajuste personal y social 15/05/2017
3304 Gabinetes de Orientacidn para favorecer la insercion de
personas con discapacidad 22/05/2017
3305 Empleo con Apoyo para favorecer la insercion de personas
con discapacidad 22/05/2017
3306 |Servicio de apoyo e intérprete de lenguaje de signos 01/01/2017
3307 Activos fijos y adaptacion de puestos de trabajo en CEE 01/06/2017
3308 |Reserva de contratos en favor de los CEE
Mejora de las oportunidades para colectivos de especial atencién
3501 |Apoyo a las victimas del terrorismo | 01/01/2017
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EJE 4|lGUALDAD DE OPORTUNIDADES

Acc | NOMBRE Fecha inicio | Prevision?

Fomento de la movilidad

4101 Programa integral de Orientacidn e intermediacién
personalizada para el regreso del talento a la Regidn 01/01/2017
4102 ([Programa de apoyo a la movilidad "Tu trabajo EURES-FSE" 01/01/2017
Programa Europeo de formacion profesional y empleo
4103 IMmoBiPRO
Red Eures de cooperacion para el empleo y libre circulacion
4104 14 tra bajadores 01/01/2017
Programa para la realizacion de practicas profesionales no
4105 .
laborales en Europa, en empresas del sector quimico 01/02/2018
4106 [Becas internacionalizacién ! 01/09/2017
Reduccion de la brecha de género
4201 |DG Familia: programa de emprendimiento para mujeres
4202 |Acciones para erradicar la brecha de género
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EJE SEMPRENDIMIENTO
Acc | NOMBRE Fecha inicio | Prevision?
Ayudas al establecimiento como autonomo
e Fomento del empleo auténomo para beneficiarios de
Garantia Juvenil 01/01/2017
5102 |Fomento del empleo auténomo 01/01/2017
5103 Apoyo al autoempleo de hombres y mujeres por
capitalizacidn de prestaciones 01/01/2017
5104 DG Desarrollo Rural: programa de establecimiento de
jovenes en explotaciones agrarias
5105 |Cuota cero 01/02/2017
Asesoramiento al autoempleo
5201 |Asesoramiento proyectos empresariales 01/01/2017
5202 |Sensibilizacidn para el autoempleo para jévenes emprendedd  01/01/2017
5203 |Vives emprende 01/10/2017
5204 |Proyectos INCYDE 01/01/2017
5205 Servicio especifico de orientacion al emprendimiento
especializado en el asesoramiento al emprendedor 01/01/2017
Lean emprende
5206 |Bigdreams 01/07/2017
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EJE 6

MEJORA DEL MARCO INSTITUCION

Acc NOMBRE Fecha inicio | Prevision?
Colaboracion institucional
6101 Convenio para el impulso de la intermediacidn, orientacion
y formacién UPCT 01/01/2017
6102 [Convenios en materia de empleo con entidades 01/01/2017
6103 [Acuerdo Marco con la Escuela de Organizacion Industrial
6104 |Acuerdo de colaboracion entre el SEF y el ICA 01/01/2017
Protocolo coordinacién SEF-SMS para mejorar la
6105 [empleabilidad einsercidn de personas con enfermedad
mental o drogodependencia 01/09/2017
6106 Protocolo coordinacién SEF-D.Gral de la Mujer para la
insercion sociolaboral de Victimas de Violencia de Género 01/01/2017
6107 Protocolo coordinacién SEF-IMAS insercidn sociolaboral
exclusion social 01/07/2017
6108 ([Programa de Agentes de Empleo y Desarrollo Local 01/01/2017
6109 [Coordinacidn de Garantia Juvenil en la Region de Murcia
6110 Convenio con DG Deportes y Federacién de clubes
deportivos 01/06/2017
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(ACCIONES DEL EJE 6 MEJORA DEL MARCO — CONTINUACION)

Mejora de la calidad
Plataforma para el seguimiento de la Orientacidn Laboral.

6201 . i

Murcia Orienta

Plataforma de comunicacién para la gestion eficaz dela
6202 |. .

intermediacién

Carta de Servicios del Servicio Regional de Empleo y
6203

Formacion

6204 |SEF-Empresas

6205 [Promocidn de Servicios SEF a empresas

6206 [Fomento dela participacion

6207 |Uso delas redes sociales para mejorar la comunicacion
6208 (SEF Abierto

Guia para facilitar la contratacidn de personas con
discapacidad

6209

Desarrollo e innovacion

6301 (Servicio de evaluacidn rapida conocimiento idiomas (SERCI)
Evaluacion del grado de insercion laboral de los alumnos
formados (informe INSERTA)

6303 [Modernizacion

6304 |Perfiles profesionales de futuro 01/07/2017
6305 |[ltinerarios de mejora profesional 01/09/2017
6306 |APP-SEF Movil

6302

6307 |Investigacién einnovacién en Formacién para el empleo 01/07/2017
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AA ! ) el

Resumen estado de ejecucion por ambitos

Ambito de Empleabilidad

60% de acciones iniciadas

Ambito de Calidad en el Empleo

75% de acciones iniciadas

Ambito de Formacion Profesional

Miércoles 17 de mayo presentacion presupuesto 2017

Junio: balance acciones 2016

Ambito de Emprendimiento

128 acciones desarrolladas en 2016

Préximo Consejo de Emprendimiento: acciones 2017 y lineas para el nuevo Plan
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CONFERENCIA SECTORIAL

2,5 millones ordinario

+ 3,6 millones respecto a 2016<

 0,2E 0 ([Bspelie: 92sh) 1,1 millones X objetivos

» | 28,1 millones para formacion

» | 25,2 millones para orientacion, fomento y emprendimiento

, | 1,6 millones para mejora y modernizacion
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3. Nuevas acciones de la Estrategia



AA
L

Region de Murcia

NUEVAS ACCIONES A INCORPORAR A LA ESTRATEGIA

Accion EJE Programa

1305 Servicio de atencién personalizada a PLD (SAP) 1. ORIENTACION COLECTIVOS VULNERABLES
2405 Millennials 2. FORMACION GARANTIA JUVENIL

3307 Activos fijos y adaptacion de puestos en CEE 3. OPORTUNIDADES COLECTIVOS VULNERABLES
3308 Reserva de contratos 3. OPORTUNIDADES COLECTIVOS VULNERABLES
3502 Medidas de apoyo a la insercion de refugiados 3. OPORTUNIDADES COLECTIVOS VULNERABLES
5206 Bigdreams 5. EMPRENDIMIENTO GARANTIA JUVENIL

6110 Protocolo colaboracion en materia refugiados 6. MEJORA COLECTIVOS VULNERABLES
6209 Guia para facilitar la contratacién de PCD 6. MEJORA COLECTIVOS VULNERABLES
6111 Tarjeta social 6. MEJORA COLECTIVOS VULNERABLES
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4. Balance de datos de empleo
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&
Balance de datos de empleo

Region de Murcia
Consegeria de Desarrollo
Econdmico, Turismo y Empleo

Evolucion del paro EPA 2016-2017

170.000
~153.800 ;_._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._._.1
160.000 ' Dato Ultimo trimestre: |
150.000 i i
—— | 136.900 |
140.000 : :
130.000 E Dato variacién interanual: |
120.000 i -10,99% i
110.000 ' -16.900 parados |
p— PP ]

1T 2016
1712017
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Balance de datos de empleo

Region de Murcia
Consegeria de Desarrollo
Economico, Turismo y Empleo

Evolucién del paro registrado 2016-2017

140.000

122.580
e ' Dato Ultimo mes (abril): |
1121(;-_(;2 110.124 i 110.124 i
50,000 i Dato variacién interanual: ;
0000 -10,16%
70.000 . -12.456 parados registrados |
£0.000 S PP 1

Abril 2016
Abril 2017
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&
Balance de datos de empleo

Region de Murcia
Consegeria de Desarrollo
Econdmico, Turismo y Empleo

Evolucion del paro de menores de 30 afos 2016-2017

60.000
45.300 e
! Vs . . |
50.000 ' Dato ultimo trimestre: |
40.000 44.700 i 44700 i
i i
30.000 | N |
' Dato variacién interanual: |
0 E -1,32% i
i . !
1a000 | -600 parados jovenes :
L i

1T 2016
1T 2017
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&
Balance de datos de empleo

Region de Murcia
Consegeria de Desarrollo
Economico, Turismo y Empleo

Evolucién del paro de larga duracién 2016-2017

110.000
lm.m —-88.900 ;_ ............ I _._.. __________ '_._._._._._._._._._._._._._._..i
90.000 i Dato ultimo trimestre: |
i !
80.000 P | 68.400 ;
70.000 : :
! . .7 . i
oo ' Dato variacion interanual: E
50.000 ; !
| -23,06% !
40.000 : !
30.000 ;L-20.500 parados larga durac. :
20.000

1T 2016
172017
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&
Balance de datos de empleo

Region de Murcia
Consegeria de Desarrollo
Econdmico, Turismo y Empleo

Evolucion del paro de mayores de 45 afios 2016-2017

70.000
o - P e
' ' Dato ultimo trimestre: |
50.000 45900 1 45.900 |
40.000 : i
30,000 i Dato variacién interanual: |
20,000 1 -12,07%
10.000 | -6.300 parados >45 afios 2
PP ]

0

1T 2016
1T 2017
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Region de Murcia
Consegeria de Desarrollo
Economico, Turismo y Empleo

Balance de datos de empleo

Evolucion de los ocupados 2016-2017

SO0 570.800
e i"|j“¥[ _____ ,' _lt_ _______ t _.'_._._._.:[._._._._._._._._._._.,i
- | . H
560.000 puerags 2 ato ultimo trimestre: i
540,000 £ ' 570.800 |
520.000 : :
500,000 | . i
480.000 ' Dato variacion interanual: |
460.000 i +5,31% |
440,000 i !
420000 :_:F_Z_S__SP_O_?FEJP_a_q?S_ ....................... ,:
400.000

1T 2016
1T 2017
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Balance de datos de empleo

Region de Murcia
Consegeria de Desarrollo
Econdmico, Turismo y Empleo

Evolucién de los afiliados 2016-2017

580.000 562.429
o000 e o :
40000 540.063 i Dato ultimo mes (abril): |
520.000 | 562.429 :
! |
500.000 : :
! . s . i
480.000 ' Dato variacién interanual: |
460.000 i i
| +4,14% |
440.000 : . |
420000 L+22'366 afiliados |
R G e

Abril 2016

Abril 2017
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Balance de datos de empleo

Region de Murcia
Consegeria de Desarrollo
Economico, Turismo y Empleo

Evolucion de la tasa de temporalidad 2016-2017

40,00%
33,50% .
! 7 lwe . i
' Dato ultimo trimestre: |
30,00% ; !
1 33,50% i
! |
' i
20,00% | R |
' Dato variacién interanual: |
i i
10,00% | +1,60 :
|
PSS i

0,00%

1T 2016

1T 2017
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Balance de datos de empleo

Region de Murcia
Consegeria de Desarrollo
Econdmico, Turismo y Empleo

Evolucidn de los contratos indefinidos 2016-2017

25,000 21.964
i ont o
20,000 ' Dato acumulado afio actual:
1 21.964 |
15,000 i i
i i
! . s . i
10,000 ' Dato variacion interanual: |
§ +3,40% i
5.000 ; . .. !
| +723 contratos indefinidos :
O PP i

0

2016

2017
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5. Evolucion objetivos para 2017
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Objetivos de |a Estrategia para 2020

Generales

Aumento de la poblacion ocupada a 620.000

Reducir la tasa de paro a menos del 15%

Principales objetivos especificos

Aumentar la poblacién cualificada a mas del 35%
Reducir la temporalidad a menos del 30%
Reducir la tasa de paro de los menores de 30 afios al entorno del 25%

Reducir los parados de larga duracion a menos del 30% de los
parados

Alcanzar un nimero de autonomos superior a los 100.000
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Region de Murcia
Consegeria de Desarrollo
Econdmico, Turismo y Empleo

Objetivo: alcanzar 620.000 ocupados

Ocupados
oo o :
620.000 ' Objetivo anual: |
L i

600.000 582.000 :582000 i
.t.. i |
sasmecs® ! |

! 71y .
550.000 ' Dato ultimo trimestre: i
' 570.800 |
500.000 i :
i i
! . . s . i
' Dato variacion interanual: |
450.000 i . i
. Murcia: +5,31% ;
!
400.000 . Espafa: +2,27% :
, i
h b h b ‘0 (0 b Q} % b q /\ /\ /\ Q S 1

&S .\'159 (»@?‘09\, OQ\? LSS
O N S S O N PO S
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Region de Murcia
Consegeria de Desarrollo
Econdmico, Turismo y Empleo

Objetivo: alcanzar 620.000 ocupados

Afiliados

o :
650.000 620.000 ' Objetivo anual: |
L i i
00,000 ! 554.851 |

|
554.851 | i
550,000 srrmsssesec® ' Dato ultimo trimestre: |
' 550.384 |
500.000 i |
i i
! . . s . i
| . !
450,000 : Dato V.arlaCIOn interanual: :
. Murcia: +5,61% i
!
400.000 . Espana: +3,41% :
b‘ ™ b‘ ™ Q L i

O M A U N M MM SIS
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Region de Murcia
Consegeria de Desarrollo
Econdmico, Turismo y Empleo

Objetivo: tasa de paro menor del 15%

Tasa de paro

= T :
ol ' Objetivo anual: |
= ' 17,5% '
26,00 T i
24,00 i :
! e .
22,00 ' Dato ultimo trimestre: i
20,00 OSE  19,3% |
1500 ueie | |
16,00 3 | L |
14,00 5 ' Dato variacion interanual: |
12,00 . Murcia: -2,76 l
|
o UL S S SR S SR SR - - N S-St WCq SR, Wy WX  Espana:-2,25 :
'\9\, '\9', ’\9'» "&6’ ‘00'” (1«6» (\9\, ‘00\, "9\, "9\, '9-\, '19'» "9\, '\9\' '19-\, ’9\, ”&q, P P P PP PSSP i
QERTATRTRT AT AR LR RT R AT
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Region de Murcia
Consegeria de Desarrollo
Econdmico, Turismo y Empleo

Objetivo: mas del 35% poblacion cualificada

Porcentaje de poblacion cualificada

» | P :

-~ ' Objetivo anual: |

35 Y ! i

' 32,4% |

34 I ) (] :

33 324 ; !
. ! e :

32 ' Dato ultimo trimestre: |

& - ' 30,9% |

30 i i

29 | N |

54 ' Dato variacién interanual: |

27 . Murcia: +0,9 !

|

" R TG T T R T T S S S S, W, W W, WY ~ Espana: +0,4 i

"9’» '\9'\, '19\' ’\9'\ ‘09'\ &» /{19‘» &'\' '\9'\, ‘19'\, ’\9\' @\, »P\' ’19-\ "9\, '\9\, '\,6\' L i
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Region de Murcia
Consegeria de Desarrollo
Econdmico, Turismo y Empleo

Objetivo: Tasa de temporalidad menor 30%

Tasa de temporalidad
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ceiny

Region de Murcia
Consegeria de Desarrollo
Econdmico, Turismo y Empleo

Objetivo: Tasa de paro joven del 25%

Tasa de paro de los menores de 30 afios
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ceiny

Region de Murcia

Consegeria de Desarrollo
Econdmico, Turismo y Empleo

Objetivo: Peso de los PLDs menor del 30%

Porcentaje de parados de larga duracion
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Objetivo anual:
48,2%

Dato ultimo trimestre: i
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ceiny

Region de Murcia
Consegeria de Desarrollo
Econdmico, Turismo y Empleo

Objetivo: Mas de 100.000 autonomos

Numero de auténomos
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