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Calendario de reuniones

21 de febrero

16 de mayo

19 de septiembre

19 de diciembre
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Estado de ejecución de las acciones
EJE 1 ORIENTACIÓN E INTERMEDIACIÓN
Acc NOMBRE Fecha inicio Previsión?

Orientación de los servicios de empleo

1101 Programa de intensificación de la activación al empleo i-PAE 01/01/2017

1102
Espacios de activación 01/06/2017

1103 Orientación y acompañamiento individualizado 01/01/2017

1104
Acompañamiento  personalizado  y diseño itinerario 

individual jóvenes (garantía juvenil) 01/01/2017

1105
Programa de actuación conjunto para parados de larga 

duración 01/01/2017

1106
Programa de preparación para la incorporación al mercado 

laboral 01/01/2017

1107 Colaboración SEF-Ministerio de Defensa 01/01/2017

1108 Vives emplea
01/10/2017

Intermediación laboral

1201 Portal único de empleo 01/01/2017

1202 Intermediación laboral 01/01/2017

Colaboración público-privada

1301
Unidades Integrales de Activación al Empleo y asistencia al 

autoempleo

1302
Actuaciones para el desarrollo de recursos y habilidades 

para el empleo 01/09/2017

1303 Lanzadera de empleo y emprendimiento solidario
23/03/2017

1304 Agencias de colocación 01/09/2017

1305 SAP
01/11/2017



Estado de ejecución de las acciones
EJE 2 FORMACIÓN
Acc NOMBRE Fecha inicio Previsión?
Mejora de del sistema formativo

2101
Detección de necesidades formativas del tejido empresarial 

de la Región de Murcia 13/02/2017

2102
Apoyo tutorial para la teleformación desarrollada a través 

de FORMACARM 01/01/2017

2103 Formación en competencias relevantes para el empleo NO 01/09/2017

Formación para personas desempleadas

2201
Formación profesional para el empleo para trabajadores 

desempleados NO 11/07/2017

2202
Formación para parados de larga duración con 

compromiso de contratación NO 11/07/2017

2203
Formación para desempleados con discapacidad o 

especiales dificultades para su inserción laboral NO 11/07/2017

2204 Programa de formación con compromisos de contratación 14/05/2017

2205
Programa para la formación de jóvenes de baja 

cualificación

2206
Programa de ampliación de la formación profesional en el 

ámbito laboral para desempleados NO 12/06/2017

2207 Cheque formación para desempleados

2208
Programa de formación para la modernización de 

explotaciones y capacitación agraria y agroalimentaria NO 15/05/2017

2209 Formación certificada en hostelería y turismo NO 01/06/2017

2210
Programa de formación específico para desempleados 

dirigido al sector de química NO 01/06/2017

2211
Formación certificada en gestión de actividades de ocio y 

tiempo libre educativo infantil  y juvenil
NO 01/09/2017



Estado de ejecución de las acciones

(ACCIONES DEL EJE 2 FORMACIÓN – CONTINUACIÓN)

2212
Programa de formación para la certificación del nivel de 

idioma extranjero: inglés, francés y alemán NO 01/09/2017

2213
Programa de formación de cursos oficiales de fabricantes 

de tecnología (TIC) NO 01/09/2017

2214
Programa para la formación en certificados de 

profesionalidad para jóvenes de Garantía Juvenil NO 01/07/2017

2215
Programa para la formación en idiomas y TIC dirigido a 

jóvenes inscritos en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil NO 01/07/2017

2216
Programas Mixtos  Empleo y Formación para mejora de la 

ocupabilidad NO 15/06/2017

2217
Programas Mixtos  Empleo y Formación para mejora de la 

ocupabilidad de jóvenes beneficiarios de Garantía Juvenil NO 01/06/2017

2218
Programas Mixtos  Empleo y Formación para mejora de la 

ocupabilidad con entidades sin ánimo de lucro NO 15/06/2017

Formación para personas ocupadas

2301
Planes de formación intersectoriales dirigidos a 

trabajadores ocupados en general NO 25/06/2017

2302
Planes de formación intersectoriales para economía social 

dirigidos a trabajadores ocupados NO 25/06/2017

2303 Planes de formación intersectoriales para autónomos NO 25/06/2017

2304
Planes de formación sectoriales dirigidos a trabajadores 

ocupados NO 25/06/2017

2305
Planes de formación en plaguicidas dirigidos a 

trabajadores ocupados del sector agrario

2306 Formación bonificada 01/01/2017



Estado de ejecución de las acciones

(ACCIONES DEL EJE 2 FORMACIÓN – CONTINUACIÓN)

Formación para el emprendimiento

2401

Programa para la formación y fomento del espíritu 

emprendedor dirigido a jóvenes inscritos en el Sistema 

Nacional de Garantía Juvenil NO 01/06/2017

2402
Plan integral de formación y orientación para jóvenes 

emprendedores NO 01/06/2017

2403
Planes integrales de formación y orientación para 

emprendedores mayores de 35 años NO 01/06/2017

2404
Programa para la formación y fomento del espíritu 

emprendedor NO 01/06/2017

2405 Millenials 15/03/2017

Proyectos de formación

2501
Proyectos de formación e inserción sociolaboral para 

colectivos en riesgo de exclusión social NO 01/06/2017

2502
Proyectos de formación sociolaboral para parados de larga 

duración mayores de 45 años NO 01/06/2017

2503
Plan integral para la obtención de competencias clave para 

colectivos en riesgo de exclusión social NO 01/06/2017

Medidas de apoyo a la formación

2601 Contrato para la formación y el aprendizaje 01/01/2017

2602
Apoyo a la formación: becas y/o ayudas para desempleados 

y personas con discapacidad 01/01/2017

2603 Apoyo para personas con discapacidad sensorial auditiva 01/01/2017



Estado de ejecución de las acciones
EJE 3 OPORTUNIDADES DE EMPLEO

Acc NOMBRE Fecha inicio Previsión?
Fomento de la contratación estable

3101 Impulso a la contratación indefinida
23/03/2017

3102
Impulso a la contratación estable para jóvenes 

beneficiarios de Garantía Juvenil 24/02/2017

3103
Impulsar la contratación estable de jóvenes investigadores 

de jóvenes beneficiarios de Garantía Juvenil 29/03/2017

3104 Conversión contratación temporal formativa en indefinida 23/03/2017

Adquisición de experiencia

3201
Promover el empleo de calidad a través de la práctica 

profesional adecuada 23/03/2017

3202
Promover el empleo de calidad a través de la práctica 

profesional adecuada para Garantía Juvenil 24/02/2017

3203
Adquisición de experiencia formativa en entornos laborales 

reales para beneficiarios de Garantía Juvenil 22/05/2017

3204
Adquisición de experiencia formativa en entornos laborales 

reales 01/01/2017

3205
Mejora de la ocupabilidad de hombres y mujeres vía empleo 

público local 01/03/2017

3206
Mejora de la ocupabilidad de jovenes beneficiarios de 

Garantía Juvenil a través del empleo público local 01/06/2017

3207
Mejora de la ocupabilidad de jóvenes de Garantía Juvenil a 

través del empleo en entidades sin ánimo lucro 01/06/2017

3208 Programa Lorca+empleo

3209
Programa de fomento de empleo rural: Consejos Comarcales 

de Empleo 27/04/2017



Estado de ejecución de las acciones

(ACCIONES DEL EJE 3 OPORTUNIDADES DE EMPLEO – CONTINUACIÓN)

Mejora de las oportunidades para personas con discapacidad

3301
Impulso a la contratación indefinida de personas con 

discapacidad 01/01/2017

3302 Estabilidad y mantenimiento de puestos en CEE 01/01/2017

3303 Unidades de apoyo para el ajuste personal y social 15/05/2017

3304
Gabinetes de Orientación para favorecer la inserción de 

personas con discapacidad 22/05/2017

3305
Empleo con Apoyo para favorecer la inserción de personas 

con discapacidad 22/05/2017

3306 Servicio de apoyo e intérprete de lenguaje de signos 01/01/2017

3307 Activos fi jos y adaptación de puestos de trabajo en CEE 01/06/2017

3308 Reserva de contratos en favor de los CEE

Mejora de las oportunidades para colectivos de especial atención

3501 Apoyo a las víctimas del terrorismo 01/01/2017



Estado de ejecución de las acciones

EJE 4 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

Acc NOMBRE Fecha inicio Previsión?
Fomento de la movilidad

4101
Programa integral de Orientación e intermediación 

personalizada para el regreso del talento a la Región 01/01/2017

4102 Programa de apoyo a la movilidad "Tu trabajo EURES-FSE" 01/01/2017

4103
Programa Europeo de formación profesional y empleo 

MOBIPRO 

4104
Red Eures de cooperación para el empleo y l ibre circulación 

de trabajadores 01/01/2017

4105
Programa para la realización de prácticas profesionales no 

laborales en Europa, en empresas del sector químico NO 01/02/2018

4106 Becas internacionalización NO 01/09/2017

Reducción de la brecha de género

4201 DG Familia: programa de emprendimiento para mujeres

4202 Acciones para erradicar la brecha de género



Estado de ejecución de las acciones

EJE 5 EMPRENDIMIENTO

Acc NOMBRE Fecha inicio Previsión?

Ayudas al establecimiento como autónomo

5101
Fomento del empleo autónomo para beneficiarios de 

Garantía Juvenil 01/01/2017

5102 Fomento del empleo autónomo 01/01/2017

5103
Apoyo al autoempleo de hombres y mujeres por 

capitalización de prestaciones 01/01/2017

5104
DG Desarrollo Rural: programa de establecimiento de 

jóvenes en explotaciones agrarias

5105 Cuota cero 01/02/2017

Asesoramiento al autoempleo

5201 Asesoramiento proyectos empresariales 01/01/2017

5202 Sensibilización para el autoempleo para jóvenes emprendedores01/01/2017

5203 Vives emprende 01/10/2017

5204 Proyectos INCYDE 01/01/2017

5205
Servicio específico de orientación al emprendimiento 

especializado en el asesoramiento al emprendedor 01/01/2017

Lean emprende

5206 Bigdreams NO 01/07/2017



Estado de ejecución de las acciones

EJE 6 MEJORA DEL MARCO INSTITUCION
Acc NOMBRE Fecha inicio Previsión?
Colaboración institucional

6101
Convenio para el impulso de la intermediación, orientación 

y formación UPCT 01/01/2017

6102 Convenios en materia de empleo con entidades 01/01/2017

6103 Acuerdo Marco con la Escuela de Organización Industrial

6104 Acuerdo de colaboración entre el SEF y el ICA 01/01/2017

6105

Protocolo coordinación SEF-SMS para mejorar la 

empleabilidad e inserción de personas con enfermedad 

mental o drogodependencia 01/09/2017

6106
Protocolo coordinación SEF-D.Gral de la Mujer para la 

inserción sociolaboral de Víctimas de Violencia de Género 01/01/2017

6107
Protocolo coordinación SEF-IMAS inserción sociolaboral 

exclusión social 01/07/2017

6108 Programa de Agentes de Empleo y Desarrollo Local 01/01/2017

6109 Coordinación de Garantía Juvenil en la Región de Murcia

6110
Convenio con DG Deportes y Federación de clubes 

deportivos 01/06/2017



Estado de ejecución de las acciones

(ACCIONES DEL EJE 6 MEJORA DEL MARCO – CONTINUACIÓN)

Mejora de la calidad

6201
Plataforma para el seguimiento de la Orientación Laboral. 

Murcia Orienta

6202
Plataforma de comunicación para la gestión eficaz de la 

intermediación

6203
Carta de Servicios del Servicio Regional de Empleo y 

Formación

6204 SEF-Empresas

6205 Promoción de Servicios SEF a empresas

6206 Fomento de la participación

6207 Uso de las redes sociales para mejorar la comunicación

6208 SEF Abierto

6209
Guía para facil itar la contratación de personas con 

discapacidad 

Desarrollo e innovación

6301 Servicio de evaluación rápida conocimiento idiomas (SERCI)

6302
Evaluación del grado de inserción laboral de los alumnos 

formados (informe INSERTA) 

6303 Modernización

6304 Perfiles profesionales de futuro NO 01/07/2017

6305 Itinerarios de mejora profesional NO 01/09/2017

6306 APP-SEF Móvil

6307 Investigación e innovación en Formación para el empleo NO 01/07/2017



Estado de ejecución de las acciones

Resumen estado de ejecución por ámbitos

Ámbito de Empleabilidad

60% de acciones iniciadas

Ámbito de Calidad en el Empleo

75% de acciones iniciadas

Ámbito de Formación Profesional

Miércoles 17 de mayo presentación presupuesto 2017

Junio: balance acciones 2016

Ámbito de Emprendimiento

128 acciones desarrolladas en 2016

Próximo Consejo de Emprendimiento: acciones 2017 y líneas para el nuevo Plan



Estado de ejecución de las acciones

CONFERENCIA SECTORIAL

1.900 millones 
para políticas de 

empleo

54,9 millones 
para Región de 

Murcia

+ 3,6 millones respecto a 2016

+ 6,93% (España: 5,53%)

28,1 millones para formación

25,2 millones para orientación, fomento y emprendimiento

1,6 millones para mejora y modernización

2,5 millones ordinario

1,1 millones X objetivos
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Fichas de las acciones de la Estrategia

NUEVAS ACCIONES A INCORPORAR A LA ESTRATEGIA

Acción EJE Programa

1305 Servicio de atención personalizada a PLD (SAP) 1. ORIENTACIÓN COLECTIVOS VULNERABLES

2405 Millennials 2. FORMACIÓN GARANTÍA JUVENIL

3307 Activos fijos y adaptación de puestos en CEE 3. OPORTUNIDADES COLECTIVOS VULNERABLES

3308 Reserva de contratos 3. OPORTUNIDADES COLECTIVOS VULNERABLES

3502 Medidas de apoyo a la inserción de refugiados 3. OPORTUNIDADES COLECTIVOS VULNERABLES

5206 Bigdreams 5. EMPRENDIMIENTO GARANTÍA JUVENIL

6110 Protocolo colaboración en materia refugiados 6. MEJORA COLECTIVOS VULNERABLES

6209 Guía para facilitar la contratación de PCD 6. MEJORA COLECTIVOS VULNERABLES

6111 Tarjeta social 6. MEJORA COLECTIVOS VULNERABLES
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Balance de datos de empleo

Dato último trimestre:
136.900

Dato variación interanual:
-10,99%
-16.900 parados



Balance de datos de empleo 

Dato último mes (abril):
110.124

Dato variación interanual:
-10,16%
-12.456 parados registrados



Balance de datos de empleo

Dato último trimestre:
44.700

Dato variación interanual:
-1,32%
-600 parados jóvenes



Balance de datos de empleo

Dato último trimestre:
68.400

Dato variación interanual:
-23,06%
-20.500 parados larga durac.



Balance de datos de empleo

Dato último trimestre:
45.900

Dato variación interanual:
-12,07%
-6.300 parados >45 años



Balance de datos de empleo

Dato último trimestre:
570.800

Dato variación interanual:
+5,31%
+28.800 ocupados



Balance de datos de empleo

Dato último mes (abril): 
562.429

Dato variación interanual:
+4,14%
+22.366 afiliados



Balance de datos de empleo

Dato último trimestre:
33,50%

Dato variación interanual:
+1,60



Balance de datos de empleo

Dato acumulado año actual:
21.964

Dato variación interanual:
+3,40%
+723 contratos indefinidos
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Objetivos para 2017 

Generales

Aumento de la población ocupada a 620.000

Reducir la tasa de paro a menos del 15% 

Principales objetivos específicos

Aumentar la población cualificada a más del 35%

Reducir la temporalidad a menos del 30% 

Reducir la tasa de paro de los menores de 30 años al entorno del 25%

Reducir los parados de larga duración a menos del 30% de los 

parados

Alcanzar un número de autónomos superior a los 100.000

Objetivos de la Estrategia para 2020



Objetivo: alcanzar 620.000 ocupados 

Objetivo anual:
582.000

Dato último trimestre:
570.800

Dato variación interanual:
Murcia: +5,31%
España: +2,27% 



Objetivo: alcanzar 620.000 ocupados 

Objetivo anual:
554.851

Dato último trimestre:
550.384

Dato variación interanual:
Murcia: +5,61%
España: +3,41% 



Objetivo: tasa de paro menor del 15% 

Objetivo anual:
17,5%

Dato último trimestre:
19,3%

Dato variación interanual:
Murcia: -2,76
España: -2,25



Objetivo: más del 35% población cualificada 

Objetivo anual:
32,4%

Dato último trimestre:
30,9%

Dato variación interanual:
Murcia: +0,9
España: +0,4



Objetivo: Tasa de temporalidad menor 30%

Objetivo anual:
33,7%

Dato último trimestre:
33,5%

Dato variación interanual:
Murcia: +1,6
España: +0,8 



Objetivo: Tasa de paro joven del 25%

Objetivo anual:
31,2%

Dato último trimestre:
37,6%

Dato variación interanual:
Murcia: +0,8
España: -4,1



Objetivo: Peso de los PLDs menor del 30%

Objetivo anual:
48,2%

Dato último trimestre:
50%

Dato variación interanual:
Murcia: -7,9
España: -3,4 



Objetivo: Más de 100.000 autónomos

Objetivo anual:
97.383

Dato último trimestre:
97.943

Dato variación interanual:
Murcia: +1,55%
España: +0,98% 



www.sefcarm.es

http://www.sefcarm.es/

