Sef

Servicio Regional

DE EMPLED y FORMACION

CUMPLIMIENTO PRINCIPALES OBJETIVOS DE LA ESTRATEGIA PARA EL EMPLEO 2017-2020

Variable Objetivo 2020 Dato real 3T 2020* Desviacion
Ocupados 620.000 618.600 -0,23%
Tasa de paro 14,5% 17,2% -2,7
Poblacion cualificada 35,0% 36,1% 1,1
Tasa de temporalidad 30,0% 30,3% 0,3
Tasa de paro jévenes 25,0% 31,2% 6,2
Tasa de paro >45 aios 20,0% 12,1% -7,9
Porcentaje Parados de Larga Duracién 30,0% 34,7% 4,7
Numero de auténomos 100.000 100.549 0,55%
* Ultimo dato disponible: tercer trimestre de 2020




Sef

Servicio Regional

DE EMPLED y FORMACION

EVOLUCION DE LAS DESVIACIONES DEL CUMPLIMIENTO SOBRE LOS OBJETIVOS PARA CADA ANO

Variable Desviacion 2017 Desviacion 2018 Desviacion 2019  Desviacion 2020*
Ocupados 0,76% 1,19% -0,50% -0,23%
Tasa de paro -0,3 -0,5 1,2 2,7
Poblacidn cualificada 0,1 0,7 -0,5 1,1
Tasa de temporalidad 1,6 -1,7 1,0 0,3
Tasa de paro jévenes -3,8 -1,3 3,6 6,2
Tasa de paro >45 aios -3,5 -0,3 0,0 -7,9
Porcentaje Parados de Larga Duracién -5,3 -3,0 9,1 4,7
Nimero de autonomos -0,33% 1,30% 0,06% 0,55%
* Hasta el tercer trimestre de 2020 inclusive




